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ค าน า 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการสร้างความมั่นใจแก่ทุกฝุายที่เกี่ยวข้อง

ว่า “การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและจะรักษาไว้ซึ่งคุณภาพ” ตามที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 
2561 กฎกระทรวงดังกล่าวมีสาระส าคัญที่สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่ก ากับดูแล สถานศึกษา
ต้องน าไปด าเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้พัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

รายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา         
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน อันประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน      
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อันมีผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาโรงเรียน
ในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาปีการศึกษา 2564 ให้ต้นสังกัดและ
สาธารณชนได้รับทราบและเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอกต่อไป 

ข้อสรุปจากการน าเสนอในรายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ จะเป็นสารสนเทศส าคัญ 
ที่โรงเรียนจะน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สูงขึ้น     
ในโอกาสต่อไป ขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านที่ได้มีส่วนให้รายละเอียดและข้อมูลในการจัดท ารายงานจนส าเร็จเป็น
รูปเล่มที่สมบูรณ ์
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ส่วนที่ 1: บทสรุปของผู้บริหาร 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน  
 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา รหัส 1170100010  ที่ตั้ง เลขที่ 253 หมู่ 10 ต าบลดอนตะโก อ าเภอ
เมืองราชบุรี  จังหวัดราชบุรี สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน โทรศัพท์ 0 -3232-3347 โทรสาร 
0-3232-3346  Website: www.darunawitaed.ac.th ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อปี พ.ศ.2540 เปิดสอนระดับชั้นเตรียม
อนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวนนักเรียน 976 คน จ านวนบุคลากรของโรงเรียน 108 คน 
  
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง  
ระดับปฐมวัย 
 1. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

1.1 มีพ ัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 
1.2 มีพ ัฒนาการด้านอารมณ ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ ์ได ้ ยอดเยี่ยม 
1.3 มีพ ัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหล ือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ด ีของสังคม ยอดเยี่ยม 
1.4 มีพ ัฒนาการด้านสตปิัญญา สื่อสารได้ ม ีทักษะการค ิดพ ื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพ ัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล ้องก ับบรบิทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

2.4 จัดสภาพแวดล ้อมและสื่อเพ ื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพ ียงพอ ยอดเยี่ยม 

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู ยอดเยี่ยม 
2.6 มีระบบบริหารค ุณภาพที่เปิดโอกาสใหผ้ ู้เกี่ยวขอ้งทกุฝุายมีส่วนรว่ม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ  ที่เน้นเด็กเป็นส าค ัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณท์ ี่ส่งเสริมให้เด็กม ีพ ัฒนาการทกุด้านอย่างสมดลุเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

3.2 สร้างโอกาสให้เด ็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3.3 จัดบรรยากาศท ี่เอ ื้อต ่อการเร ียนรู้ใช้ส ื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4 ประเม ินพ ัฒนาการเด ็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพ ัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุง 

การจัดประสบการณ ์และพ ัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 

  
 2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
   2.1 ปัจจุบันโรงเรียนจัดการศึกษาอยู่ในมาตรฐานการศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม 
  2.2 หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1) ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและสตปิัญญา

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ค่าคะแนนเฉลี่ย 94.30 
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  2)  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน พ.ศ. 2562 - 2564  
  3)  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564  

4)  แผนการจัดประสบการณ์ของครูตามหลักสูตร 2560  
5) แผนจัดประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
6) แผนจัดประสบการณ์บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
7) บันทึกหลังสอนและผลการจัดประสบการณ์พร้อมภาพถ่าย 
8) รายงานสรุปโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
9) แฟูมสะสมผลงานเด็กและชิ้นงานของเด็ก 

10) แฟูมผลงานผู้บริหารและครูระดับปฐมวัย 
11) สรุปและแบบบันทึกการนิเทศครู  
12) ตราพระราชทานใน “โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” ปีการศึกษา 2561 – 2565 
13) เล่มรายงานผลการด าเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย จ านวน 20 การทดลอง 

         14) เกียรติบัตรครูและนักเรียนจากการแข่งขันภายนอกและการเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ  ได้แก่ 
เกียรติบัตรเหรียญทอง จากการแข่งขันกิจกรรมปั้นดินน้ ามัน และเกียรติบัตรเหรียญทองการแข่งขันกิจกรรมการพูด
ภาษาอังกฤษ จากการแข่งขันทางวิชาการและการประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 6 ปีการศึกษา 
2564 และเกียรติบัตรเหรียญทองกิจกรรมกายบริหาร เกียรติบัตรเหรียญทองกิจกรรมการแข่งขันกิจกรรมการเล่านิทาน
ประกอบสื่อ และกิจกรรมการพูดบรรยายหัวข้อ “ปฎิบัติตนอย่างไร ให้ห่างไกลจากโควิด” จากส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดราชบุรี ปีการศึกษา 2564 
  15) เกียรติบัตรครูและผู้บริหารดีเด่นโรงเรียนเอกชนดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2564 จาก
กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตรเหรียญทองประเภทครูผู้สอนนักเรียนโดยใช้กิจกรรมการเล่านิทานประกอบสื่อ 
กิจกรรมการพูดบรรยายหัวข้อ ปฏิบัติตนอย่างไรให้ห่างไกลจากโควิด และกิจกรรมกายบริหาร จากส านักงาน
ศึกษาธิการ จังหวัดราชบุรี รวมทั้งได้รับเกียรติบัตรครูดีเด่น เกียรติบัตรครูดีศรีสังฆมณฑลราชบุรีและเกียรติบัตรครูดี
ของหนู จากศูนย์วิชาการสังฆมณฑลราชบุรี 
 3.  โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 
       3.1  แผนปฏิบัติงานที่ 1 จัดหาวิทยากร /ส่งบุคลากรครูไปร่วมอบรม สัมมนา เกี่ยวกับกระบวนการจัด 
กิจกรรมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
       3.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส ารวจชุมชน เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเด็กมากขึ้น ทั้งให้ชุมชนมีส่วนร่วม 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น 

3.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 จัดหาวิทยากร/ส่งครูไปอบรม/สัมมนา งานประกันคุณภาพการศึกษา หรือที่
ปรึกษาท่ีมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้ค าแนะน าครูและบคุลากรในการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
 4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 

4.1 แรงบันดาลใจแห่งบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
4.2 การพัฒนาการและความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพครูผู้สอนระดับปฐมวัย  
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5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
        5.1 เด็กร่าเริงแจ่มใส กล้าพูดและสามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ชัดเจน คล่องแคล่ว
เหมาะสมตามวัย 
       5.2 ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยน า
อุปกรณ์/สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยเข้ามาจัดการเรียนการสอน ได้เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยเพ่ือเน้นการสอนวิทยาศาสตร์แบบการทดลอง มีการใช้ระบบหลักสูตรการเรียนการสอนแบบสองภาษา รวมทั้งมี
การน า PDCA เข้ามาใช้ในการจัดการบริหารอย่างเป็นระบบครอบคลุมทั้ง 5 ฝุาย 
  5.3 ครูมีการพัฒนาตนเองสม่ าเสมอทั้งด้านวิชาชีพ เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษโดยสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐานได ้ มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 6. โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีการศึกษา 2564 
  6.1 จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
  6.2 ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปูาหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่  
  6.3 พัฒนาผู้เรียนให้ทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จ าลองผ่านการลง
มือปฏิบัติตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพ่ือเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้
มากขึ้น 
  6.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ 
อาทิ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
  6.5 พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และ
ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
  6.6 ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่าง
หลากหลาย เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามใน
การต่อยอดการเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.7 ปลูกฝังผู้เรียนให้มหีลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
  6.8 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
  6.9 เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
  6.10 ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและ
สร้างรายได 
  6.11 สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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  6.12 พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The 
Trainer) และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence 
Center: HCEC) 
  6.13 ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่ความ
เป็นเลิศ (Excellence Individual Development Plan: EIDP) 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศกึษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ดีเลิศ 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 
ยอดเยี่ยม 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ยอดเยี่ยม 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1 การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเปูาหมาย ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

 

ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชวีิต ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลปูอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลประเมินระดับพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
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 2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 
  2.1 ปัจจุบันโรงเรียนจัดการศึกษาอยู่ในมาตรฐานการศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม 
  2.2 หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
     1) ผลการประเมินพัฒนาการผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 93.21 ซึ่งเป็นผลรวม
การประเมินที่ได้จาก 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน เช่น ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณ คิดเป็นร้อยละ 82.51 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา คิดเป็นร้อยละ 100 ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ 93.32 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ 90.46 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 74.24 ความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 98.09    
2) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน เช่น การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด คิดเป็นร้อยละ 
98.09 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย คิดเป็นร้อยละ 99.52 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 98.25 และสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมคิดเป็นร้อยละ 97.62 
     2) ผลการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษ จากแบบทดสอบของ Oxford Placement Test 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ A1 ขึ้นไป ร้อยละ 100.00 มัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับ A2 ขึ้นไป ร้อยละ 50.00 
และมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ B1 ขึ้นไป ร้อยละ 25.00 
    3)  ผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 67.45 คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 58.60 วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 47.23 และ
ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 81.38 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 69.99 คณิตศาสตร์ มีคะแนน
เฉลี่ย 44.50 วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 39.04 และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 58.04 ส่วนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
นักเรียนทุกคนไม่มีความประสงค์เข้าร่วมการทดสอบ ซึ่งผลคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระของนักเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนสูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับสังกัดและ
ระดับประเทศ  
   4) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และการเขียน มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 100 
 5) ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 100 

6) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน พ.ศ. 2562 - 2564  
7) แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2564  
8) แผนการจัดการเรียนการสอนของครูตามหลักสูตรแกนกลางขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551และมาตรฐาน

การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
  9) แผนจัดประสบการณ์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
10) บันทึกหลังสอนและผลการจัดการเรียนการสอน 
11) รายงานสรุปโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
12) แฟูมสะสม รูปถ่าย ผลงานและชิ้นงานของผู้เรียน 
13) แฟูมผลงานผู้บริหารและครูระดับขั้นพ้ืนฐาน 
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14) สรุปและแบบบันทึกการนิเทศครู  
           15) เกียรติบัตรครูและนักเรียนจากการแข่งขันภายนอกและการเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ  ได้แก่ 
ด้านภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ จากส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี ซึ่งรางวัลภาษาไทย  ได้แก่ กิจกรรมประกวดอ่าน ฟังเสียงภาษาไทยกิจกรรม
ปริศนาร้อยกรอง (ผะหมี่) กิจกรรมขับร้องบทเพลงเกี่ยวกับวรรณคดีไทย ส่วนรางวัลด้านภาษาต่างประเทศ ได้แก่ 
กิจกรรม การแข่งขัน English Quiz การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu 
Speech) การแข่งขัน Spelling Bee กิจกรรม Multi Skills Competition กิจกรรม Singing Contest เกียรติบัตร
การแข่งขันด้านคณิตศาสตร์ จากหน่วยงานส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี ได้แก่ ด้านสาระวิทยาศาสตร์ ได้แก่ การแข่งขัน Coding ด้านสาระคณิตศาสตร์ 
ได้แก่ การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ นอกจากนั้นเป็นเกียรติบัตรจากการแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ      
Big Bei (Guangong – Hongkong _Macao Greater Bay Area Mathematical Olympiad Heat Round 2020 -
2021) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ HKIMO (Hong Kong International Mathematical Olympiad Heat 
Round 2021) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ AIMO 2021 Final (Asia International Mathematical 
Olympiad Open Contest) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ ITMC 2021 (International Talent Mathematics 
Contest)การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ WMI 2021 (2021 World Mathematics Invitational Final Round) 
การแข่งขันคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทยครั้งที่ 9 Professional Math Talent Hunt Algebra Professional Math 
Talent Hunt Geometry Professional Math Talent Hunt Number Theory Professional Math Talent 
Hunt Combinatorics ด้านศิลปะ เช่น การแข่งขันวาดภาพระบายสี ส่วนด้านดนตรี เช่น กิจกรรมขับร้องบทเพลง
เกี่ยวกับวรรณคดีไทย กิจกรรม Singing Contest ด้านสุขศึกษาและ พลศึกษา เช่น การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษา
และพลศึกษา  
  16) เกียรติบัตรส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาอังกฤษ 4 คน และ วิชาคณิตศาสตร์ 3 คน จากส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 
  17) โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนแกนน าการใช้หลักสูตรท้องถิ่นภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน         
ภาคกลาง โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  ประจ าปีการศึกษา 
2564 จาก ส านักงานกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
  18) เกียรติบัตรครูและผู้บริหารดีเด่นโรงเรียนเอกชนดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 2564 จาก
กระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตรเหรียญทองประเภทครูผู้สอนนักเรียนโดยใช้กิจกรรมการเล่านิทานประกอบสื่อ 
กิจกรรมการพูดบรรยายหัวข้อ ปฏิบัติตนอย่างไรให้ห่างไกลจากโควิด และกิจกรรมกายบริหาร จากส านักงาน
ศึกษาธิการ จังหวัดราชบุรี รวมทั้งได้รับเกียรติบัตรครูดีเด่น เกียรติบัตรครูดีศรีสังฆมณฑลราชบุรีและเกียรติบัตรครูดี
ของหนู จากศูนย์วิชาการสังฆมณฑลราชบุรี 
 3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 
   3.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 จัดหาวิทยากร /ส่งบุคลากรครูไปร่วมอบรม สัมมนา เกี่ยวกับกระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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        3.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 จัดหาวิทยากร/ส่งครูไปอบรม/สัมมนา งานประกันคุณภาพการศึกษา หรือที่
ปรึกษาท่ีมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้ค าแนะน าครูและบุคลากรในการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
   3.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 การพัฒนาตนเองของครูอย่างสม่ าเสมอ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือน ามา
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลของครผูู้สอน 
 4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 

4.1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับและพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
4.2 เปี่ยมใจ เปี่ยมธรรม 
4.3 การพัฒนาการและความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพครูผู้สอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
4.4 การพัฒนาคุณภาพระดับทักษะทางภาษาอังกฤษของครูผู้สอน (CEFR: Common European  

Framework of Reference for Languages) 
 5. ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
   5.1 ผู้เรียนทักษะการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพ่ือการสื่อสารตามระดับชั้นของตนเองได้อย่างเหมาะสม
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ มีความสุภาพอ่อนน้อม อยู่ในวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมที่ร่วมสมัยยอมรับความคิดเห็น
ของทุกวัยด้วยเหตุผล รวมถึงการมีจิตสาธารณะจิตสาธารณะและรู้จักแบ่งปัน สามารถเรียนรู้และอยู่ร่วมกันท่ามกลาง
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมได้ 
  5.2 ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิด
ริเริ่มที่เน้นการพัฒนานักเรียนโดยน าอุปกรณ์/สื่อและเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านพ้ืนฐานวิศวกรรมและพลังงาน
ทดแทนที่ทันสมัยเข้ามาเพ่ือจัดการเรียนรู้ มีการใช้ระบบหลักสูตรการเรียนการสอนแบบสองภาษาและส่งเสริมการ
เรียนรู้นวัตกรรม รวมทั้งมีการน า PDCA เข้ามาใช้ในการจัดการบริหารอย่างเป็นระบบครอบคลุมทั้ง 5 ฝุาย 
   5.3 ครูมีการพัฒนาตนเองสม่ าเสมอทั้งด้านวิชาชีพ เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษโดยสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐานได ้ มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
 6. โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปีการศึกษา 2564 
   6.1 จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
  6.2 ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่  
  6.3 พัฒนาผู้เรียนให้ทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จ าลองผ่านการลง
มือปฏิบัติตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพ่ือเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้
มากขึ้น 
  6.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ 
อาทิ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
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  6.5 พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และ
ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
  6.6 ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่าง
หลากหลาย เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามใน
การต่อยอดการเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.7 ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
  6.8 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
  6.9 เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
  6.10 ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและ
สร้างรายได 
  6.11 สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  6.12 พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The 
Trainer) และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence 
Center: HCEC) 
  6.13 ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่ความ
เป็นเลิศ (Excellence Individual Development Plan: EIDP) 
  

     ลงนาม....................................................ผู้อ านวยการโรงเรียน 
     (ดร.สกุณา  น้อยมณีวรรณ์) 

                     วันที่ 17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
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ส่วนที่ 2 : ข้อมูลพื้นฐาน 
1. โรงเรียน (School Name) : ดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา  
   รหัสโรงเรียน : 1170100010 
   ที่อยู่ปกติ (Address) : 253   อาคาร (Bldg.) : - 
   หมูที่ (Village No.) : 10    ตรอก (Alley) : - 
   ซอย (Lane) : -     ถนน (Street) : - 
   ต าบล/แขวง (Sub-district) : ดอนตะโก  เขต/อ าเภอ (District) : เมืองราชบุรี 
   จังหวัด (Province) : ราชบุรี   รหัสไปรษณีย ์(Post Code) : 70000 
   โทรศัพท์ (Tel.) : 032-323347   โทรสาร (Fax.) : 032-323347 
   อีเมล (E-mail) : darunawitaed@gmail.com 
   เว็บไซต์ (Website) : www.darunawitaed.ac.th 
   ไลน์ (Line) : - เฟซบกุ (Facebook) : - 
  
2. ระดับที่เปิดสอน 
   ปกติ (สามัญศึกษา): เตรียมอนุบาล ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
3. ข้อมูลขั้นพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ปรัชญาของโรงเรียน 

คุณธรรม  น าวิชา  พัฒนาสุข 
วิสัยทัศน  

จัดการศึกษาตามหลักปรัชญาการศึกษาคาทอลิก พัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ สื่อสารภาษาสากล ใช้
เทคโนโลยีสร้างสรรค์นวัตกรรมสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมกิจกรรมที่ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม มีจิตอาสาในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ      
รักความเป็นประชาธิปไตย 

2. ส่งเสริมศักยภาพด้านภาษาต่างประเทศรวมถึงการจัดสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศภายในสถานศึกษาให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

3. ส่งเสริมผู้เรียนด้านวิชาการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสร้างสรรค์นวัตกรรม 
4. พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาเป็นระบบอย่างมีคุณภาพ 
5. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นประชาธิปไตยและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เป้าหมายสถานศึกษา  
 1. ผู้เรียนประพฤติตนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีงาม 
 2. ผู้เรียนเห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ประเพณีวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น 
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 3. ผู้เรียน มีทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ สามารถสื่อสาร และ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 4. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี 21 
 5. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 6. โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 7. โรงเรียนมีการจัดระบบสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 8. โรงเรียนมีอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ท่ีเด่นชัด 
 9. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา 
 10. ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีจัดการเรียนการสอนโดย เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 11. ครูพัฒนาตนเอง ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมและรักความเป็นประชาธิปไตย 
กลยุทธ  
 1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้เด็ก/ผู้เรียนรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    
 2. พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 3. พัฒนากระบวนการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนรู้ที่เน้นเด็ก/ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เอกลักษณ   

โรงเรียนแห่งการส่งเสริมศักยภาพทางภาษาอังกฤษ 
อัตลักษณ  

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐาน ตามหลักพระคริสตธรรมและประเพณีไทย 

 
4. จ านวนนักเรียน 

ระดับที่เปิดสอน จ านวนห้องเรียน 
จ านวนผู้เรียนปกติ  

จ านวนผู้เรียนที่มี
ความต้องการ

พิเศษ 
รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับก่อนอนุบาล 
เตรียมอนุบาล ห้องเรียนปกติ 2 28 21 - - 49 

 ห้องเรียน EP - - - - - - 
รวม ห้องเรียนปกติ 2 ห้องเรียน EP - 2 28 21 - - 49 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
 

อนุบาลปีที่ 1 
ห้องเรียนปกติ 4 48 52 - - 100 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
อนุบาลปีที่ 2 

ห้องเรียนปกติ 4 50 48 - - 98 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

  ห้องเรียนปกติ 4 63 37 - - 100 
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 อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียน EP - - - - - - 
รวม ห้องเรียนปกติ 12 ห้องเรียน EP  12 161 137 - - 298 

ระดับประถมศึกษา 
 

ประถมศึกษาปีที่ 1 
ห้องเรียนปกติ 3 44 45 - - 89 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
ประถมศึกษาปีที่ 2 

ห้องเรียนปกติ 3 36 50 - - 86 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
ประถมศึกษาปีที่ 3 

ห้องเรียนปกติ 3 50 36 - - 86 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
ประถมศึกษาปีที่ 4 

ห้องเรียนปกติ 3 41 45 - - 86 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
ประถมศึกษาปีที่ 5 

ห้องเรียนปกติ 3 30 39 - - 69 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

ห้องเรียนปกติ 3 32 44 - - 76 
ห้องเรียน EP - - - - - - 

รวม ห้องเรียนปกติ 18 ห้องเรียน EP- 18 233 260 - - 492 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 1 15 10 - - 27 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 1 14 11 - - 25 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 1 11 15 - - 24 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

รวม ห้องเรียนปกติ 3 ห้องเรียน EP 3 41 44 - - 76 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 1 9 8 - - 17 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 1 13 8 - - 21 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 1 13 10 - - 23 
 ห้องเรียน EP - - - - - - 

รวม ห้องเรียนปกติ 3 ห้องเรียน EP 3 35 26 - - 61 
รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 36 ห้องเรียน EP - 497 480 - - 976 
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5. จ านวนผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 5.1 ผู้บริหารสถานศึกษา 
  - นายปัญญา กฤษเจริญ  ต าแหน่ง : ผู้รับใบอนุญาต 
   ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี 
  - นายชิตชนนท์ แสงประดับ  ต าแหน่ง : ผู้จัดการ 
   ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี 
 - นางสาวสกุณา น้อยมณีวรรณ์ ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการ 
   ระดับการศึกษา : ปริญญาเอก 
 5.2 จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   5.2.1 สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 

ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา            

- ผู้รับใบอนุญาต - - 1 - - - - - - - 1 
- ผู้จัดการ - - 1 - - - - - - - 1 
- ผู้อ านวยการ - - - - - - - - - 1 1 
- รอง/ผู้อ านวยการ - - - - - - - - - - - 

รวม - - 2 - - - - - - 1 3 
2. ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย            

- ครูบรรจ ุ - - - 10 - 7 - - - - 17 
- ครูต่างชาต ิ - - - 5 - - - - - - 5 

3. ผู้สอนการศึกษาขั้นพืน้ฐาน            
ระดับประถมศึกษา            

- ครูบรรจ ุ - - 1 13 4 7 - - - - 25 
- ครูต่างชาต ิ - - 6 4 - - - - - - 10 

ระดับมัธยมศึกษา            
- ครูบรรจ ุ - - 2 5 2 3 - - - - 12 
- ครูต่างชาติ  - - 3 5 - - - - - - 8 

รวม -  12 42 6 17     77 
4. บุคลากรทางการศึกษา            

- เจ้าหน้าท่ี - 2 1 3 - 1 - - - - 7 
5.อื่นๆ (ระบุ) ครูไม่บรรจุ   1 6 1 7 1 8 - - - - 24 

รวม 1 8 2 10 1 9 - - - - 31 
รวมท้ังสิ้น 1 8 16 52 7 26 - - - 1 111 
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สรุปอัตราส่วน   
สรุปอัตราส่วน จ านวนห้อง จ านวนนักเรียน จ านวนครู จ านวนผู้เรียนต่อครู จ านวนผู้เรียนต่อห้อง 

ผู้สอนการศึกษาเตรียมอนุบาล 2 49 3 16 25 
ผู้สอนการศึกษาปฐมวัย 12 298 19 16 25 
ผู้สอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
ระดับประถมศึกษา 18 492 35 15 30 
ระดับมัธยมศึกษา 6 137 20 7 30 
 
 5.2.2 จ านวนครูจ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้  

   ระดับ/
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จ านวนครูผูส้อน  
รวม ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 10 7 - - - -  
ภาษาไทย - - 2 3 1 -  
คณิตศาสตร ์ - - 2 1 1 1  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 2 3 1 2  
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 2 1 1 1  
สุขศึกษาและพลศึกษา - - 2 - 1 -  
ศิลปะ - - 1 1 1 -  
การงานอาชีพ - - 1 - - 1  
ภาษาต่างประเทศ - - 2 2 1 -  
รวม 10 7 14 11 7 5  
   

 5.2.3 สรุปจ านวนครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผู้สอน  

รวม ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน    
- ลูกเสือ และเนตรนารี 24 8  
- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ - -  
- รักษาดินแดน (ร.ด.) - -  
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 27 13  

   กิจกรรมแนะแนว 18 4  

  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 32 6  
รวม    
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 5.2.4   สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผู้บ าเพ็ญประโยชน  

ลูกเสือ/เนตรนารี 
/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

จ านวน
ผู้บังคับบัญชา 

จ านวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดตั้งกองลูกเสือ 

มีวุฒ ิ ไม่มีวุฒิ จัดตั้ง ไม่จัดตั้ง 

ลูกเสือ เนตรนารี ส ารอง 1 10 9 -  
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  1 10 7 -  
ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุ่นใหญ่ 1 10 4 -  
ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - - - 
ยุวกาชาด - - - - - 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ - - - - - 
รวม 3 30 20 -  

 
   5.2.5 สรุปจ านวนครูที่ท าหน้าที่คัดกรองและนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
                 (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม)  
  -ไม่มี- 
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ส่วนที่ 3 : ผลการด าเนินงาน 
1. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีของสถานศึกษา 
1.1 ระดับปฐมวัย 
ยุทธศาสตร ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้เด็กไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
โครงการ 
1. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เด็กอนุบาล 
ค่าเป้าหมาย 
95.00: ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 ไดรับประสบการณตรงในด้านทักษะการพัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ และมีการอบรมพัฒนาการทักษะด้านสังคม สามารถช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคมและมีความรับผิดชอบไดเหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.05 : ผู้เรียนมีพัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ มีพัฒนาการทักษะด้านสังคม 
สามารถช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและมีความรับผิดชอบไดเหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 
2. พัฒนาทักษะทางภาษา 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 มีประสบการณตรงในการถสนทนาโตตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนได้เข้าใจและมี
ทักษะด้านการอ่าน การเขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.23 : ผู้เรียนสามารถรถสนทนาโตตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนได้เข้าใจและมีทักษะด้านการอ่าน การเขียนภาพ และ
สัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. บ้านนักวิทยาศาสตรน้อย 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 รจูักสนใจสิ่งต่าง ๆ รอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและใช้ค าถามเหมาะสมกับวัย 
รวมทั้งมีทักษะกระบวนการคิด และการใช้จินตนาการอย่างสร้างสรรค์เหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.10 : ผู้เรียนสามารถซักถามและใช้ค าถามไดเ้หมาะสมกับวัย รวมทั้งมีทักษะกระบวนการคิด และการใช้จินตนาการ
อย่างสร้างสรรค์เหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ       
โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิด โลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
  
4.  วันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และประเพณีไทย 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 ไดรับประสบการณตรงในด้านทักษะการพัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ และมีการอบรมพัฒนาการทักษะด้านสังคมและประเพณีไทย สามารถช่วยเหลือตนเอง 
เป็นสมาชิกที่ดขีองสังคมและมีความรับผิดชอบไดเหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.19 : ผู้เรียนสามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมด้าน
วัฒนธรรมและประเพณีไทยไดเหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็นของ
กลุ่มเปูาหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
 - เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
  
5.  วันบัณฑิตน้อย 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 มีของผู้เรียนแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม และมีความรูสึกที่ดีต่อตนเอง
และผู้อ่ืนเหมาะสมกับวัย  
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ผลส าเร็จ 
95.34 : ผู้เรียนสามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ และมีความรูสึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืนเหมาะสมกับวัย  
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
6.  เด็กไทยใสใจสุขภาพ 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์และมีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยที่ดีรวมถึง
สามารถดูแลความสะอาดตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.23 : ผู้เรียนมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุขภาพอนามัยสุขนิสัยที่ดีและสามารถดูแลความสะอาดร่างกายของ
ตนเองไดเหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 
7.  ส่งเสริมการอ่าน 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 ผู้เรียนปฏิบัติตนเบื้องต้นเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม สนทนาโตตอบและเล่าเรื่องให้
ผู้อื่นเข้าใจ และ มีความสามารถในการ แสวงหาความรูสร้างสรรค์ อ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ได้ 
ผลส าเร็จ 
95.25 : ผู้ เรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม สนทนาโต ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้ อ่ืนเข้าใจ และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรูสร้างสรรค์ อ่าน เขียนภาพและสัญลักษณ์ได้ 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมปีระสิทธิภาพ 
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8.  ทักษะ ICT เพื่อการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ผู้เรียนระดับอนุบาล 1 – 3 ผู้เรียนไดรับประสบการณตรงจากเรียนรูประสบการณ์ส าคัญที่คุณครูจัดการเรียนรู้
ผ่านเทคโนโลยี สามารถปฏิบัติตนเบื้องต้นในการเป็นสมาชิกที่ดีของการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ มีทักษะการสนทนา
โตตอบกับครูและเพ่ือน ๆ โดยใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยี เช่น โทรศัพท์ Smart Phone ipad และคอมพิวเตอร์ และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ และสร้างสรรค์การน าเสนอชิ้นงานผ่านเครื่องมือสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
ผลส าเร็จ 
95.21 : ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนเบื้องต้นในการเป็นสมาชิกที่ดีของการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ มีทักษะการสนทนา
โตตอบกับครูและเพ่ือน ๆ โดยใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยี เช่น โทรศัพท์ Smart Phone ipad และคอมพิวเตอร์ และมี
ความสามารถในการแสวงหาความรู้ และสร้างสรรค์การน าเสนอชิ้นงานผ่านเครื่องมือสื่อสารได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
 - พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 
ยุทธศาสตร ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร  
โครงการ 
1. พัฒนาแหล่งเรียนรภูายในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนมีการปรับสภาพภูมิทัศนมีสภาพแวดล้อมและการจัดบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ ใช้เป็น
สถานที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรรู่วมกันภายในสถานศึกษา 
ผลส าเร็จ 
95.10: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีสภาพภูมิทัศนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม ร่มรื่น มีอาคาร สถานที่
เหมาะสมต่อการเรียนรูและมีความปลอดภัย โรงเรียนมีการจัดบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรูทั้ง
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
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สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรู เชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
 
2. ประชุมผู้ปกครอง 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนมีการก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนการด าเนินงาน ส่งเสริมช่วยเหลือสนับสนุนให้มีกระบวนการที่
เกื้อหนุนและสร้างความร่วมมือระหว่างกันจากบุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแผนการท างานและกระบวนการท างานของโรงเรียนโดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่างๆ รวมถึงการให้
ความช่วยเหลือทั้งด้านความรู้และสิ่งแวดล้อมรอบชุมชน 
ผลส าเร็จ 
95.37: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนกระบวนการที่เกื้อหนุนและสร้างความร่วมมือระหว่างกันจากบุคลากรใน
สถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง และผู้ที่เก่ียวข้องได้รับทราบข้อมูลที่เก่ียวข้องกับแผนการท างานและกระบวนการท างาน
ของโรงเรียนโดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่างๆ รวมถึงการให้ความช่วยเหลือทั้งด้านความรู้และสิ่งแวดล้อมรอบชุมชน 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการประเภทสามัญ  
แบบสองภาษา (Bilingual Education) มีหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรเพ่ิมเติมของสถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถิ่นและมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความ
สนใจของผู้เรียน 
ผลส าเร็จ 
95.32: ผู้เกี่ยวข้องรับทราบและมีความพึงพอใจที่โรงเรียนจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
ประเภทสามัญ แต่มีความหลากหลายจากโรงเรียนสามัญทั่วไป คือ แบบสองภาษา (Bilingual Education) มีหลักสูตร
ที่พัฒนาผู้เรียนให้ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีได้ในชีวิตประจ าวัน โดยหลักสูตรสถานศึกษา    
มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรเพ่ิมเติมของสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นและมีการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
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มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 
4. สร้างขวัญและก าลังใจครู 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากร เป็นแอย่างในการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณครู ปฏิบัติหน้าที่เต็ม
ตามศักยภาพและเต็มใจ จัดให้มีการยกย่องชมเชยและให้รางวัลครูและบุคลากรของโรงเรียนตามความเหมาะสม มีการ
จัดสวัสดิการและการให้ความช่วยเหลือแกครูและบุคลากรของโรงเรียนตามความเหมาะสมและสอดคลองกับความ
ต้องการและความจ าเป็น 
ผลส าเร็จ 
95.33: ครูและบุคลากรเป็นแอย่างในการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณครู ปฏิบัติหน้าที่เต็มตามศักยภาพและ
เต็มใจ ได้รับการยกย่องชมเชยและรางวัลต่าง ๆ ทั้งด้านสิ่งของและไม่ใช่สิ่งของ รวมถึงได้รับสวัสดิการและการให้ความ
ช่วยเหลือตามสถานการณ์อย่างความเหมาะสมและสอดคลองกับความต้องการและความจ าเป็น 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
5. งบประมาณ 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายปี มีการก ากับ ตรวจสอบการใช้จ่าย มีการรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ทุกสิ้นเดือน ทุกสิ้นภาคเรียนและทุกสิ้นปีการศึกษา  
ผลส าเร็จ 
95.28: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายปี มีการก ากับ ตรวจสอบการใช้จ่าย และ
รายงานผลการใช้จ่ายตามงบประมาณทุกสิ้นเดือนทุกสิ้นภาคเรียน และทุกสิ้นปีการศึกษาและทุกฝุายที่เกี่ยวข้องได้รับ
การจัดสรรตามงบประมาณและน ามาใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
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สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
6. ประกันคุณภาพสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : โรงเรียนมีการวางระบบประกันคุณภาพ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับ
มาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการติดตามผลการ
ด าเนินงาน มีการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีและมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาโดยมีผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมรวมถึงมีการจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดตามเวลาที่ก าหนด 
ผลส าเร็จ 
95.16: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีการวางระบบประกันคุณภาพที่ครบถ้วนและมีหลักฐานชัดเจน มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน 
มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการติดตามผลการด าเนินงาน มีการจัดท ารายงานผล
การประเมินตนเองประจ าปีและมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยมีผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมรวมถึงมีการจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดตามเวลาที่ก าหนด 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่  
 - พัฒนาผู้เรียนให้ความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 - พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 - พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และ
ขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 
 
ยุทธศาสตร ที ่3 พัฒนากระบวนการจัดประสบการณทีเ่น้นเด็กเป็นส าคัญ 
โครงการ 
1. ครูมืออาชีพ 
ค่าเป้าหมาย 
95.00 : ครูต้องมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีการจัดการเรียน     
การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยี         
ที่เหมาะสมกับวัย และครูต้องประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ผลส าเร็จ 
95.10: ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีการจัดการเรียน     
การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยี         
ที่เหมาะสมกับวัย และครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
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 - พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 - พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และ
ขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 
 
1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร ที ่1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
โครงการ 
1.  วันส าคัญ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และประเพณีไทย 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ส่งเสริมนักเรียนให้เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอย่างเหมาะสม เห็นคุณค่าร่วมอนุรักษ์และ
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีทาง ศาสนาของไทย ได รับการส่งเสริมและปลูกฝังจิตส านึกที่ดีงามในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ผลส าเร็จ 
97.46: นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถเข้าร่วมอนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีทางศาสนา และไดรับการปลูกฝังจิตส านึกที่ดีงามในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็นของ
กลุ่มเปูาหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
 - เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
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2. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมผู้เรียน 
ค่าเป้าหมาย 
96.00: ส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการปลูกฝังให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไมขัดกับกฎหมายและ วัฒนธรรมอันดีของสังคม เป็นผู้ที่มีน้ าใจ รูจักเสียสละ แบ่งปัน มี
จิตสาธารณะและท าประโยชนเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
ผลส าเร็จ 
96.65: นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนด    
โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม เป็นผู้ที่มีน้ าใจ รูจักเสียสละ แบ่งปัน มีจิตสาธารณะและสามารถ
เข้าร่วมกิจกรรมท่ีท าประโยชนเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 

3. ส่งเสริมคุณธรรมและวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 
96.00: ส่งเสริมนักเรียนให้มีความรู ความเข้าใจในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยและฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้
สิทธิเสรีภาพ ความ เสมอภาคและหน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย ไดรูจักและมีประสบการณในการร่วมท างานเป็น    
หมู่คณะ รูจักยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน มี ประสบการณในการเป็นผู้น า และผู้ตามในระบอบประชาธิปไตย         
ที่ถูกต้อง ไดเรียนรูวิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียนและเข้าใจบทบาทการปกครองแบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมถึงส่งเสริมให้เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจและกลาแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
ผลส าเร็จ 
96.14: นักเรียนมีความรู ความเข้าใจในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยและฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพ ความ เสมอภาคและหน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย สามารถร่วมท างานเป็นหมู่คณะ รูจักยอมรับความคิดเห็น
ของคนอ่ืน มีประสบการณในการเป็นผู้น าและผู้ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง รูวิธีการปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและเข้าใจบทบาทการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมถึง
เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจและกลาแสดงออกอย่างเหมาะสม 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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4. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาสากลเพื่อการสื่อสาร 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : นักเรียนไดฝึกการมีสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืนโดยการท ากิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ ไดเรียนรู
ร่วมกันเป็นกลุ่ม และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือเรียนรู ระหว่างกัน รูจักยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
ผลส าเร็จ 
97.22: นักเรียนสามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืนได้ โดยการท ากิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ ได
เรียนรูร่วมกันเป็นกลุ่ม และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อเรียนรูระหว่างกัน รูจักยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
5.  ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีน้ าหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ผลส าเร็จ 
96.92: นักเรียนเป็นผู้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ
และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีน้ าหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 
6. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีทักษะการค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด    
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา             
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มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
ผลส าเร็จ 
96.48: นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีทักษะการค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด           
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและสามารถแก้ปัญหาทั้ง
ด้านการเรียนและส่วนตนได้อย่างเหมาะสม มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ  
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
7. หองสมุดส่งเสริมการอ่าน 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ส่งเสริมนักเรียนมีลักษณะนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรูด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง สนใจ
ศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรูจากห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา มีทักษะการอ่าน การเขียน 
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแตล่ะระดับชั้น 
ผลส าเร็จ 



27 
 

96.60 : นักเรียนมีลักษณะนิสัยรักการอ่าน รักการศึกษาค้นคว้าแสวงหาความรูด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง สนใจศึกษา
ค้นคว้าแสวงหาความรูจากห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา มีทักษะการอ่าน การเขียน    
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแตล่ะระดับชั้น 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมปีระสิทธิภาพ 
 
8. พัฒนาความสามารถด้านการใช้เทคโนโลยีเชิงประยุกต  
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ส่งเสริมนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรูและน าเสนอผลงาน มีทักษะการคิด ด้านกระบวนการแก้ปัญหา การ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ ไดรับการ
ส่งเสริมกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรคท์ีใ่ช้ร่วมกับการเรียนรูแบบโครงงาน 
ผลส าเร็จ 
97.06: นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรูและน าเสนอผลงาน มีทักษะการคิด ด้านกระบวนการแก้ปัญหา การ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ ไดรับการ
ส่งเสริมกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรคท์ีใ่ช้ร่วมกับการเรียนรูแบบโครงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพ่ือเปิดโลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
  
ยุทธศาสตร ที ่2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
โครงการ 
1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนมีการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการประเภทสามัญ  
แบบสองภาษา (Bilingual Education) มีหลักสูตรพัฒนาผู้เรียนในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการใช้
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เทคโนโลยี มีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรเพ่ิมเติมของสถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถิ่นและมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความ
สนใจของผู้เรียน 
ผลส าเร็จ 
96.36: ผู้เกี่ยวข้องรับทราบและมีความพึงพอใจที่โรงเรียนจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
ประเภทสามัญ แต่มีความหลากหลายจากโรงเรียนสามัญทั่วไป คือ แบบสองภาษา (Bilingual Education) มีหลักสูตร
ที่พัฒนาผู้เรียนให้ใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีได้ในชีวิตประจ าวัน โดยหลักสูตรสถานศึกษา    
มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรเพ่ิมเติมของสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นและมีการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรู เชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรูภายในโรงเรียน 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนมีการปรับสภาพภูมิทัศนมีสภาพแวดล้อมและการจัดบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ ใช้เป็น
สถานที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรรู่วมกันภายในสถานศึกษา 
ผลส าเร็จ 
96.05: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีสภาพภูมิทัศนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม ร่มรื่น มีอาคาร สถานที่
เหมาะสมต่อการเรียนรูและมีความปลอดภัย โรงเรียนมีการจัดบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรูทั้ง
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรู เชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปูาหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่ 
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3. สร้างขวัญ ก าลังใจครูและบุคลากร 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากร เป็นแอย่างในการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณครู ปฏิบัติหน้าที่เต็ม
ตามศักยภาพและเต็มใจ จัดให้มีการยกย่องชมเชยและให้รางวัลครูและบุคลากรของโรงเรียนตามความเหมาะสม มีการ
จัดสวัสดิการและการให้ความช่วยเหลือแกครูและบุคลากรของโรงเรียนตามความเหมาะสมและสอดคลองกับความ
ต้องการและความจ าเป็น 
ผลส าเร็จ 
96.20: ครูและบุคลากรเป็นแอย่างในการประพฤติปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณครู ปฏิบัติหน้าที่เต็มตามศักยภาพและ
เต็มใจ ได้รับการยกย่องชมเชยและรางวัลต่าง ๆ ทั้งด้านสิ่งของและไม่ใช่สิ่งของ รวมถึงได้รับสวัสดิการและการให้ความ
ช่วยเหลือตามสถานการณ์อย่างความเหมาะสมและสอดคลองกับความต้องการและความจ าเป็น 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
4. งบประมาณ 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายปี มีการก ากับ ตรวจสอบการใช้จ่าย มีการรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ทุกสิ้นเดือน ทุกสิ้นภาคเรียนและทุกสิ้นปีการศึกษา  
ผลส าเร็จ 
96.47: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายปี มีการก ากับ ตรวจสอบการใช้จ่าย และ
รายงานผลการใช้จ่ายตามงบประมาณทุกสิ้นเดือนทุกสิ้นภาคเรียน และทุกสิ้นปีการศึกษาและทุกฝุายที่เกี่ยวข้องได้รับ
การจัดสรรตามงบประมาณและน ามาใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
5. สัมพันธ ชุมชน  
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนมีการก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนการด าเนินงาน ส่งเสริมช่วยเหลือสนับสนุนให้มีกระบวนการที่
เกื้อหนุนและสร้างความร่วมมือระหว่างกันจากบุคลากรในสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแผนการท างานและกระบวนการท างานของโรงเรียนโดยผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่างๆ รวมถึงการให้
ความช่วยเหลือทั้งด้านความรู้และสิ่งแวดล้อมรอบชุมชน 
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ผลส าเร็จ 
96.43: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนกระบวนการที่เกื้อหนุนและสร้างความร่วมมือระหว่างกันจากบุคลากรใน
สถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง และผู้ที่เก่ียวข้องได้รับทราบข้อมูลที่เก่ียวข้องกับแผนการท างานและกระบวนการท างาน
ของโรงเรียนโดยผ่านสื่อเทคโนโลยีต่างๆ รวมถึงการให้ความช่วยเหลือทั้งด้านความรู้และสิ่งแวดล้อมรอบชุมชน 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - (ไม่มี) 
 
6. ประกันคุณภาพสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : โรงเรียนมีการวางระบบประกันคุณภาพ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่
สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการติดตาม
ผลการด าเนินงาน มีการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีและมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยมีผู้ปกครองและผู้ เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมรวมถึงมีการจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดตามเวลาที่ก าหนด 
ผลส าเร็จ 
96.02: ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่โรงเรียนมีการวางระบบประกันคุณภาพที่ครบถ้วนและมีหลักฐานชัดเจน มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาประดับขั้นพ้ืนฐานและอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและ
ด าเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาและมีการติดตามผลการด าเนินงาน มี
การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีและมีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาโดยมีผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมรวมถึงมีการจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดตามเวลาที่ก าหนด 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก
และการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 - ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่  
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 - พัฒนาผู้เรียนให้ความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 - พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 - พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และ
ขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 
 
ยุทธศาสตร ที ่3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
โครงการ 
1. ครูมืออาชีพ 
ค่าเป้าหมาย 
96.00 : ครูต้องมีการก าหนดเปูาหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ มี การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือศักยภาพของ
ผู้เรียน ออกแบบและการจัดการเรียนรูที่ตอบ สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทาด้านสติปัญญาสามารถใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู มีการวัดผล
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรูของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้ค าแนะน าด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตแกผู้เรียนด้วยความเสมอภาค มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผล    
ในการปรับ การสอน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดแีละเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตาม
วิชาที่ไดรับมอบหมายเต็มความสามารถ 
ผลส าเร็จ 
96.94: ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ มีการจัดการเรียน     
การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็ก



32 
 

ได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยี         
ที่เหมาะสมกับวัย และครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานการศึกษา   - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร  สช. - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดย
จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจ าลองผ่านการลงมือปฏิบัติ 
ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปิดโลกทัศนมุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มากขึ้น 
 - พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ อาทิ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
 - พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และภาษาอังกฤษ 
รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
 - ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่างหลากหลาย 
เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามในการต่อยอด
การเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา 
โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
 - พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
 - เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 
 - ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและสร้างรายได 
 - สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 - พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และ
ขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC) 
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2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
2.1 ระดับปฐมวัย  
 ผลการพัฒนาเด็ก 

ผลพัฒนาการด้าน 
จ านวน

เด็ก
ทั้งหมด 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านร่างกาย 298 281 94.30 17 5.70 0 0 
2. ด้านอารมณ-์จิตใจ 298 281 94.30 17 5.70 0 0 
3. ด้านสังคม 298 281 94.30 17 5.70 0 0 
4. ด้านสติปญัญา 298 281 94.30 17 5.70 0 0 

 
 2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
  เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

วิชา 
จ านวน 
นักเรียน    
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
ปี 2564 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบ (O-NET) 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ

คะแนน
เฉลี่ย 
(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับร้อยละ 3 

(6) 2562 
(1) 

2563 
(2) 

2564 
(3) 

คณิตศาสตร ์ 47 36.83 56.18 47.60 58.60 11.00 23.11 มีการพัฒนาการ 
วิทยาศาสตร ์ 47 34.31 54.26 51.38 47.23 -4.15 8.08 ไม่มีพัฒนาการ 

ภาษาไทย 47 50.38 61.98 66.56 67.45 0.89 1.34 มีพัฒนาการแตไ่ม่ถึงร้อยละ 3 

ภาษาอังกฤษ 47 39.22 81.38 85.21 75.94 -9.27 -10.88 ไม่มีพัฒนาการ 
 
 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

วิชา 
จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
ปี 2564 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบ (O-NET) 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับร้อยละ 3 

(6) 2562 
(1) 

2563 
(2) 

2564 
(3) 

คณิตศาสตร ์ 7 24.47 42.07 61.71 44.50 17.21 - 27.89 ไม่มีการพัฒนาการ 
วิทยาศาสตร ์ 7 31.45 31.00 48.80 39.04 - 9.76 - 20.00 ไม่มีการพัฒนาการ 

ภาษาไทย 7 51.19 62.74 75.00 69.99 - 5.01 - 6.68 ไม่มีการพัฒนาการ 
ภาษาอังกฤษ 7 31.11 53.33 85.71 58.04 - 27.67 -32.28 ไม่มีการพัฒนาการ 
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 เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

วิชา 
จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
 ปี 2563 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบ (O-NET) 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับร้อยละ 3 

(6) 2561 
(1) 

2562 
(2) 

2563 
(3) 

คณิตศาสตร ์  21.28       
วิทยาศาสตร ์  28.65       
ภาษาไทย  46.40       
ภาษาอังกฤษ  25.56       

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 36.87       

* นักเรียนไม่สมัครใจเข้ารับการทดสอบ 
 

2.2 จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป   
ระดับประถมศึกษา 

 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/

รายวิชา 

ระดับผลการเรียน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
จ านวน 

นร. 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน 

นร. 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน 

นร. 

จ านวน
นักเรียนที่
มีผลระดบั 
3 ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน 

นร. 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 
ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

 
จ านวน 

นร. 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

จ านวน 
นร. 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ข้ึนไป 

 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 89 89 100 86 86 100 86 83 96.51 86 79 91.86 69 62 89.86 76 69 90.79 

คณิตศาสตร์ 89 89 100 86 86 100 86 84 97.67 86 77 89.53 69 66 95.65 76 43 56.58 
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลย ี

89 89 100 86 86 100 86 76 88.37 86 76 88.37 69 47 68.12 76 53 69.74 

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

89 89 100 86 86 100 86 84 97.67 86 85 98.84 69 53 76.81 76 58 76.32 

ประวัติ 
ศาสตร์ 

89 89 100 86 86 100 86 84 97.67 86 79 91.86 69 39 56.52 76 49 64.47 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

89 89 100 86 86 100 86 86 100 86 86 100 69 68 98.55 76 73 96.05 

ศิลปะ 89 89 100 86 86 100 86 86 100 86 86 100 69 69 100 76 76 100 
การงาน
อาชีพ 

89 89 100 86 86 100 86 86 100 86 86 100 69 69 100 76 72 94.74 

ภาษา 
ต่างประเทศ 

89 89 100 86 86 100 86 85 98.84 86 86 100 69 68 98.55 76 74 97.37 

รายวิชา
เพิ่มเติม 

                  

อังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

89 87 97.75 86 85 98.84 86 84 97.67 86 57 66.28 69 45 65.22 76 54 71.05 

ภาษาจีน 89 89 100 86 86 100 86 86 100 86 82 95.35 69 67 97.10 76 71 93.42 
หน้าที่
พลเมือง 

89 89 100 86 86 100 86 86 100 86 86 100 69 68 98.55 76 74 97.37 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
เทอม 1 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนที่ 1) 
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มี
ผลระดับ 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 25 21 91.30 25 22 88.00 26 22 84.62 
คณิตศาสตร ์ 25 10 43.48 25 12 48.00 26 10 38.46 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 25 18 78.26 25 19 76.00 26 16 61.54 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

25 20 86.96 25 21 84.00 26 23 88.46 

สุขศึกษาและพลศึกษา 25 18 78.26 25 19 76.00 26 21 80.77 
ประวัติศาสตร ์ 25 11 47.83 25 12 48.00 26 17 65.38 
ศิลปะ 25 23 100.00 25 22 88.00 26 23 88.46 
การงานอาชีพ 25 18 78.26 25 17 68.00 26 22 84.62 
ภาษาต่างประเทศ 25 15 65.22 25 12 48.00 26 13 50.00 
 
เทอม 2 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนที่ 2) 
ม.1 ม.2 ม.3 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3ข้ึนไป ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 
จ านวนนักเรียนที่มี
ผลระดับ 3ข้ึนไป ร้อยละ 

ภาษาไทย 25 25 100.00 25 23 92.00 26 17 65.38 
คณิตศาสตร ์ 25 12 48.00 25 12 48.00 26 9 34.62 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 25 18 72.00 25 19 76.00 26 14 53.85 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

25 22 88.00 25 23 92.00 26 17 65.38 

สุขศึกษาและพลศึกษา 25 20 80.00 25 14 56.00 26 16 61.54 
ประวัติศาสตร ์ 25 15 60.00 25 15 60.00 26 15 57.69 
ศิลปะ 25 25 100.00 25 24 96.00 26 21 80.77 
การงานอาชีพ 25 24 96.00 25 22 88.00 26 18 69.23 
ภาษาต่างประเทศ 25 13 52.00 25 15 60.00 26 10 38.46 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
เทอม 1  

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนที่ 1) 
ม.4 ม.5 ม.6 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 17 10 58.82 21 18 85.71 23 21 91.30 
คณิตศาสตร ์ 17 15 88.24 21 16 76.19 23 21 91.30 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 17 14 82.35 21 17 80.95 23 15 65.22 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 17 16 94.12 21 19 90.48 23 23 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 17 14 82.35 21 18 85.71 23 18 78.26 
ประวัติศาสตร ์ 17 16 94.12 21 18 85.71 23 21 91.30 
ศิลปะ 17 16 94.12 21 20 95.24 23 22 95.65 
การงานอาชีพ - - - - - - 23 16 69.57 
ภาษาต่างประเทศ 17 13 76.47 21 21 100.00 23 21 91.30 

 
เทอม 2 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน  (ภาคเรียนที่ 2) 
ม.4 ม.5 ม.6 

จ านวน
นักเรียน 

จ านวนนักเรียน
ที่มีผลระดับ 3 

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ จ านวน

นักเรียน 

จ านวนนักเรียนที่
มีผลระดบั 3    

ข้ึนไป 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 17 17 100.00 21 11 52.38 23 15 65.22 
คณิตศาสตร ์ 17 13 76.47 21 8 38.10 23 13 56.52 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 17 16 94.12 21 16 76.19 23 20 86.96 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 17 17 100.00 21 19 90.48 23 20 86.96 
สุขศึกษาและพลศึกษา 17 4 23.53 21 13 61.90 23 11 47.83 
ประวัติศาสตร ์ 17 15 88.24 21 14 66.67 23 23 100.00 
ศิลปะ 17 17 100.00 21 21 100.00 23 17 73.91 
การงานอาชีพ - - - - - - 23 10 43.48 
ภาษาต่างประเทศ 17 11 64.71 21 14 66.67 23 15 65.22 
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test เปรียบเทียบผลการ
ทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่3 
 

สมรรถนะ 
จ านวน
นักเรียน   
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่
ระดับ 

ประเทศ       
 ปี 2563 

คะแนนเฉลีย่ผลการ
ทดสอบสมรรถนะ 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับร้อยละ 3 

(6) 2561 
(1) 

2562 
(2) 

2563 
(3) 

ด้านภาษา 
(Literacy) /  
ด้านภาษาไทย (Thai 
Language) 

        

ด้านค านวณ 
(Numeracy) /  
ด้านคณติศาสตร 
(Mathematics) 

        

ด้านเหตผุล 
(reasoning) 

        

* โรงเรียนไมสอบวัดผล 
 
2.2.4 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
     เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

ความสามารถ 
ด้านการอ่าน 

จ านวน
นักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลีย่   
ระดับ     

ประเทศ       
ปี 2564 

คะแนนเฉลีย่ผลการทดสอบ      
ด้านการอ่าน 

*** 
ผลต่าง 

คะแนนเฉลี่ย 
(4) 

*** 
ร้อยละของ
คะแนนเฉลี่ย 

(5) 

แปลผล 
พัฒนาการเทียบกับ

ร้อยละ 3 
(6) 

2562 
(1) 

2563 
(2) 

2564 
(3) 

อ่านรู้เรื่อง 89 72.79 83.68 81.28 83.63 2.35 2.89 มีการพัฒนาการ
แต่ไม่ถึงร้อยละ3 

อ่านออกเสียง 89 69.95 88.82 91.76 89.61 -2.15 -2.34 ไม่มีการ
พัฒนาการ 

 * โรงเรียนจัดสอบเองโดยใช้แบบทดสอบของโรงเรียน (ไมสอบวัดผลตามแบบทดสอบของรัฐบาล)  
 
2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
*โรงเรียนไมสอบวัดผล เนื่องจากไม่ใช่โรงเรียนสอนศาสนาอิสลาม 
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถด้านภาษาอังกฤษ  
  ค่าประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษจากหน่วยงานทดสอบภาษาอังกฤษกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

ระดับ 
ช้ัน 

จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียน
ที่สอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ (Common European 

Framework of Reference for 
Languages : CEFR)  

ผ่านการทดสอบอื่นๆ 
(TOEIC, IEFL, TOEFL เปรียบเทยีบตารางมาตรฐาน) 

A1 A2 B1 B2 C1 C2 
ป.1 - - - - - - - -  
ป.2 - - - - - - - -  
ป.3 86 77 29 29 19 - - -  
ป.4 86 67 13 21 33 - - -  
ป.5 69 60 15 19 26 - - - เนื่องจากอยู่ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาด Covid-19 

จึงยกเลิกการสอบ TOEIC ส าหรับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และ 6 

ป.6 76 70 6 30 34 - - - 
ม.1 25 24 14 7 3 - - - 
ม.2 25 19 9 9 - 1 - - 
ม.3 26 26 13 8 5 - - - 
ม.4 17 16 4 9 3 - - - 
ม.5 21 19 5 9 4 1 1 - 
ม.6 23 20 5 10 4 1 - - 

*** TOEIC เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน 
A1 = 120 -220, A2=225 - 545, B1 = 550 - 780, B2 = 785 - 940, C1 = 9455 – 990 
 
3. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice ) 

  ชื่อแบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 
1. แรงบันดาลใจแห่งบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของเด็ก 
2. พัฒนาการและความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพ
ครูผู้สอนระดับปฐมวัย 

ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ  
ทีเ่น้นเด็กเป็นส าคัญ 

3. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับและ
พัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

4. เปี่ยมใจ เปี่ยมธรรม ระดับข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
5. พัฒนาการและความส าเร็จในการพัฒนาคุณภาพ
ครูผู้สอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

6. การพัฒนาคุณภาพระดับทักษะทางภาษาอังกฤษ
ของครูผู้สอน (CEFR: Common European 
Framework of Reference for Languages) 

ระดับข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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4. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ  

ชื่อรางวัล 
ปี พ.ศ. 

ที่ได้รับรางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ระดับ 

1. ตราพระราชทานใน “โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย” ต่อเนื่องมาเป็นรอบที่ 3 ใน
ปีการศึกษา 2561 – 2565 

2561 – 2565 คณะกรรมการโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด  
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

2. โรงเรียนเอกชนประเภทสามญัศึกษาที่มีคุณภาพ
สู่มาตรฐานสากล ระดบัดี ระหวา่ง 
ปีการศึกษา 2561-2563 

2561-2563 ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ     
 นานาชาติ 

3. โรงเรียนที่ให้การสนบัสนุนการประเมิน
ความสามารถนักเรียนเพื่อพัฒนาสู่ความเปน็เลิศ
ทางคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ (TEDET) 
ประจ าปี พ.ศ.2562 

2562 ศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยสะเต็มศึกษา
ขององค์การรัฐมนตรีศึกษา แห่ง
เอเซียตะวันออกเฉียงใต้ (ศูนย์ 
SEAMEO STEM-ED) 

 เขตพื้นท่ี/ จังหวัด  
 ภาค/ประเทศ      
 นานาชาติ 

4. โรงเรียนที่มีผลการปฏบิัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ในโครงการวิจยัการยกระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษจังหวัดราชบุรี 

2562 จังหวัดราชบุร ี  เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

5. สถานศึกษาที่มีคุณภาพเป็นที่ประจักษ์ในการ
จัดการเรียนการสอนส่งผลให้นกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 มผีลการสอบ O-NET ปี
การศึกษา 2562 รายวิชาคณิตศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษ 100 คะแนนเต็ม 

2562 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ราชบุร ี

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

6. เสนอผลงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การศึกษาปฐมวัย
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ project 
approach โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัยตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยพ.ศ.2560 

2562 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ราชบุร ี

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

7. สถานศึกษาคาทอลิกที่ส่งเสรมิคุณธรรม
จริยธรรม ภายใต้โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน (เปี่ยมใจ เปี่ยมธรรม) 

2562 คณะกรรมการอภิบาลและแพร่
ธรรมในโรงเรียน 
ฝุายอบรมการศึกษา 
สังฆมณฑลราชบุรี 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

8. ส่งรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปี
การศึกษา2563 ในระบบ E-SAR ตามก าหนด
ระยะเวลา ณ วนัที่ 1 กันยายน 2564 

2563 ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

9. ความร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษาสจุริต  2564 ศึกษาธิการจังหวัดราชบุร ี  เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
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ชื่อรางวัล 
ปี พ.ศ. 

ที่ได้รับรางวัล 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
ระดับ 

 นานาชาติ 

10. ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.
2564-2568) การศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2564 ส านักงานรบัรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) 

 เขตพื้นท่ี/ จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

11. โรงเรียนแกนน าการใช้หลักสูตรท้องถิ่นภูมิ
ปัญญาพืน้บา้นภาคกลาง โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์
พระราชา เพื่อการเรียนรุ้ตลอดชีวิตด้วยระบบ
เทคโนโลยดีิจิทัล ให้ไว้ ณ วันที่ 4 มีนาคม พ.ศ.
2565 

2564 กองทุนพัฒนาดิจิตอลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 

 เขตพื้นท่ี/จังหวัด 
 ภาค/ประเทศ 
 นานาชาติ 

 
5. ด าเนินการตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
  5.1 จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
  5.2 ส่งเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความต้องการจ าเป็น
กลุ่มเปาูหมายและแตกต่างหลากหลาย ตามบริบทของพ้ืนที่  
  5.3 พัฒนาผู้เรียนให้ทักษะการคิดวิเคราะห์ สามารถแก้ไขสถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)จากประสบการณ์จริงหรือจากสถานการณ์จ าลองผ่านการลง
มือปฏิบัติตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพ่ือเปิดโลกทัศน์มุมมองร่ วมกันของผู้เรียนและครูให้
มากขึ้น 
  5.4 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรูและทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในการด ารงชีวิตและสร้างอาชีพ 
อาทิ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ 
  5.5 พัฒนาครูให้มีทักษะ ความรู และความช านาญในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์และ
ภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 
  5.6 ส่งเสริมให้ใช้ภาษาท้องถิ่นร่วมกับภาษาไทยเป็นสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใช้ภาษาอย่าง
หลากหลาย เพ่ือวางรากฐานให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการคิดวิเคราะห์ รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใช้ภาษาที่สามใน
การต่อยอดการเรียนรูไดอย่างมีประสิทธิภาพ 
  5.7 ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีความพอเพียง วินัย สุจริต 
จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
  5.8 พัฒนาแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู 
  5.9 เสริมสร้างการรับรู ความเข้าใจ ความตระหนักและส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
  5.10 ส่งเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้สามารถเป็นอาชีพและ
สร้างรายได 
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  5.11 สนับสนุนกิจกรรมการปูองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  5.12 พัฒนาครูทุกระดับให้มีทักษะ ความรูที่จ าเป็นเพ่ือท าหน้าที่วิทยากรมืออาชีพ (Train The 
Trainer) และขยายผลการพัฒนาผ่านศูนย์พัฒนา ศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (Human Capital Excellence 
Center: HCEC) 
  5.13 ให้ผู้เรียน ครู ผู้บริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผ่านแผนพัฒนารายบุคคลสู่ความ
เป็นเลิศ (Excellence Individual Development Plan: EIDP) 
 
6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 
การประเมินรอบที่ 3 

ระดับ 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ระดับปฐมวัย ดีมาก ดีมาก 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีมาก ดี 

 
การประเมินรอบที่ 4 

ระดับ 
ระดับผลการประเมิน 

ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 ด้านที่ 5 
ระดับปฐมวัย ดีมาก ดีมาก ดีมาก - - 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม - - 

 
7.  หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
 - สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

- สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 
 - สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
-  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
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ส่วนที่ 4 : ผลการประเมินตนเอง (Self – Assessment) 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 ระดับปฐมวัย 
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก    
จ านวนเด็กทั้งหมด: 298 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
เด็กทั้งหมด 

(คน) 

จ านวน
เด็กผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

1 มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนองได้ 

- - 93.50 298 281 94.30 ยอดเย่ียม 

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

  
  

279   

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกาย
คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสาน
สัมพันธ์ได้ด ี

  

  
282   

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัย
ส่วนตนและปฏิบตัิจนเป็นนิสัย 

  
  

282   

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบตัิตนตามข้อตกลง
เกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ 
ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจาก
บุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสีย่ง
อันตราย 

  

  

282   

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ  จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ ได้ 

  93.50 298 281 94.30 ยอดเย่ียม 

 2.1 ร้อยละของเด็กรา่6เริงแจ่มใส แสดง
อารมณ์ ความรูส้ึกได้เหมาะสม 

 
   

280   

 2.2 ร้อยละของเด็กรูจ้ักยับยั้งช่ังใจ  
อดทนในการรอคอย 

 
   

280   

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจใน
ความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น 

 
   

282   

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจติส านึกและค่านิยมที่ดี     278   
 2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด  

กล้าแสดงออก 
 

   
280   

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน     281   
 2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รูห้น้าท่ี

รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น 
 

   
282   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
เด็กทั้งหมด 

(คน) 

จ านวน
เด็กผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

 2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตยส์ุจรติ มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

 
   

282   

 2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี 
และการเคลื่อนไหว 

 
   

283   

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอืตนเองและ
เป็นสมาชกิที่ดีของสังคม 

  93.50 298 281 94.30 ยอดเย่ียม 

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง 
ในการปฏิบัติกิจวตัรประจ าวัน มีวนิัยในตนเอง 

 

 

    
280 

  

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยดัและพอเพียง     282   
 3.3 ร้อยละของเด็กมสี่วนร่วมดูแลรักษา

สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 
    282   

 3.4 ร้อยละของเด็กมมีารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และ 
มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ 

    280   

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด 
พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม เป็นต้น 

    283   

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ แกไ้ขข้อขัดแย้งโดยปราศจาก 
การใช้ความรุนแรง 

    281   

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มี
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

  93.50 298 281 94.30 ยอดเย่ียม 

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโตต้อบและ 
เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 

  
  

282  
 

 4.2 ร้อยละของเด็กตั้งค าถามในสิง่ที่ 
ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหา
ค าตอบ 

  
  

281  
 

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง 
ที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

  
  

280  
 

 4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิด
รวบยอด การคดิเชิงเหตผุลทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ การคดิแก้ปัญหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได ้

  

  

281  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน 
เด็กทั้งหมด 

(คน) 

จ านวน
เด็กผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 

 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรคผ์ลงานตาม
ความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การ
เคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ 

    280   

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น  
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรูไ้ด้ 

    281   

สรุปผลการประเมิน 94.30 ยอดเย่ียม 

  
กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
รายละเอียดมาตรฐานที่ 1.1 มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได้   

1.1.1 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย ด้านการมีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเอง โดยโรงเรียนได้จัดให้มีโครงการเด็กไทยใส่ใจสุขภาพระดับอนุบาล มีการชั่งน้ าหนัก     
วัดส่วนสูง โดยครูประจ าชั้นทุกเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง ทุกเช้าที่เด็กมาถึงโรงเรียนจะมีเจ้าหน้าที่พยาบาลตรวจวัดไข้และ
สุขภาพเบื้องต้น 1 ครั้ง และหลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมหน้าเสาธงและหน้าชั้นเรียน ก่อนเข้าคุณครูประจ าชั้นตรวจความ
สะอาดของมือและเล็บอีก 1 ครั้ง มีการสอนให้ความรู้และสอนการล้างมืออย่างถูกวิธี 8 ขั้นตอน รวมถึงมีการติดรูปการ
ล้างมือไว้บริเวณห้องน้ าด้วย มีการจัดโครงการกีฬาสีให้เด็กเห็นความส าคัญของการออกก าลังกายและมีส่วนร่วมกับ
เพ่ือน ๆ ในการเล่นกีฬา มีการจัดกิจกรรมการออกก าลังกายยามเช้าในห้องเรียน (ปกติจะจัดที่หน้าเสาธงแต่ต้อง
ปรับเปลี่ยนเนื่องจากสถานการณ์โควิด-19) กิจกรรมกลางแจ้งอาทิตย์ละ 1 ครั้ง กิจกรรมเคลื่อนไหวเข้าจังหวะ        
ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนทุกวัน กิจกรรม การดื่มนม ซึ่งโรงเรียนเลือกนมบรรจุกล่อง เพ่ือความปลอดภัยในการ
รักษาอุณหภูมิเม่ือเปรียบเทียบกับนมบรรจุถุงและสะดวกต่อการดื่มของเด็ก  มีการจัดอาหารกลางวันที่มีประโยชน์และมี
คุณค่า พร้อมด้วยอาหารว่างเช้า (นม ผลไม้และขนม) และอาหารว่างบ่าย หลังจากรับประทานอาหารกลางวันแล้ว  
เด็กจะได้นอนหลับพักผ่อนอย่างเพียงพอประมาณ 1.30 – 2 ชั่วโมง/วัน เด็กจะมีการแปรงฟันทุกครั้งหลังการ
รับประทานอาหารกลางวัน มีการอบรมในห้องเรียน (ปกติจะจัดที่หน้าเสาธงแต่ต้องปรับเปลี่ยนเนื่องจากสถานการณ์  
โควิด-19) เรื่องการดูแลสุขภาพของตนเอง พร้อมทั้งใช้นิทานและเพลงมาประกอบการให้ความรู้ด้านสุขภาพ มีการ
ด าเนินการจัดกิจกรรมครบทั้ง 6 กิจกรรม/สัปดาห์ รวมถึงการใช้หน่วยเสริมประสบการณ์เรื่อง ร่างกายของเราเข้าไปสู่
การจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วย   
 ในปีการศึกษา 2563 สถานการณ์ Covid-19 เริ่มเกิดขึ้นระลอกแรกประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และ
ระลอก 2 ประมาณเดือนธันวาคม 2563 และยังคงต่อเนื่องมาจนถึงปีพุทธศักราช 2564 โรงเรียนได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและปูองกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยจัดการจัดท าข้อมูลเพ่ือน าเผยแพร่ให้เด็ก ผู้ปกครองและ
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บุคคลทั่วไปได้รับทราบทาง Facebookของโรงเรียน และ Group Line ของแต่ละชั้นเรียน เกี่ยวกับความรู้ด้านอาการ
ของผู้ปุวยโรคโควิด-19 การเฝูาระวัง การรักษาความสะอาดของตนเองและอันตรายจากการน าตนเองไปสู่พ้ืนที่เสี่ยง 
นอกจากนั้น ได้จัดเตรียมมาตรการปูองกันต่าง ๆ เพ่ือความปลอดภัยของเด็กเมื่อต้องต้องมาเรียนที่โรงเรียน ดังนี้        
1) ผู้ปกครองต้องคัดกรองเด็กก่อนมาโรงเรียน หากพบว่ามีไข้หรือไปในสถานที่เสี่ยง ขอให้หยุดอยู่บ้านหรือไปพบแพทย์ 
2) นักเรียนต้องใส่แมส ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ ตรวจวัดอุณหภูมิและได้รับการติดสติ๊กเกอร์ ณ จุดคัดกรองก่อนขึ้น
อาคารเรียน 3) นักเรียนเตรียมช้อนทานข้าว กระติกน้ าของใช้ส่วนตัวมาจากบ้าน  4) เตรียมแมสส ารองจ านวน 3 ชิ้น
และเจลล้างมือส่วนตัว ตามค าแนะน าของสาธารณสุข 5) รักษาระยะห่างทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนรวมถึงงด
การท ากิจกรรมกลางแจ้ง 6) ล้างมือบ่อย ๆ 7) หากมีอาการปวดหัว ตัวร้อน มีน้ ามูก ต้องแจ้งครูประจ าชั้นทันที 8) 
ผู้ปกครองต้องมารับ – ส่ง นักเรียนตามตารางเวลาที่โรงเรียนก าหนด 9) ผู้ปกครอง/นักเรียนต้องบันทึกไทม์ไลน์ทุกวัน
และส่งสมุดบันทึกท่ีครูประจ าชั้นทุกวันแรกของสัปดาห์/วันเปิดเทอม 
 1.1.2 ผลการด าเนินงาน 
   จากกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ส่งผลให้ เด็กสุขภาพร่างกายแข ็งแรง มีน้ าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์
ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข สุขภาพอนามัยดี มีสมรรถภาพทางกายสมวัย ออกก าลังกายได้ต่อเนื่อง 15 นาที 
สามารถรับประทานอาหารด้วยการใช้ช้อน-ส้อม ได้อย่างถูกวิธี ล้างมือก่อนการรับประทานอาหาร แปรงฟันหลังการ
รับประทานอาหาร และล้างมือหลังจากใช้ห้องน้ าทุกครั้ง เด็กได้เรียนรู้เชิงปฏิบัติอย่างจริงจังในด้านการรักษาความ
สะอาดร่างกาย การวัดอุณหภูมิร่างกาย การล้างมือบ่อย ๆ ด้วยน้ าธรรมดา สบู่ และเจลแอลกอฮอล์ การใช้ภาชนะและ
ของใช้ส่วนตัว การใช้หน้ากากอนามัยและการรักษาระยะห่างเพ่ือความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืน สามารถดูแล
ตัวเองได้ดี เคลื่อนไหวร่างกายได้คล่องแคล่วและทรงตัวได้ดี รวมถึงรู้จักหลีกเลี่ยงการกระท าที่น าไปสู่การบาดเจ็บ 
สามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัยในห้องเรียนได้  
 จากข้อมูลแบบบันทึกและแบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก เกี่ยวกับการมีพัฒนาด้านร่างกายของระดับ อนุบาล 1 – 
อนุบาล 3 พบว่า มีจ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 โดยผลการ
ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณาแยกตามรายประเด็นทั้งหมด 4 ประเด็น พบว่า 1) เด็กมีน้ าหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน ผ่านเกณฑ์ 279 คน คิดเป็นร้อยละ 93.62 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ       
ยอดเยี่ยม 2) เด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี  ผ่านเกณฑ์ 282 คน        
คิดเป็นร้อยละ 94.58 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 3) เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.56 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม         
4) เด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล 
สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.63 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 ซึ่งจากพัฒนาการด้านร่างกายที่ดีของเด็ก มีผลให้ในปีการศึกษา 2564 เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับการประกาศ
ค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 93.50 พบว่า ผลการด าเนินการด้านร่างกาย มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้  โดยมี
จ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนดไว้ จ านวน 281คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 นอกจากนั้น เด็ก ๆ ได้รับรางวัล
เกียรติบัตรเหรียญทอง จากการแข่งขันกิจกรรมปั้นดินน้ ามันจากการแข่งขันทางวิชาการและการประกวดสิ่งประดิษฐ์
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นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 6 ปีการศึกษา 2564 และเกียรติบัตรเหรียญทอง กิจกรรมกายบริหาร จากส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 
 นอกจากนั้น ผลประเมินตนเองของโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาในด้านพัฒนาการด้านร่างกาย 3 ปี
ย้อนหลัง มีความสอดคล้องกับผลการประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 (ปีการศึกษา 2560 – 
2562) ที่กล่าวว่า 1) โรงเรียนมีการจัดอาหารกลางวันครบห้าหมู่ เพียงพอต่อจ านวนเด็ก สะอาดปลอดภัยไม่ใส่ผงชูรส   
มีช้อนส้อมให้เด็กครบทุกคนทุกครั้ง ผู้ประกอบอาหาร (แม่ครัว ผู้ช่วย) ระวังเรื่องความสะอาด (สวมหมวก ผ้ากันเปื้อน
ระหว่างประกอบอาหาร และแจกอาหาร) บริเวณห้องครัว เครื่องมือ เครื่องใช้ ฯลฯ มีความสะอาดและบริเวณ
รับประทานอาหารส าหรับเด็กเพียงพอ สะอาด ปลอดภัย 2) ห้องสุขา อ่างล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน ส าหรับเด็ก        
มีขนาดเหมาะสม เพียงพอ สะอาด มีความปลอดภัยและ  มีผู้ดูแลและท าความสะอาด 3) บริเวณสนามเด็กเล่น มีความ
ปลอดภัย ร่มรื่น สะอาด มีเครื่องเล่นที่เสริมพัฒนาการและมีผู้ดูแลตลอดเวลา 4) การนอนพักผ่อนของเด็ก มีสถานที่
สะอาดปลอดภัย เงียบสงบ เครื่องนอนสะอาด เพียงพอส าหรับเด็กแต่ละคนและมีผู้ดูแลตลอดเวลาที่เด็กนอน 
  
รายละเอียดมาตรฐานที่ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ  จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ ได้ 

1.2.1 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนได้ด าเนินการจัดโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กอนุบาล โดยมีกิจกรรมเล่านิทาน
คุณธรรม เช่น หนูน้อยหมวกแดง ลูกหมู 3 ตัวที่มีคติธรรมเรื่องความขยันหมั่นเพียรและความสามัคคี คุณครูและเด็ก
เป็นผู้แสดงและเล่านิทานให้เพ่ือน ๆ ฟัง โดยแต่งชุดตัวแสดงตามตัวละครที่อยู่ในนิทานเกี่ยวกับคุณธรรม สิ่งที่ควรท า
และสิ่งที่ไม่ควรท า มีกิจกรรมการตอบค าถามและมอบรางวัลให้ผู้ตอบค าถาม เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการเล่นและท า
กิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน สร้างกิจกรรมที่ท าให้เด็กมีโอกาสชื่นชมและแสดงความพึงพอใจต่อผลงานของตนเองและของ
เพ่ือนจากการจัดแสดงนิทรรศการ มีการติดผลงานไว้หน้าห้องเรียนและเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงความสามารถในด้าน
ต่างๆ เช่น การร้องเพลง โครงการพัฒนาทักษะทางภาษา ที่มุ่งให้เด็กเรียนรู้การใช้ภาษาอังกฤษตามวัย เช่นวัน English 
Day การจัดกิจกรรมวันเด็กและวันคริสต์มาสเป็นกิจกรรมแห่งการชื่นชมยินดี เน้นให้ผู้เรียนรู้จักการแบ่งปัน (จากคุณครู
และผู้ปกครองที่มอบของขวัญให้เด็กโดยไม่หวังผลตอบแทน) และมุ่งเน้นให้เด็กมีเมตตาต่อผู้อ่ืน ฝึกการเป็นผู้น าให้เด็ก
ออกมาเป็นผู้น ากายบริหาร การร้องเพลงชาติ การสวดภาวนายามเช้า ฝึกการรอคอยในการเข้าแถวในการปฏิบัติ
กิจกรรมภายในโรงเรียนในแต่ละวัน จัดโครงการวันบัณฑิตน้อย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กแสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม 
รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอยและยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน  
 1.2.2 ผลการด าเนินงาน 
   จากกิจกรรมและโครงการ ต่าง ๆ ส่งผลให้เด็กมีความมุ่งมั่นตั้งใจท าสิ่งที่สนใจจนส าเร็จ สามารถเล่น
ด้วยตัวเองและเล่นอย่างร่วมมือกับเพ่ือน ตัดสินใจเลือกท าสิ่งต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง แสดงความรู้สึกร่วมกับผู้อ่ืนได้ เช่น 
หัวเราะ เศร้า จากการเล่านิทานของเพ่ือนหรือครูผู้สอน เด็ก ๆ สามารถแสดงออกด้านการเต้นประกอบเพลง ร้องเพลง 
เล่านิทานประกอบการแสดงในโอกาสวันส าคัญ เช่น วันพ่อแห่งชาติและวันแม่แห่งชาติ เด็กรู้จักแบ่งปันแก่เด็ก
ผู้ด้อยโอกาสเช่นบริจาคของเล่น ตุ๊กตาและของใช้ส่วนตัว ในเทศกาลคริสต์มาส บริจาคเงินท าบุญในวันส าคัญ เช่น     
วันเข้าพรรษา สามารถท างานศิลปะได้และมีชิ้นงานได้ด้วยตนเองตามหน่วยการเรียนรู้และการวาดภาพตามจินตนาการ 
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 จากข้อมูลแบบบันทึกและแบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก เกี่ยวกับการมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ของระดับ 
อนุบาล 1 – อนุบาล 3 พบว่า มีจ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด จ านวน 281 คน คิดเป็น ร้อยละ 94.30 โดย
ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณาแยกตามรายประเด็นทั้งหมด 9 ประเด็น พบว่า 1) เด็ก      
มีความร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได้เหมาะสม ผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 94.50 โดยผลการ
ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 2) เด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 
94.09 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 3) เด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของ
ตนเองและผู้อ่ืน ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.74 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 4) เด็กมี
จิตส านึกและค่านิยมท่ีดี ผ่านเกณฑ์ 278 คน คิดเป็น  ร้อยละ 93.25 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
5) เด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 93.92 โดยผลการประเมินคุณภาพ   
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 6) เด็กช่วยเหลือแบ่งปันผ่านเกณฑ์ 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.26 โดยผลการประเมินคุณภาพ
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 7) เด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.55
โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 8) ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่
สถานศึกษาก าหนด ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.73 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม      
9) เด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว ผ่านเกณฑ์ 283 คน คิดเป็นร้อยละ 94.91 โดยผลการประเมิน
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 ซึ่งจากพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก มีผลให้ในปีการศึกษา 2564 เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับการ
ประกาศค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 94.50 พบว่า ผลการด าเนินการด้านร่างกาย มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ 
0.20 ทั้งนี้เนื่องจากอยู่ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดโควิด -19 มีเด็กบางส่วนเลือกเรียนที่บ้านและเด็กบางส่วนเรียนที่
โรงเรียน ดังนั้น การประเมินพัฒนาการจึงมีความยืดหยุ่นตามลักษณะการเรียนรู้รวมถึงสถานที่การเรียนรู้ด้วย โดยมี
จ านวนเด็กทีผ่่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 
 
รายละเอียดมาตรฐานที่ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.3.1 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนการจัดกิจกรรมและโครงการต่างๆ ที่สอดคล้องกับพัฒนาการด้านสังคม ถึงแม้ว่าเด็กวัยนี้   
จะไม่เข้าใจแนวคิดทางนามธรรมทั้งหมด แต่จริยธรรมเบื้องต้นส าหรับเด็ก ก็เป็นพ้ืนฐานทัศนคติ ที่ดีต่อการใช้ชีวิตใน
สังคมต่อไป  โดยจัดให้มีโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมเด็กอนุบาล เพ่ือให้เด็กเรียนรู้จากตัวแบบทางอ้อม เช่น 
จากตัวละครในนิทาน หรือการสอน ให้รู้จักปฏิบัติตามมารยาทและวัฒนธรรมไทย การไหว้ การทักทายคุณครูและ
ผู้ใหญ่ การใช้ค าพูดด้วยถ้อยค าที่สุภาพ เช่น สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ โครงการวันส าคัญ ชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์
และประเพณีไทย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ความกตัญญูและแสดงความเคารพผู้ใหญ่ เช่น กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ กิจกรรมวันไหว้ครู ส่งเสริมการเรียนรู้ความแตกต่างทางภาษา วัฒนธรรมและประเพณี          
ที่แตกต่างจากของตนเองโดยเรียนรู้สิ่งเหล่านี้กับครูต่างชาติทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน โดย เรียนรู้ผ่านกิจกรรม
วันตรุษจีนและกิจกรรมวันคริสต์มาส การฝึกให้เด็กพ่ึงตนเองและช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย เช่น รับประทาน
อาหารได้เอง หยิบของเล่นได้เอง เก็บที่นอนและรู้จักเก็บให้เรียบร้อย การเรียนรู้สังคมรอบข้างได้รู้จักถิ่นที่อยู่ของตัวเอง 
เกี่ยวกับประเพณี วัฒนธรรมและอาชีพของชุมชนรอบตัว เช่น กิจกรรมวันลอยกระทง ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังให้
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ผู้เรียนรักธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการให้ผู้เรียนเก็บใบไม้แห้งเพ่ือฝึกการรักษาความสะอาดและปลูกต้นไม้ภายใน
บริเวณโรงเรียน รวมถึงคุณครูจะพาเด็ก ๆ เดินส ารวจธรรมชาติในโรงเรียนสม่ าเสมอ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ และ
ส่งเสริมการปฏิบัติตนตามลักษณะที่พึงประสงค์ให้ผู้เรียนด้วยกิจกรรมนิทานคุณธรรมและเล่าเรื่องคุณธรรมประจ า
สัปดาห์ เป็นกิจกรรมอบรมความมีวินัยในตนเอง การรู้จักแบ่งปัน การมอบความรักให้ผู้อ่ืน กิจกรรมธนาคารความดีเพ่ือ
ปลูกฝังความซื่อสัตย์และเก็บออม กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงามเพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรมไทย 
  1.3.2 ผลการด าเนินงาน 
   จากการด าเนินการกิจกรรมดังกล่าว ส่งผลดีต่อเด็กได้รู้จักปฏิบัติตามมารยาทและวัฒนธรรมไทย    
การไหว้ การทักทายคุณครูและผู้ใหญ่ การใช้ค าพูดด้วยถ้อยค าที่สุภาพ สามารถพ่ึงตนเองและช่วยเหลือตนเองได้
เหมาะสมกับวัย เช่น รับประทานอาหารได้เองจนหมดจาน หยิบของเล่นได้เอง เก็บที่นอนและรู้จักเก็บให้เรียบร้อย รู้จัก
ถิ่นที่อยู่ของตัวเอง เกี่ยวกับประเพณี วัฒนธรรมและอาชีพของชุมชนรอบตัว เช่น วันลอยกระทง มีวินัยในตนเอง       
ทิ้งขยะได้ถูกที่ รู้จักแบ่งปันสิ่งของและแบ่งปันความรักให้ผู้อ่ืน มีความซื่อสัตย์และรู้ว่าจะไม่หยิบของคนอ่ืนมาเป็นของ
ตนเอง มีความรับผิดชอบในหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมายและปฏิบัติตามกฎระเบียบของห้องเรียนและโรงเรียนได้เหมาะสม
ตามวัย 
 จากข้อมูลแบบบันทึกและแบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก เกี่ยวกับการมพัีฒนาการด้านสังคมของระดับ อนุบาล 1 – 
อนุบาล 3 พบว่า มีจ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 โดยผลการ
ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณาแยกตามรายประเด็นทั้งหมด 6 ประเด็น พบว่า 1) เด็กช่วยเหลือ
ตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเองผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 93.91 โดยผลการประเมิน
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 2) เด็กประหยัดและพอเพียง ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.65 โดยผลการ
ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 3) เด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน ผ่านเกณฑ์ 282 คน 
คิดเป็นร้อยละ 94.63 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 4) เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น     
การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ ผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 93.82 โดยผลการ
ประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 5) เด็กยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม 
พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้นผ่านเกณฑ์ 283 คน คิดเป็นร้อยละ 94.85 โดยผลการประเมิน
คุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 6) เด็กเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ความรุนแรง         
ผ่านเกณฑ์ 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.15 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
 ซึ่งจากพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก มีผลให้ในปีการศึกษา 2564 เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับการ
ประกาศค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 94.50 พบว่า ผลการด าเนินการด้านร่างกาย มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ 
0.20 ทั้งนี้เนื่องจากอยู่ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดโควิด -19 มีเด็กบางส่วนเลือกเรียนที่บ้านและเด็กบางส่วนเรียนที่
โรงเรียน ดังนั้น การประเมินพัฒนาการจึงมีความยืดหยุ่นตามลักษณะการเรียนรู้รวมถึงสถานที่การเรียนรู้ด้วย โดยมี
จ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 
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รายละเอียดมาตรฐานที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะความคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
1.4.1 กระบวนการพัฒนา 

   โรงเรียนได้ด าเนินการเพ่ือรองรับการพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กจากการจัดการเรียนรู้เนื้อหา
สาระที่ควรเรียนรู้ ได้แก่ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก ธรรมชาติรอบตัวและ
สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก โดยแบ่งการเรียนรู้เหล่านี้ออกเป็นหน่วยการเรียนต่าง ๆ เช่น หน่วยร่างกายของเรา หน่วยผีเสื้อ 
หน่วยวันเข้าพรรษา หน่วยอาชีพในชุมชน มีกระบวนการเรียนรู้ที่มีความหลากหลายตามแนวการจัดประสบการณ์ ซึ่ง
โดยปกติจะมีการพาเด็กออกไปทัศนศึกษานอกสถานที่  แต่ปีการศึกษา 2563 เป็นปีที่มีสถานการณ์โควิดจึงเปลี่ยน
วิธีการเป็นการเชิญวิทยากรเข้ามาในโรงเรียนเช่น การท าขนมบัวลอย เพ่ือให้เด็กมีประสบการณ์ตรงและเรียนรู้ด้วย
ตัวเอง ฝึกทักษะการสื่อสารเพราะผู้เรียนได้มีโอกาสซักถาม ภูมิปัญญาในด้านอาชีพ จัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยที่เป็นการบูรณาการการเรียนรู้โดยกระบวนการกลุ่มและท าในลักษณะโครงงาน (Project Approach) เพ่ือให้เด็ก
แต่ละห้องจะมีการเรียนรู้ร่วมกัน ฝึกตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ เพ่ือให้เด็ก
เรียนรู้ด้วยการใช้ทักษะทั้ง 5 และเรียนรู้เชิงปฏิบัติด้านทักษะการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ จัดโครงการรักการอ่าน โดยมีการอ่านในระหว่างช่วงเวลาว่างที่โรงเรียนและยืมหนังสือนิทานไปอ่านกับ
ผู้ปกครองที่บ้าน เพ่ือให้เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ สามารถอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง
อ่านได้เหมาะสมกับวัย จัดโครงการพัฒนาทักษะทางภาษา โดยจัดท ากิจกรรมค าศัพท์ประจ าสัปดาห์ทั้งในห้องเรียนและ
หน้าเสาธง ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือให้เด็กมีคลังค าศัพท์ในสมองเพ่ิมขึ้นเพ่ือช่วยให้สามารถโต้ตอบและ       
เล่าเรื่องได้คล่องแคล่ว จัดท าปูาย บอร์ดความรู้ด้านภาษาอังกฤษและค าศัพท์ตามหน่วยการเรียนรู้แต่ละสัปดาห์เพ่ือให้
เด็กฝึกการอ่านและเรียนรู้ด้วยตนเองจากสิ่งรอบตัว จัดกิจกรรม English Day กิจกรรมวันคริสต์มาสและกิจกรรมวัน
ตรุษจีน ซึ่งเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะและวัฒนธรรมที่แตกต่างเพ่ือให้เด็กสามารถ
พัฒนาการสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย ฝึกการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการเรียนรู้  เช่นการเรียนรู้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์
เบื้องต้น การใช้คอมพิวเตอร์วาดภาพและระบายสี ค้นหารูปภาพและค าศัพท์ การเรียนรู้หน่วยการเรียนต่าง ๆ ผ่าน 
smart TV เชื่อมต่อกับ Smart Phone หรือ ipad รวมถึงการส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ
จินตนาการ นอกจากนั้น ในช่วงสถานการณ์การแพร่กระจายของไวรัสโคโรนา 2019 และเป็นช่วงที่เด็กไม่สามารถมา
เรียนได้ตามปกติ ได้แก่เดือนพฤษภาคม มิถุนายน พุทธศักราช 2563 และมกราคม พุทธศักราช 2564 ทางโรงเรียน
ดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาได้จัดเตรียมให้มีการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์และออฟไลน์ ได้ แก่ Zoom 
Application และ Line Application  คลิป ยูทูป รวมถึงการท าใบงาน 
  การจัดกิจกรรมและโครงการต่างๆ ที่สอดคล้องกับพัฒนาการด้านสติปัญญา เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับความคิด
และความเข้าใจของเด็ก เป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาให้ประสบผลส าเร็จในอนาคตได้ด้วยการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์
ของเด็ก ส่งเสริมให้เด็กสังเกต ส ารวจ สร้างสรรค์ และหากเด็กมีความกระตือรือร้น ยิ่งท าให้เด็กเกิดการเรียนรู้ โดยการ
จัดกิจกรรมประจ าวันควบคู่กับโครงการต่าง ๆ ให้เด็กได้เรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัวด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า ผ่าน 7 ทักษะ
แห่งการเตรียมประสบการณ์  ได้แก่ 1) ทักษะการสังเกต เกี่ยวข้องกับประสาทสัมผัสทั้งห้า 2) ทักษะการจ าแนก
ประเภท เกี่ยวข้องกับการจ าแนกประเภทของสิ่งของมีอยู่ 3 อย่าง คือ ความเหมือน ความแตกต่าง และความสัมพันธ์
ร่วม 3) ทักษะการวัด เกี่ยวข้องกับการใช้เครื่องมือต่าง ๆ วัดหาปริมาณของสิ่งที่รอบตัว 4) ทักษะการสื่อความหมาย 
เกี่ยวข้องกับการพูด การเขียน รูปภาพ และภาษาท่าทาง การแสดงสีหน้า ความสามารถรับข้อมูลได้อย่างถูกต้องและ
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ชัดเจน 5) ทักษะการลงความเห็นจากข้อมูล เกี่ยวข้องกับการอธิบายข้อมูลที่ได้จากการสังเกตอย่างมีเหตุผล โดยอาศัย
ความรู้หรือประสบการณ์เดิมมาช่วย 6) ทักษะด้านมิติสัมพันธ์ เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างทิศทางของวัตถุหรือ
สถานที่ต าแหน่งหรือทิศทาง และรูปภาพ 2 มิติและ 3 มิติ และ 7) ทักษะการค านวณเกี่ยวข้องกับความสามารถในการ
นับจ านวนของวัตถุ การบวก ลบ คูณ หาร การหาค่าเฉลี่ยต่าง ๆ พร้อมกับส่งเสริมให้เด็กรู้จักคิด แก้ปัญหาต่าง ๆ    
ด้วยตนเองอยู่บนพื้นฐานของการใช้เหตุผลและความถูกต้องเหมาะสม 
  1.4.2 ผลการด าเนินงาน 
   จากการด าเนินการกิจกรรมดังกล่าว ส่งผลให้เด็กมีประสบการณ์ตรงจากการสอนท าจากวิทยากร
ภายนอกและเด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง จึงมีโอกาสซักถามวิทยากรหรือปราชญ์ชาวบ้านท าให้เด็กมีการเรียนรู้โดย
กระบวนการกลุ่มที่ต้องมีการแบ่งปัน การเป็นผู้น าเสนอและรับฟังจากการเรียนแบบโครงงาน (Project Approach)    
ที่เด็กแต่ละห้องจะมีการเรียนรู้ร่วมกัน มีความสามารถตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหา     
ด้วยการใช้ทักษะทั้ง 5 และมีทักษะการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เด็กสามารถ
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ สามารถอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเอง  อ่านได้ มีความสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะและมีความเข้าใจวัฒนธรรมที่แตกต่างได้เหมาะสมกับวัย สามารถเรียนรู้เทคโนโลยีได้และ
แยกแยะวัตถุของจริงและวัตถุจากภาพได้ รวมถึงสามารถสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ นอกจากนั้น 
เด็ก ๆ ยังได้รับรางวัลเกียรติบัตรเหรียญทองการแข่งขันกิจกรรมการพูดภาษาอังกฤษ จากการแข่งขันทางวิชาการและ
การประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 6 ปีการศึกษา 2564 เกียรติบัตรเหรียญทองการแข่งขันกิจกรรม
การเล่านิทานประกอบสื่อ และกิจกรรม การพูดบรรยายหัวข้อ “ปฎิบัติตนอย่างไร ให้ห่างไกลจากโควิด” จากส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี 
 ผลจากการเรียนระบบออนไลน์และออฟไลน์ พบว่า เด็กอนุบาลเรียนรู้กับครูผู้สอนผ่าน Zoom Application 
และ Line Application ได้ และสามารถท ากิจกรรมร่วมกับผู้ปกครองที่บ้านได้ตามที่ครูผู้สอนก าหนดไว้ รวมถึงเด็ก ๆ 
มีการน าเสนอชิ้นงานที่ท าร่วมกับผู้ปกครองด้วยตนเอง โดยการอัดคลิปตั้งแต่เริ่มต้นท างานจนถึงท าชิ้นงานจนส าเร็จ   
ในการนี้ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองและเด็ก ๆ เป็นอย่างดีในการเข้าเรียนและส่งงานทั้งในรูปแบบของ 
ใบงานและอัดคลิปวิดีโอ โดยเฉพาะการใช้เครื่องมือสื่อสารทางเทคโนโลยีสมัยใหม่ท าให้ทุกคนที่เกี่ยวข้องเข้าใจและ
เข้าถึงประโยชน์ที่น ามาใช้กับการเรียนรู้เมื่อเกิดสถานการณ์ท่ีเด็กและครูไม่สามารถเรียนรู้ในห้องเรียนปกติร่วมกัน 
  จากข้อมูลแบบบันทึกและแบบสังเกตพฤติกรรมเด็กเกี่ยวกับ การมีพัฒนาการด้านสติปัญญาของระดับ    
อนุบาล 1 – อนุบาล 3 พบว่า มีจ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 โดย
ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม เมื่อพิจารณาแยกตามรายประเด็นทั้งหมด 6 ประเด็น พบว่า 1) เด็ก
สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ผ่านเกณฑ์ 282 คน คิดเป็นร้อยละ 94.55 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 2) เด็กตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ ผ่านเกณฑ์ 281 คน คิดเป็น
ร้อยละ 94.32 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 3) เด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย ผ่านเกณฑ์ 280 คน คิดเป็นร้อยละ 94.06 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 4) เด็กมี
ความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้ ผ่านเกณฑ์ 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.27 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
5) เด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ ฯลฯ      
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ผ่านเกณฑ์ 280 คน   คิดเป็นร้อยละ 93.96 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 6) เด็กใช้สื่อเทคโนโลยี 
เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้  ผ่านเกณฑ์ 281 คน    
คิดเป็นร้อยละ 94.38 โดยผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

ซึ่งจากพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก มีผลให้ในปีการศึกษา 2564 เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับการประกาศ 
ค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 94.60 พบว่า ผลการด าเนินการด้านร่างกาย มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ 0.30 
ทั้งนี้เนื่องจากอยู่ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดโควิด -19 มีเด็กบางส่วนเลือกเรียนที่บ้านและเด็กบางส่วนเรียนที่
โรงเรียน ดังนั้น การประเมินพัฒนาการจึงมีความยืดหยุ่นตามลักษณะการเรียนรู้รวมถึงสถานที่การเรียนรู้ด้วย โดยมี
จ านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนดไว้ จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 94.30 

เมื่อพิจารณาผลรวมการประเมินเด็กทั้ง 4 ด้าน คือ 1) มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนองได้ 2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 3) มีพัฒนาการ
ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ เมื่อน ามาเปรียบเทียบกับการประกาศค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ ร้อยละ 93.30 พบว่า ผลการ
ด าเนินการมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเปูาหมายที่ตั้งไว้ 1.00 ซึ่งมีค่าคะแนนการประเมิน
โดยรวมร้อยละ 94.30 ผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 
(การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ระดับการศึกษาปฐมวัย พบว่า คณะผู้ประเมินสมศ.รอบ 4 
ระยะที่ 2 ได้ให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 ให้สูงขึ้น โดย สถานศึกษามีการด าเนินงานส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยได้สอดคล้องตามจุดเน้นที่ก าหนด มีการปลูกฝังจริยธรรมพ้ืนฐาน ผ่านกิจกรรมหลักและกิจกรรม
เสริมในการปฏิบัติตน สถานศึกษามีการบันทึกข้อมูลหลักฐานเอกสารครบถ้วนตามตัวชี้วัดอยู่ในระดับดีมาก มีการ
ก าหนดการวางแผนและก าหนดเปูาหมายในการพัฒนาคุณภาพเด็ก โดยการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการที่ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน ตามจุดเน้นผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการจัดกิจกรรมเสริมต่างๆได้อย่างหลากหลาย 
เช่น การจัดประสบการณ์แบบโครงการ (Project Approach) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มีการส่งเสริมทักษะ
ทางภาษาอังกฤษโดยครูชาวต่างชาติ มีการประเมินพัฒนาการศึกษาพฤติกรรมของเด็ก รายงานให้ผู้ปกครองรับทราบ
ท าให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านสมวัยอย่างต่อเนื่อง 3 ปีการศึกษา สถานศึกษามีการน าเสนอแบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) ด้านการจัดกิจกรรมแรงบันดาลใจแห่งบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยให้กับเด็กปฐมวัยทุกคน มีร่องรอยพัฒนาการ
ต่อเนื่อง 3 ปี โดยอ้างอิงเกียรติบัตรบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยและโครงงานวิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัย ดังนั้นสถานศึกษา
ควรให้การส่งเสริมกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โดยเฉพาะการพัฒนาผลงานเด็กและการส่งเสริมให้เด็กได้น าเสนอ
ผลงานต่อสาธารณะ ผ่านการแข่งขันหรือร่วมแสดงผลงานกับสถานศึกษาอ่ืนในระดับเดียวกัน  เพ่ือพัฒนาและน าไปสู่                  
การเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ต่อไป 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมาย 11 ข้อ 

ประเด็นพิจารณา 

การ
ปฏิบัติงาน ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทัง้สี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5.00 ยอดเย่ียม 
 1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย     
 1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ทีเ่ตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ     
 1.3 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่เน้นการเรยีนรูผ้่านการเล่น และการลงมือปฏิบตัิ 

(Active learning)  
   

 1.4 ออกแบบการจัดประสบการณท์ี่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของ
เด็กปกติและกลุม่เปูาหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

 

   

 1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรบัปรุง / พัฒนาหลักสตูรอยา่ง 
ต่อเนื่อง  

   

2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรยีน 5.00 ยอดเย่ียม 
 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน      
 2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์     
 2.3 จัดครูไมจ่บการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวยั     
 2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย     
 2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย     
3 ส่งเสริมให้ครมูีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์ 5.00 ยอดเย่ียม 
 3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรูค้วามสามารถในการวิเคราะห์และ

ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา  
   

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจดัประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก      
 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจดักิจกรรม จัดกิจกรรม 

สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  
   

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสมัพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว     
 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจดัประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)   
   

4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภยัและเพียงพอ 5.00 ยอดเย่ียม 
 4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย     
 4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกหอ้งเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัย     
 4.3 ส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ที่เปน็รายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ     
 4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มสีื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภยัและเพียงพอ เช่น 

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมดุลอด ปีนปุาย สื่อเทคโนโลยี
การสืบเสาะหาความรู ้
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ประเด็นพิจารณา 

การ
ปฏิบัติงาน ผล 

ส าเร็จ 

ผลการ
ประเมิน 
คุณภาพ 

ที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

 4.5 จัดห้องประกอบท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก     

5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรูเ้พื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 5.00 ยอดเย่ียม 
 5.1 อ านวยความสะดวกและให้บรกิารสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วสัดุ อุปกรณ์และสื่อ

การเรยีนรู ้  
   

 5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลติและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์     
 5.3 มีการนเิทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์     

 5.4 มีการน าผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา     
 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพือ่การจัด

ประสบการณ ์  
   

6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝุายมสี่วนร่วม 5.00 ยอดเย่ียม 
 6.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัยและอตัลักษณ์ของสถานศกึษา  
   

 6.2 จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและ
ด าเนินการตามแผน  

   

 6.3  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา     
 6.4  มีการติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 

และรายงานผลการประเมินตนเอง ให้หน่วยงานต้นสังกัด  
 

  

 6.5 น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมสี่วนร่วม   

 
  

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเย่ียม 
 

กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   
2.1.1 กระบวนการพัฒนา 

         โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา มีการก าหนด นโยบาย เปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ์กิจสถานศึกษา 
ไว้อย่างชัดเจนและสามารถน าไปปฏิบัติได้ มีการจัดการบริหารอย่างเป็นระบบ เพ่ือท าให้การบริหารจัดการมีความ
คล่องตัวและชัดเจน  แบ่งตามความรับผิดชอบออกเป็น 5 ฝุาย คือ ฝุายวิชาการ ได้แก่ แผนกอนุบาล ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา ต่างประเทศ ฝุายงบประมาณ ได้แก่ งบประมาณ การเงิน บัญชีสินทรัพย์และหนี้สิน ฝุายบุคคล ได้แก่     
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ฝุายบริหารงานทั่วไป ได้แก่ กิจกรรม/สถานที่ กิจการนักเรียน และฝุายจิตตาภิบาล 
ได้แก่ กิจกรรมคาทอลิก การปกครอง/ความประพฤติ จัดโครงการด้านงบประมาณเพ่ือให้การบริหารด้านทรัพยากรทาง
การเงินเพียงพอต่อการสนับสนุนการท างานของทุกฝุายเพ่ือน าไปจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ที่จ าเป็นต่อการด าเนินกิจกรรม  
ต่าง ๆ จัดท าโครงการหลักสูตรและการสอนสู่สากลเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ตรงตามหลักสูตรการศึกษา
ระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ซึ่งมีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ครอบครัวและชุมชน จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน โดยเฉพาะด้านภาษาที่มีการเรียน การสอน 3 ภาษา คือภาษาไทยเป็นภาษาหลัก 
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ภาษาอังกฤษเป็นภาษารองและภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศ มีแผนการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ที่เน้นการ
ลงมือปฏิบัติ โครงการเสริมสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากร เพ่ือให้ก าลังใจและวางระบบการจัดครูให้เพียงพอกับชั้น
เรียน ส่งครูเข้ารับการพัฒนาศักยภาพทางวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม เทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาละ      
ไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง จัดท าโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอาคารเป็นสัดส่วน ห่างไกลจากแหล่ง
อบายมุข รั้วรอบขอบชิด มีระบบความปลอดภัยที่ต้องแลกบัตรก่อนเข้ามาติดต่อภายในสถานศึกษาและขั้นตอนการรับ
เด็กกลับก่อนเวลามีความรัดกุม เช่น เด็กเมื่อเข้ามาในโรงเรียนแล้วห้ามออกจากโรงเรียน หากต้องการรับเด็กก่อนเวลา
ผู้ปกครองต้องติดต่อห้องธุรการและครูประจ าชั้นเพ่ือรับบัตรฟูาซึ่งหมายถึงการขออนุญาตรับเด็กออกก่อนเวลา 
นอกจากนั้น โรงเรียนมีห้องพยาบาลและครูพยาบาลประจ าโดยมีการบันทึกการบาดเจ็บเป็นรายบุคคล รวมถึงมีการท า
ประกันอุบัติเหตุให้เด็กทุกคน อีกทั้งในทุกห้องเรียนของระดับอนุบาลและบริเวณรอบ ๆ อาคารเรียน มีการติดตั้งกล้อง 
CCTV เพ่ือเพ่ิมความมั่นใจให้กับครูและผู้ปกครอง มีพ้ืนที่กว้างขวางเพียงพอที่จะจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้กับเด็ก   
มีสนามเด็กเล่นและเครื่องเล่นที่มั่นคง แข็งแรง เหมาะสมและปลอดภัย มีน้ าดื่มที่สะอาดผ่านเครื่องกรองที่มี
ประสิทธิภาพ เด็กทุกคนมีแก้วน้ าประจ าตัวและมีแปรงสีฟันส่วนตัว สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ร่มรื่น สวยงามและสะอาด ตัวอาคารมีความมั่นคง แข็งแรง ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ อากาศถ่ายเท
สะดวก ติดตั้งเครื่องปรับอากาศทุกห้องเรียน ติดตั้ง Smart TV ทุกห้องเรียน มีห้องเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ จัดหาวัสดุ
และสื่อเพ่ือการเรียนรู้เชิงนวัตกรรม เช่น Magnet เป็นสื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ด้านพลังงานแม่เหล็ก Lego Wedo เป็น
สื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ด้านกลไกฟันเฟือง สื่อส าหรับการเรียนรู้ด้านการควบคุมหุ่นยนต์และสื่อการเรียนรู้พลังงานไฟฟูา 
มีห้องพัฒนาการเด็กและห้องคอมพิวเตอร์เพียงพอต่อการเรียนรู้ของเด็ก รวมถึงมีห้องส้วมที่สะอาดถูกสุขลักษณะ      
มีการก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนด าเนินงานส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกิจกรรม สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ        
ที่ทันสมัยใช้ในการเรียนรู้จริงและติดตั้งระบบ Wifi ทั้งอาคาร มีโทรทัศน์ทุกห้องเรียนและห้องประกอบการ จัดท า
โครงการประชุมผู้ปกครองและโครงการชุมชนสัมพันธ์เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าใจนโยบาย
และทิศทางการพัฒนาโรงเรียนและให้ผู้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเรียนการสอน นอกจากนั้น โรงเรียนยังจัด
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษายังมีระบบบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ใช้การบริหารตามวงจรคุณภาพ PDCA มีการประสานความร่วมมือกับทุกฝุายที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนางานให้บรรลุเปูาหมาย  

ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาได้ตั้งตั้งคณะกรรมการติดตามและปูองกัน     
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019  โดยก าหนดมาตรการปูองกันในโรงเรียนดังนี้ 1) จุดคัดกรองครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง
ทุกคนที่เข้ามาในบริเวณโรงเรียน 2) แจกแมสและเฟสชิลด์ให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรในวันเปิดเทอมวันแรก     
อย่างละ 1 ชิ้น/คน 3) จุดบริการเจลแอลกอฮอล์ล้างมือและน้ ายาล้างมือตามจุดต่าง ๆ อย่างทั่วถึงรวมทั้งในทุก
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 4) เครื่องพ่นฆ่าเชื้อละอองระดับ 5 – 50 ไมครอน 5) สารไฮโดรคลอไรด์ส าหรับเช็ดถูท า
ความสะอาดห้องประกอบการ โรงอาหาร โรงครัว อุปกรณ์ต่าง ๆ ราวบันได พ้ืนและผนัง 6) การจัดระยะห่างโดยมี
สัญลักษณ์ติดตามทางเดิน สถานที่โดยรอบและโรงอาหาร 7) แบ่งช่วงเวลาการรับประทานอาหารเป็นรอบ ๆ เพ่ือรักษา
ระยะห่าง 8) จัดระยะห่างระหว่างโต๊ะเรียนของนักเรียน 9) งดกิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมที่ต้องอยู่ร่วมกันจ านวน
มากเพ่ือลดภาวะเสี่ยงต่อการติดโควิด – 19 10) จัดเตรียมข้อมูลความรู้รวมทั้งเชิญเจ้าหน้าที่พยาบาลจากโรงพยาบาล
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กรุงเทพเมืองราช จังหวัดราชบุรีมาให้ความรู้ด้านการแพร่กระจายและการปูองกันโรคกับครูพยาบาล ครูประจ าชั้น    
ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนเพ่ือช่วยให้ความรู้และสร้างความเข้าใจให้นักเรียนและสามารถปูองกันตนองได้                    
11) ประชาสัมพันธ์ด้านการรณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับการสวมแมส การล้างมือ การวัดอุณหภูมิและการรักษาระยะห่าง
ให้กับนักเรียนทราบทั้งในรูปแบบการบรรยายในชั้นเรียนและปูายต่าง ๆ ภายในบริเวณโรงเรียน ส่วนผู้ปกครองและ
บุคคลทั่วไปจะได้รับข่าวสารจาก Group line ของแต่ละห้องเรียนและ Facebook ของโรงเรียน 12) โรงเรียนท าความ
ร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี และโรงพยาบาลต าบล ต าบลดอนตะโก จังหวัดราชบุรี  

การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 เป็นช่วงที่สถานการณ์โควิด-19 มีความรุนแรง    
ทั่วทั้งประเทศ ดังนั้น โรงเรียนจึงมีการจัดซื้อ Zoom License จัดหาขาตั้งกล้อง หูฟังและไมโครโฟนแบบไร้สายให้กับ
ครูทุกคน เพ่ิมระบบการรับสัญญาณ Wifi ทั้ง 7 ชั้นและทั้ง 2 ฝั่งของอาคารเรียนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนระดับชั้นอนุบาลเป็นแบบผสมผสานรูปแบบ Online (Zoom Meetings) 
และออฟไลน์ (Offline) แบบคลิปหรือยูทูป รวมถึงจัดการทดสอบและประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ในรูปแบบ
ผสมผสานด้วยเช่นกัน ส่วนภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษา 2564 สถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด-19 ก็ไม่มีทีท่าว่าจะ
ลดความรุนแรงลง แต่ทางกระทรวงศึกษาธิการได้เปิดโอกาสให้โรงเรียนที่มีความพร้อมความมาตรการความปลอดภัย 
ไร้โควิด-19 ในสถานศึกษา ตามมาตรการ Sandbox Safety Zone ภายใต้มาตรการรักษาความปลอดภัยตาม              
6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมและ 7 มาตรการเข้มส าหรับสถานศึกษา (โรงเรียนไปกลับ) โดยต้องท าเอกสาร    
เพ่ือรับการขอตรวจเยี่ยมโรงเรียนไปยังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรีและคณะกรรมการควบคุมโรคติดต่อจังหวัด
ราชบุรี  เ พ่ือขออนุญาตเปิดเรียนของโรงเรียนเอกชนจังหวัดราชบุรีตามหลักเกณฑ์การเปิดโรงเรียนหรื อ
สถาบันการศึกษา ตามข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการบริหารราชการในสถานการณ์
ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 32) ซึ่งทางโรงเรียนได้รับการอนุมัติให้เปิดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 แบบ Onsite 
ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนทางโรงเรียนได้ก าหนดทางเลือกให้ผู้ปกครองในการ
ตัดสินใจว่าจะเลือกเรียนที่โรงเรียนตามปกติ (Onsite) หรือจะเรียนที่บ้าน (รูปแบบ Online ผ่าน Zoom Meetings) 
โดยทั้ง 2 รูปแบบในแต่ละห้องเรียน นักเรียนจะเรียนในเวลาเดียวกัน เนื้อหาเดียวกันและเป็นครูผู้สอนคนเดียวกัน โดย
จัดการเรียนการสอนตามตารางเรียนปกติ รวมถึงจัดให้มีการทดสอบและประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านที่โรงเรียน 
(Onsite) ทุกคน โดยในระดับชั้นอนุบาล อ้างถึงหนังสือจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนที่ศธ . 
0211.6/13040 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 ลงนามโดย นายพีรศักดิ์ รัตนะ ต าแหน่งเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน “เรื่อง มาตรการห้ามจัดสอบวัดความสามารถทางวิชาการหรือสมรรถนะอ่ืน ๆ ส าหรับเด็กปฐมวัยใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในข้อ 1 กล่าวว่า ห้ามจัดสอบวัดความสามารถทาง
วิชาการหรือสมรรถนะอ่ืน ๆ ส าหรับเด็กปฐมวัย (ระดับก่อนประถมศึกษา) ประจ าปีการศึกษา 2564 โดยให้ถือว่า
ผู้เรียนในระดับก่อนประถมศึกษาผ่านการศึกษาในระดับชั้นปัจจุบันและสามารถเลื่อนชั้นได้โดยไม่ต้องสอบ วัด
ความสามารถทางวิชาการหรือสมรรถนะอ่ืน ๆ ทั้งนี้ โรงเรียนอาจก าหนดเงื่อนไขอ่ืน เช่น การเข้าเรียน การส่งงานแทน
ได้ แต่ต้องไม่ใช่การสอบวัดความสามารถทางวิชาการหรือสมรรถนะอ่ืน ๆ”และ เพ่ือให้เป็นไปตามค าสั่งหนังสือจาก
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ดังนั้น คณะกรรมการบริหารโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา จึงมี
มติให้เด็กระดับอนุบาลทุกคนสามารถเลื่อนชั้นปีได้โดยไม่น าเงื่อนไขการวัดความสามารถทางวิชาการหรือสมรรถนะ     
อ่ืน ๆ มาเป็นเกณฑ์ในการเลื่อนชั้นปี  
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อย่างไรก็ตาม โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษามีความมุ่งมั่นในการจัดการเรียนการสอนและการประเมิน
พัฒนาการต่าง ๆ ของเด็กให้เป็นไปตามบริบทการศึกษาของโรงเรียนมาอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น โรงเรียนจึงท าหนังสือแจ้ง
ผู้ปกครองระดับอนุบาลถึงความจ าเป็นในการจัดให้มีการทดสอบและประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็ก เพ่ือจะเก็บ
ข้อมูลพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลและให้ผู้ปกครองมีสิทธิ์เลือกท่ีจะให้บุตรหลานผ่านชั้นปีโดยไม่เข้ารับการประเมินผล
พัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามวันเวลาที่โรงเรียนก าหนดหรือเลื่อนผ่านชั้นปีโดยเข้ารับการประเมินพัฒนาการเพ่ือให้ทาง
โรงเรียนสามารถน าผลการประเมินไปใช้ต่อยอดการพัฒนาการของเด็กในชั้นปีถัดไป สิ่งที่โรงเรียนตระหนักคือ ผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กมีความส าคัญต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ในชั้นปีถัดไป และผลการประเมินจะเป็นการส่งต่อ
ข้อมูลของเด็กทั้งจุดเด่นและจุดควรพัฒนาเป็นรายบุคคลไปยังครูประจ าชั้นในปีถัดไป ซึ่งข้อมูลเหล่านี้จะช่วยให้ครู
ประจ าชั้นสามารถช่วยเหลือและส่งเสริมเด็กได้เหมาะสมตามพัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคลแต่เมื่อเป็นค าสั่งจาก
กระทรวงศึกษาธิการ ทางโรงเรียนจึงต้องบริหารจัดการภายในเพ่ือได้ข้อมูลในการพัฒนาเด็กรายบุคคลที่ไม่ขัดต่อ
กฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 

นอกจากนั้น เพือ่ความปลอดภัยและเพ่ือเพ่ิมความม่ันใจให้กับผู้รับบริการกับสถานศึกษาในช่วงการแพร่ระบาด
โควิด-19 ทางโรงเรียนได้ท าฉากกั้นอะคริลิคในโรงอาหารเป็นล็อคส าหรับเด็กรายบุคคลเพ่ือความปลอดภัยในการนั่ง
รับประทานอาหาร รวมถึงการจัดหาเครื่องล้างจานที่สามารถฆ่าเชื้อไวรัสและแบคทีเรียได้ โดยการล้างในน้ าอุณหภูมิ 
85 องศา เครื่องกรองน้ า ระบบ ROและเครื่องฟอกอากาศ PM 0.02 ส าหรับชั้นเตรียมอนุบาล - อนุบาล 3 นอกจากนั้น 
ทางโรงเรียนจึงรณรงค์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนที่ต้องท างานในโรงเรียนต้องได้รับการฉีดวัคซีนให้ครบ      
2 เข็ม โดยได้รับบริการจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีและสามารถรับเข็มกระตุ้นตามความสมัครใจจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลใกล้บ้านได้ทุกแห่งในจังหวัดที่พักอาศัยรวมถึงการรณรงค์ให้นักเรียนได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโควิด -19 แบ่งเป็น 2 ช่วงอายุ โดยกลุ่มแรก อายุ 12 – 18 ปี ได้รับบริการจากการส่งชื่อให้
กระทรวงศึกษาธิการแล้วได้รับบริการจากสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี ส่วนกลุ่มที่ 2 อายุ 5 – 11ปี ได้รับบริการจาก
โรงพยาบาลจังหวัดราชบุรี โดยทางโรงเรียนส่งลิงคข์องโรงพยาบาลไปให้ผู้ปกครองทางไลน์กลุ่มของแต่ละห้องเรียนแล้ว
ให้ผู้ปกครองเป็นผู้กรอกข้อมูลเพื่อรับคิวการรับบริการจากโรงพยาบาลราชบุรี นอกจากนั้น ช่วงตั้งแต่เปิดภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2564 ทางโรงเรียนได้ปฎิบัติตามมาตรการของสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการด้านการตรวจ ATK 
ส าหรับบุคคลกรและนักเรียนที่ต้องการเรียน Onsite อย่างเคร่งครัด โดยทุกคนที่มาโรงเรียนวันแรกของการเปิดเรียน
ต้องมีผลตรวจ ATK เป็นปลอดเชื้อ (Negative) รวมถึงต้องมีการตรวจ ATK ก่อนมาโรงเรียนอีกครั้ง หากมีวันหยุด
เทศกาลต่อเนื่องเกิน 7 วัน นอกจากนั้น มีการสุ่มตรวจ 20% ของจ านวนบุคคลกรและนักเรียนทั้งหมดที่มาโรงเรียน ใน
เดือนที่ 1 – 2 ทุกสัปดาห์ เดือนที่ 3 และ 4 สุ่มตรวจ 20%  1 ครั้ง/ 2 สัปดาห์  

2.1.2 ผลการด าเนินการ 
           โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย อัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีแผนพัฒนาโรงเรียน มีการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายใน สถานศึกษา และ
ติดตามผลการด าเนินงาน พร้อมจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี แล้วน าผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝุายมีส่วนร่วมอย่างมีระบบ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่น การลงมือปฏิบัติจริง สามารถตอบสนองความต้องการ
ของเด็กแต่ละคนด้วยเทคนิค วิธีการสอนที่มีความหลากหลาย เช่นการสอนแบบ Project Approach,  Active 
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learning,  มีครูครบชั้น ทั้ง 12 ห้องเรียน ในแต่ละห้องเรียน มีสัดส่วนครูปฐมวัยและครูพ่ีเลี้ยง คือ ครู 2 คนต่อเด็ก 24 
- 25 คน (1: 12 - 13) ครูปฐมวัยทุกคนผ่านการอบรมและมีวุฒิทางการศึกษาในด้านปฐมวัย มีความรู้ความสามารถใน
การคิด วิเคราะห์ ออกแบบ การจัดประสบการณ์ สภาพห้องเรียนมีความสะดวกต่อใช้งาน สะอาดและปลอดภัย มีแสง
สว่างเพียงพอ และอากาศถ่ายเทสะดวก ผู้บริหารสามารถดูแลความปลอดภัยทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนได้จาก
เครื่องคอมพิวเตอร์รับสัญญาณภาพจากกล้อง CCTV สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อยและระบบ
การรักษาความปลอดภัยได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและผู้ที่เข้ามาติดต่อ มีการประสานความร่วมมือกับทุกฝุาย    
ที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนางานให้บรรลุเปูาหมาย มีการบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
แผนปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน คณะกรรมการสถานศึกษาท างานร่วมกันอย่างดีและคณะกรรมการ     
ที่ประกอบด้วยตัวแทนครู ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 
 ผลจากการวางมาตรการติดตามและปูองกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน    
ทุกคน ผู้ปกครองรวมทั้งบุคคลภายนอกที่มีส่วนเกี่ยวของกับโรงเรียนให้ความร่วมมือในการปฎิบัติตามที่โรงเรียนรณรงค์
ขอความร่วมมือเป็นอย่างดี เก่ียวกับการคัดกรองแบบวัดอุณหภูมิ การสวมใส่แมส การรักษาระยะห่าง การเรียมอุปกรณ์
และของใช้ส่วนตัวมาจากบ้าน การรับ-ส่งนักเรียนเป็นช่วงเวลาและการบันทึกไทม์ไลน์ ตลอดปีการศึกษาของเด็กและ
ผู้ปกครองหลังเลิกเรียนรวมถึงวันหยุด วันนักขัตฤกษ์และช่วงปิดเทอม และการรณรงค์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนทีท่ างานในโรงเรียนต้องได้รับการฉีดวัคซีนโควิด - 19 พบว่า จ านวนทั้งหมด 128 คน ได้รับวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว
จ านวน 128 คน คิดเป็น 100% (ในจ านวนนี้เป็นครูไทย ครูต่างชาติและบุคลากรระดับชั้นอนุบาล จ านวนทั้งสิ้น 34 คน 
ได้รับวัคซีนทุกคน คิดเป็น 100%)รับวัคซีนเข็มกระตุ้นเข็มที่ 3 จ านวน 104 คน คิดเป็น 81.25% และเข็มที่ 4 จ านวน 
2 คน คิดเป็น 1.56%  ส่วนนักเรียนอายุ 12 – 18 ปี ทั้งหมดมี 213 คน ได้รับการฉีดวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว จ านวน 
174 คน คิดเป็น 81.69%  และนักเรียนอายุ 5 – 11 ปี จ านวน 614 คน (ในจ านวนนี้เป็นนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
ได้รับวัคซีนเข็มที่ 2 จ านวน 69 คน คิดเป็น 34.67% นักเรียนชั้น ป.1-ป.5 ได้รับการฉีดวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว จ านวน 
275 คน คิดเป็น 66.26%) (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565) ซึ่งจากการปฏิบัติตามระเบียบสถานศึกษา ตาม
มาตรการ Sandbox Safety Zone ภายใต้มาตรการรักษาความปลอดภัยตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมและ 
7 มาตรการเข้มส าหรับสถานศึกษา (โรงเรียนไปกลับ) ท าให้โรงเรียนสามารถด าเนินการเรียนการสอนทั้งรูปแบบ 
Online และ Onsite ได้บรรลุตามเปูาหมายและสามารถจัดการเรียนการสอนและการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ของเด็กได้ตามก าหนดการณ์ตารางการท างานประจ าปีที่วางไว้ 
  ผู้บริหารมีความรู้ในการบริหารงบประมาณ ปฏิบัติงานโดยยึดระเบียบแบบแผนอย่างเคร่งครัด เที่ยงตรง 
โปร่งใส มีคณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นบาทหลวงและฆราวาสท างานร่วมกันและคณะกรรมการเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาการศึกษา มีการปรึกษาและประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างสม่ าเสมอ ให้ข้อเสนอแนะ และ
ค าปรึกษาในทุกเรื่อง มีการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาจากคณะกรรมการต่าง ๆที่ได้รับมอบหมาย จัดให้มีการการเผยแพร่ข้อมูล
ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนจะมีการเผยแพร่ให้บุคคลภายนอกได้ทราบได้จากทาง 
Facebook และ website ของทางโรงเรียนเพ่ือให้สามารถตรวจสอบการท างานของโรงเรียนผ่านทางเทคโนโลยี  
 ซึ่งผลงานจากการบริหารโรงเรียนในปีนี้ท าให้โรงเรียนได้รับใบเกียรติบัตรจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนด้านแบบอย่างที่ดีในการจัดการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 เนื่องจากจัดส่งรายงานผลการ
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ประเมินตนเอง (SAR)  ปีการศึกษา 2563 ในระบบ E-SAR ได้ตามก าหนดเวลา และเกียรติบัตรรับรองผ่านการประกัน
คุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 – 2568) ระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) และผู้บริหารระดับอนุบาลได้รับรางวัล “ผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชนดีเด่น” ประจ าปีการศึกษา 2564 จากกระทรวงศึกษาธิการ 
 ผลประเมินตนเองของโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาในด้านพัฒนาการด้านสติปัญญา 3 ปีย้อนหลัง มีความ
สอดคล้องกับผลการประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 (ปีการศึกษา 2560 – 2562) ที่กล่าวว่า 
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน มีสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับพัฒนาการตามวัย 
 นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19
การประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 ระยะที่ 2 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์) ยังได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ให้สูงขึ้น พบว่า สถานศึกษามีหลักฐาน
ครบถ้วนตามตัวชี้วัดในระดับ ดีมาก มีจุดเน้น คือ ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพภายใต้การมีส่วนร่วม ซึ่ง
สามารถด าเนินการได้ตามจุดเน้นที่ก าหนดไว้ แสดงให้ เห็นว่าสถานศึกษามีแนวทางการด าเนินงานที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ
ของกระบวนบริหารและการจัดการ มีร่องรอยหลักฐานการด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรม และรายงานผลตาม
แผนการด าเนินงาน มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปีการศึกษา 2560 จนถึงปัจจุบัน มีการพัฒนาคุณภาพของ
กระบวนการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่องและ  มีประสิทธิภาพ ตามกระบวนการ PDCA มีการน าเสนอผลการ
บริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบและร่วมกันพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
สถานศึกษาควรน าสารสนเทศด้านพัฒนาการเด็กเชิงเปรียบเทียบทั้ง 4 ด้านย้อนหลัง 3 ปีการศึกษาที่ด าเนินการไว้มา
วิเคราะห์หาแนวโน้มและน าข้อมูลมาวางแผนพัฒนาเด็กอย่า งเป็นระบบ โดยความร่วมมือของคณะผู้บริหาร          
ฝุายวิชาการ ครูปฐมวัย ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ก าหนดเปูาหมายให้สูงขึ้นโดยเฉพาะกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยก าหนดแนวทางพัฒนาเด็กไปสู่เปูาหมายให้ชัดเจนเพ่ือสามารถพัฒนาเด็กไปสู่ความส าเร็จและ
พัฒนาไปสู่ความยั่งยืนได้   
 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
จ านวนครูทั้งหมด 16 คน 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
เป้า 

หมาย/ 
ร้อยละ 

 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

 
 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 
 

 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

1 จัดประสบการณ์ทีส่่งเสริมให้เด็กมพีัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเตม็ศักยภาพ 100.00 19 100.00 ยอดเย่ียม 
 1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  -  19   

 1.2 จัดท าแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ
วิเคราะหม์าตรฐานคณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ในหลักสูตร
สถานศึกษา 

  
 

 

  

19   

 1.3 จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ์จติใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา โดย 
ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

 
 

 

  

19   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
เป้า 

หมาย/ 
ร้อยละ 

 

จ านวนครู
ผ่านเกณฑ ที่

โรงเรียน
ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

 
 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่
ได้ 
 

 
ปฏิบตั ิ

ไม่
ปฏิบตั ิ

2 สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 100.00 19 100.00 ยอดเย่ียม 
 2.1 จัดประสบการณ์ที่เช่ือมโยงกบัประสบการณ์เดมิ  

 
  19   

 2.2  ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความ
ต้องการความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้
ของเด็กเป็นรายบคุคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรยีนรู้ที่
หลากหลาย 

 
 

  

19   

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระท า และสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง 

   
19   

3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 100 19 100 ยอดเย่ียม 
 3.1  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนไดส้ะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก 
 
 

  
19   

 3.2  จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนท่ีส าหรับมุม
ประสบการณ์และการจดักิจกรรม 

 

 
  

19   

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจดัภาพแวดล้อมในห้องเรียน 
เช่น ปูายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เปน็ต้น 

 
 

  
19   

 3.4  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ
สนใจ และวิถีการเรยีนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 
คอมพิวเตอร์ ส าหรับการเรยีนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นท่ีกระตุ้น
ให้คิดและหาค าตอบ เป็นต้น 

 
 
 

  

19   

4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

100.00 19 100.00 ยอดเย่ียม 

 4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวตัรประจ าวัน
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  

 
 

  
19   

 4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง
และผูเ้กี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

 

 
  

19   

 4.3 น าผลการประเมินที่ไดไ้ปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 

 

 
  

19   

 4.4 น าผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 
 

  
19   

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเย่ียม 
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กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   
3.1.1 กระบวนการพัฒนา 

   โรงเรียนด าเนินการพัฒนาครูผู้สอนด้วยการก าหนดโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ 
โดยให้ครูน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน  ให้แก่เด็ก ได้แก่ 
โครงการครูมืออาชีพ ซึ่งเป็นการอบรมครูในเรื่องการจัดแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ สื่อการสอน งานวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือน าผลการวิจัยมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีคุณภาพ การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนรวมถึงเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู เป็นการอบรม
เพ่ือให้ครูรู้บทบาทและการปฏิบัติตน ปฏิบัติงาน ปฏิบัติวิชาชีพ ที่ชัดเจน การอบรมครูในเรื่องการน าค าสอนคุณธรรม
ขั้นพ้ืนฐาน 4 ประการ (อดทน รอบคอบ ยุติธรรม พอประมาณ) ของศาสนาคริสต์ไปสอดแทรกในกระบวนการเรียนการ
สอนและในชีวิตประจ าวัน หลังจากการอบรมและพัฒนา ครูน าองค์ความรู้ที่ได้ไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กมี
พัฒนาการความพร้อมครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย เช่น การรับประทานอาหาร การดื่มนม 
การปูองกันโรคที่จ าเป็น การออกก าลังกาย การเสริมสร้างสุขภาพท่ีดีในการรักษาความสะอาดและความปลอดภัยให้แก่
ตนเอง การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ เช่น ให้ผู้เรียนรู้จักอดทนรอคอย เลือกท ากิจกรรม
ตามถนัด ชื่นชมและตอบสนองต่อศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว มีการสื่อสารความคิดผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ
เคลื่อนไหว การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการด้านสังคม เช่น มีการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ส่งเสริมให้เด็ก        
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ รู้จักชื่นชมธรรมชาติ รักษาสิ่งแวดล้อม ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและหลักศาสนาที่นับถือ 
รู้จักการเป็นผู้น า-ผู้ตาม การส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการด้านสติปัญญา เช่น จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนสืบค้น ทบทวน
เหตุการณ์ที่สนใจ ให้โอกาสคุ้นเคยกับหนังสือ จัดกิจกรรมกลุ่มแบบบูรณาการให้เด็กลงมือปฏิบัติเพ่ือพัฒนาความคิด
รวบยอดและส่งเสริมให้เด็กมีความคิดสร้างสรรค์อย่างอิสระ นอกจากนั้น ครูต้องส่งเสริมความสัมพันธ์ทางบวกกับ
ผู้เรียนและครอบครัวด้วยการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง มีการส่งเสริมมิตรภาพระหว่างผู้เรียน ปฏิบัติต่อผู้เรียนอย่าง
มีเกียรติเท่าเทียมกันและยอมรับการเป็นตัวตนของเด็กและที่ส าคัญมีการส่งเสริมการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อธรรมชาติ
และพัฒนาการของเด็กด้วยการจัดท าแผนประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการเรียนรู้และพัฒนาการผู้เรียนตาม
วัยอย่างหลากหลายเช่น แผนการจัดการเรียนรู้ตามเนื้อหาสาระตามหลักสูตรปฐมวัย 2560 แผนการจัดการเรียนรู้ด้าน
นวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสในการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยต่อสุขภาพและร่างกายของเด็ก มีสมุดรายงานพัฒนาการผู้เรียนที่ใช้ในการประเมิน
พัฒนาการเด็กที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการน าผล
การประเมินไปพัฒนาเด็ก เช่น การเขียนค าแนะน าเป็นรายภาคเรียนในสมุดรายงานพัฒนาการผู้เรียน รายงาน
พฤติกรรมรายบุคคลประจ าเดือน  
 แม้สถานการณ์โควิด-19 จะเป็นอุปสรรคเนื่องจากมีมาตรการ Social Distancing แต่ครูอนุบาลก็เข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาตนเองจากหน่วยงานภายนอก ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ (ตลาดนัดการเรียนรู้ออนไลน์ วังจันทร์
เกษม) สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว บริษัท แปลน ปริทัศน์ จ ากัด บริษัท นานมีบุ๊ค จ ากัด  สถาบัน
พัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.) ซึ่งหน่วยงานเหล่านี้ได้จัดให้มีการอบรมในหัวข้อที่หลากหลาย เช่น แนวทางการจัดการ
เรียนรู้ผ่านออนไลน์ระดับอนุบาล การเลือกหนังสือเพ่ือให้ตอบโจทย์การพัฒนาการเรียนรู้ปฐมวัย EF เด็กปฐมวัยทาง
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รอดการศึกษาไทย พลังบวกส าหรับครูปฐมวัย หนังสือและการอ่าน พ้ืนฐานของการพัฒนาเด็ก และ คิดเป็น เล่นสนุก
ด้วย EF STEAM และ Coding ส าหรับเด็กปฐมวัย  
 โรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนาประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น เด็กเป็นส าคัญ โดย
ผู้บริหารได้สนับสนุนให้ครูทุกคนเข้ารับการอบรมสัมมนาในวิชาที่สอนตามต้นสังกัดจัดขึ้น โดยให้ครูทุกคนได้รับการ
อบรมไม่ต่ ากว่า 40 ชั่วโมง/ปี ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และส่งให้ผู้ช่วยผู้อ านวยการและผู้อ านวยการตรวจ
ประเมินภาคเรียนละ 1 ครั้ง ผู้อ านวยการและ/หรือ ผู้ช่วยผู้อ านวยการด าเนินการนิเทศการเรียนการสอนของครู     
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง โดยให้ครูแต่ละครูประเมินตนเองก่อนเป็นเบื้องต้นก่อนด าเนินการนิเทศ นอกจากนั้นยังมีการนิเทศ
แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนโดยให้เพ่ือนครูสลับกันนิเทศเพ่ือให้เรียนรู้เทคนิคการสอนระหว่างกัน ครูมีการวัดผล ประ เมินผล
ก่อนท าการสอนและหลังที่สอนจบทั้งแบบปากเปล่าและแบบทดสอบตามความเหมาะสม  

ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 ครูระดับอนุบาลทุกคนได้รับความรู้ทั้งด้านทฤษฎีและปฎิบัติในการจัดการเรียน
การสอนผ่าน Zoom Meetings คลิปและยูทูปเพ่ือเตรียมการเรียนการสอนแบบ Online นอกจากนั้น ครูพยาบาล    
ครูประจ าชั้น ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนดรุณาราชบุรีทุกคนได้รับความรู้ด้านการแพร่กระจายและการปูองกันโรค 
จากเจ้าหน้าที่พยาบาลจากโรงพยาบาลกรุงเทพเมืองราช จังหวัดราชบุรี ทั้งด้านการรักษาความสะอาดห้องเรียน การ
ปูองกันตนเองและน าความรู้ที่ได้ไปแนะน านักเรียนในห้องเรียนของตนเองรวมทั้งวางระเบียบในการดูแลความสะอาดใน
ห้องเรียนและการสวมแมส ล้างมือและรักษาระยะห่างในห้องเรียนอย่างเคร่งครัดรวมถึงการเน้นย้ าเรื่องการบันทึกไทม์
ไลน์ของนักเรียนเป็นรายบุคคลที่ต้องน าส่งครูประจ าชั้นทุกวันแรกของต้นสัปดาห์ 

3.1.2 ผลการด าเนินการ 
   ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ในการพัฒนาการความพร้อมครบทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย         
ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา สามารถน าไปจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ประกอบด้วย             
6 กิจกรรมหลัก ได้แก่ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสรี กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรม
เสริมประสบการณ์ และกิจกรรมเกมการศึกษา มีการก าหนดหน่วยการเรียนรู้ที่ครอบคลุมเนื้อหาสาระการเรียนรู้        
4 สาระ ได้แก่ การเรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก การเรียนรู้เกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก การเรียนรู้เกี่ยวกับ
ธรรมชาติรอบตัว และการเรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมรอบตัวเด็ก และมีแผนประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการ
เรียนรู้และพัฒนาการผู้เรียนตามวัยเพ่ิมเติมจากแผนการจัดการเรียนรู้ตามเนื้อหาสาระตามหลักสูตรปฐมวัย 2560 
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ในการจัดการเรียนการสอน 
ครูใช้วิธีการที่หลากหลายรูปแบบในการจัดประสบการณ์ เช่นสามารถจัดการเรียนการสอนทั้งในระบบ Online และ 
Onsite ให้เด็กท่ีเรียนที่บ้านและท่ีโรงเรียนสามารถเรียนร่วมกันในเวลาเดียวกันละเนื้อหาเดียวกันได้ประสบความส าเร็จ
ตลอดปีการศึกษา การเรียนการสอนด้วยอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการเรียนรู้ ได้แก่ การใช้คอมพิวเตอร์วาด
ภาพและระบายสี ค้นหารูปภาพและค าศัพท์ การเรียนรู้หน่วยการเรียนต่าง ๆ ผ่าน smart TV เชื่อมต่อกับ Smart 
Phone หรือ ipad  การเปิดโอกาสให้เด็กได้ไปศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนที่มีสภาพเอ้ือ
ต่อการด าเนินการ ครูจัดการเรียนการสอนในห้องประกอบการ เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องนักวิทยาศาสตร์
น้อย ห้องพัฒนาการ ห้องดนตรี ห้องอาหารและสวนหย่อม สระว่ายน้ าและสนามเด็กเล่นที่มีเครื่องเล่นที่แข็งแรง ครูจัด
ให้มีการเรียนรู้นอกสถานที่เพ่ือสร้างประสบการณ์นอกห้องเรียนในสถานการณ์จริง เช่น การให้เด็กน าเสนอการท า
ชิ้นงานผ่านคลิป ครูจะท าการประเมินผลพัฒนาการของเด็กควบคู่ไปด้วยตามสภาพจริง โดยเลือกใช้เครื่องมือและ
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วิธีการประเมินที่หลากหลาย ได้แก่ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบันทึก แฟูมสะสมผลงาน พร้อมน าผลการประเมินไป
พัฒนาคุณภาพของเด็กทั้งแบบกลุ่มและรายบุคคล และนอกจากนั้น ครูผลิตและสร้างสรรค์สื่อการเรียนการสอนปีละ    
2 ชิ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาการเรียนโดยภาพรวมและแก้ปัญหาเด็กเป็นรายบุคคล นอกจากนั้น ครูได้น าผลการประเมิน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในกลุ่มครูโรงเรียนสังกัดสังฆมณฑล
ราชบุรีที่เปิดสอนในระดับชั้นปฐมวัยเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ผู้ปกครองมีความพึงพอใจที่ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษาโดยการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เช่น การประชุมผู้ปกครอง วันเข้าพรรษา วันตรุษจีน เป็นต้น 
แล้วผู้ปกครองได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นในแบบสอบถามที่โรงเรียนแจกให้กับผู้ร่วมงาน และในด้านส่วนของการ
เรียนการสอน ผู้ปกครองมีความพึงพอใจที่ได้แสดงความคิดเห็นในแบบรายงานประเมินพัฒนาการของโรงเรียนกลับมา
ทุกภาคการเรียนและได้รับข้อมูลข่าวสารหรือกิจกรรมต่าง ๆ ได้จาก Facebook ของโรงเรียนรวมทั้งการติดต่อกับ     
ครูประจ าชั้นผ่าน Application Line 
 ผลจากการวางมาตรการติดตามและปูองกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน     
ทุกคน ผู้ปกครองรวมทั้งบุคคลภายนอกที่มีส่วนเกี่ยวของกับโรงเรียนให้ความร่วมมือในการปฎิบัติตามที่โรงเรียนรณรงค์
ขอความร่วมมือเป็นอย่างดี เกี่ยวกับการคัดกรองแบบวัดอุณหภูมิ การสวมใส่แมส การรักษาระยะห่าง การเรียมอุปกรณ์
และของใช้ส่วนตัวมาจากบ้าน การรับ-ส่งนักเรียนเป็นช่วงเวลาและการบันทึกไทม์ไลน์ ตลอดปีการศึกษาของเด็กและ
ผู้ปกครองหลังเลิกเรียนรวมถึงวันหยุด วันนักขัตฤกษ์และช่วงปิดเทอม  
 ผลการประเมินการนิเทศภายในห้องเรียนของครูผู้สอน พบว่า จ านวนครูระดับอนุบาลที่ผ่านเกณฑ์ก าหนด 
จ านวนทั้งสิ้น 16 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 โดยประเด็นที่ท าการนิเทศในชั้นเรียนประกอบด้วย 1) ด้านการจัด
เตรียมการสอน 2) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ด้านสื่อ นวัตกรรม แหล่งการเรียนรู้และอุปกรณ์การสอน และ   
4) ด้านการประเมินและวัดผล 
 ซึ่งผลงานจากการบริหารโรงเรียนในปีนี้ท าให้ครูระดับอนุบาลได้รับรางวัลเกียรติบัตรครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น 
ประจ าปีการศึกษา 2564 จากกระทรวงศึกษาธิการ เกียรติบัตรเหรียญทอง ประเภทครูผู้สอนนักเรียนโดยใช้กิจกรรม 
การเล่านิทานประกอบสื่อ กิจกรรมการพูดบรรยายหัวข้อ ปฏิบัติตนอย่างไรให้ห่างไกลจากโควิด กิจกรรมกายบริหาร 
จากส านักงานศึกษาธิการ จังหวัดราชบุรี เกียรติบัตรครูดีเด่น เกียรติบัตรครูดีศรีสังฆมณฑลราชบุรีและ เกียรติบัตรครูดี
ของหนู จากศูนย์วิชาการสังฆมณฑลราชบุรี 
 ผลประเมินตนเองของโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาในด้านพัฒนาการด้านสติปัญญา 3 ปีย้อนหลัง           
(ปีการศึกษา 2560 – 2562)  มีความสอดคล้องกับผลการประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4        
ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนเน้นพัฒนาการ 4 ด้าน (ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญา) 
 นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19
การประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 ระยะที่ 2 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์) ยังได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 ให้สูงขึ้น พบว่า สถานศึกษามีการด าเนินงาน
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้สอดคล้องตามจุดเน้นที่ก าหนด มีการปลูกฝังจริยธรรมพ้ืนฐาน ผ่านกิจกรรมหลักและ
กิจกรรมเสริมในการปฏิบัติตน สถานศึกษามีการบันทึกข้อมูลหลักฐานเอกสารครบถ้วนตามตัวชี้วัดอยู่ในระดับ ดีมาก 
ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตามตารางกิจกรรมประจ าวัน ครูและเด็กท ากิจกรรม
ร่วมกันมีการน าเสนอการจัดประสบการณ์แบบโครงการ ( Project Approach ) ปีการศึกษาละ 2 เรื่อง โดยจะให้เด็ก
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เป็นผู้เสนอว่าเรียนเรื่องอะไร มีการสอนตาม โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการ
ทดลองง่าย ๆ มีการส่งเสริมทักษะทางภาษาอังกฤษโดยครูชาวต่างชาติมีการรายงานพฤติกรรมของเด็กให้ผู้ปกครอง
รับทราบ มีการประเมินพัฒนาการเด็กอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอน าผลมาเปรียบเทียบให้เห็นพัฒนาการของเด็กย้อนหลัง  
3 ปีการศึกษา อย่างไรก็ตามสถานศึกษาควรพัฒนากิจกรรมแรงบันดาลใจแห่งบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โดยให้          
ครูส่งเสริมทักษะของเด็กผ่านการทดลองให้หลากหลายเพิ่มมากข้ึนรวมถึงน ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปบรูณาการ
เข้ากิจกรรมหลัก กิจกรรมเสริมอ่ืนๆ เพ่ือฝึกเด็กให้มีนิสัยรักการค้นคว้าติดตัวจนกลายเป็นแบบอย่างที่ดีต่อไป 
    
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
จ านวนนักเรียนทั้งหมด 629 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       

1 มีความสามารถในการอ่าน การเขยีน การสื่อสาร และการคดิค านวณ 77.60 519 82.51 ดีเลิศ 
 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
 
 

   
475 

  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแตล่ะ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 
 

   
459 

  

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตล่ะ
ระดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 
 

   
629 

  

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดค านวณในแตล่ะ
ดับชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 
 

   
511 

  

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

   
95.00 

 
629 

 
100.00 

 
ยอดเย่ียม 

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตผุล
ประกอบการตัดสินใจ 

 
 

   
629 

  

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  

 

 
   

629 

  

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปญัหาอย่างมีเหตุผล  

 
  629   

3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 94.55 587 93.32 ยอดเย่ียม 

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีม 

 
 

  587   

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ    586   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ช้ินงาน ผลผลติ 

 

4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 87.15 569 90.46 ยอดเย่ียม 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

 
  629   

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู ้
การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

 
 
 

  508   

5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 76.00 467 74.24 ดี 
 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรยีนรู้ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

 

 
  467   

6 มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 98.15 617 98.09 ยอดเย่ียม 
 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่

ดีในการศึกษาต่อ  

 

 
  614   

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่
ดีในการจัดการ การท างานหรืองานอาชีพ 

 
 

  620   

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ของผู้เรียน       

1 การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 96.00 617 98.09 ยอดเย่ียม 

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคณุธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

 
 

  620   

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านยิมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 

 
 

  614   

2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย 96.00 626 99.52 ยอดเย่ียม 
 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย  
   627   

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปญัญาไทย 

   624   

3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 96.00 618 98.25 ยอดเย่ียม 
 - ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย  เชือ้ชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณ ี

 
 

  618   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวน
ผู้เรียนผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน
ก าหนด
(คน) 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 96.00 614 97.62 ยอดเย่ียม 
 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแตล่ะ
ช่วงวัย  

   612   

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยูร่่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้งกับผู้อื่น 

   616   

สรุปผลการประเมิน 93.21 ยอดเยี่ยม 

 
กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

1.1.1 กระบวนการพัฒนา467 
   โรงเรียนให้ความส าคัญกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดย
ด าเนินการตามปรัชญาของโรงเรียนที่ว่า คุณธรรม น าวิชา พัฒนาสุข (Morality Generates Wisdom and 
Happiness) ซึ่งในส่วนของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์นักเรียนด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารนั้น โรงเรียนได้ด าเนินการ
พัฒนาโครงการ/กิจกรรมเสริมด้านการอ่าน การเขียนและการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ได้แก่ โครงการ
ห้องสมุดส่งเสริมการอ่านมีการแยกออกเป็นหลายกิจกรรม  เช่น การท าความร่วมมือกับบริษัทนานมีบุ๊คส์รีดดิ้งคลับ 
(บันทึกการอ่าน) ซึ่งเป็นโครงการส่งเสริมการอ่านเพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีต่อเนื่องเป็นปีที่ 8 โดยให้นักเรียนทุกคนตั้งแต่ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษา
ปีที่ 6 เข้าร่วมโครงการ วิธีด าเนินการคือ นักเรียนจะยืมหนังสือกลับบ้านและบันทึกสรุปใจความส าคัญของเรื่องที่อ่าน
ในสมุดบันทึกการอ่าน โดยก าหนดให้อ่านหนังสือ ในระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 2 จ านวน 21 เล่ม/ปี ประถมศึกษา   
ปีที ่3 – 6 จ านวน 30 เล่ม/ปีและ มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 จ านวน 40 เล่ม/ปี กิจกรรมบูรณาการส่งเสริมการอ่าน เขียน
สู่กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ การแข่งขันแต่งกลอนและเรียงความ การแข่งขันเปิดหาค าศัพท์ในพจนานุกรมไทยและ
อังกฤษ กิจกรรมรักษ์ภาษาไทย ได้แก่ การจัดกิจกรรมสัปดาห์ภาษาไทย โดยมีการแข่งขัน เช่น การเขียนเรียงความ 
การคัดลายมือ  แต่งกลอน การจัดบอร์ดนิทรรศการให้ความรู้ ทุกเช้าวันศุกร์จะจัดกิจกรรมของกลุ่มสาระภาษาไทยหน้า
เสาธง โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนด้านภาษาสากลเพ่ือการสื่อสาร เช่น กิจกรรมสัปดาห์ภาษาอังกฤษ โดยมีการ
จัดแข่งขันภายในโรงเรียน เช่น Speech, การตอบปัญหาภาษาอังกฤษ English Singing Contest, Spelling Bee 
กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันทั้งภายในและภายนอก  การส่งเสริมการสอบ AFS และ AYC 
เพ่ือการศึกษาและแลกเปลี่ยนเยาวชนไทยไปศึกษาต่างประเทศ การจัดค่าย English Camp นอกสถานที่ ส าหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 – มัธยมศึกษาปีที่ 6  การจัดค่าย English Day ภายในโรงเรียน ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – ประถมศึกษาปีที่ 4 การซ่อมเสริมนักเรียนที่เรียนอ่อน การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท า
ข้อสอบเข้มข้น การทดสอบภายใน (Internal Test) 4 ทักษะ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มัธยมศึกษา 
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ปีที่ 1 - 2 และมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 5 โดยโรงเรียนจะท าแบบทดสอบโดยเลือกจากเนื้อหาตามตัวชี้วัด แต่ละระดับชั้น 
ด้านการอ่านออกเสียงและการอ่านเพ่ือความเข้าใจ การฟังและการพูด โดยครูต่างชาติและครูไทยที่สอนภาษาอังกฤษ
จะเป็นผู้ถามค าถามและนักเรียนจะเป็นคนตอบในแต่ละค าถาม การเขียนจะเป็นการทดสอบด้านหลักภาษาที่เขียนใน
ระดับประโยคไปจนถึงการเขียนแบบต่อเนื่อง 1- 2 ย่อหน้า การทดสอบวัดศักยภาพทางภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน 
CEFR ด้วย Oxford Placement Test ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่เนื่องจาก
สถานการณ์ โควิด-19 ท าให้โรงเรียนประกาศงดการแบบทดสอบ TOEIC Test ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 เพ่ือความปลอดภัยตามมาตรการรักษาระยะห่าง (Social Distancing) 
  โรงเรียนได้จัดโครงการ/กิจกรรมที่เสริมผู้เรียนมีทักษะการคิดค านวณ การเชื่อมโยงทักษะคิดค านวณกับ 
ชีวิตประจ าวัน การวางแผนการท างานได้อย่างมีระบบ ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  – 3 มีการก าหนดให้ท่อง
สูตรคูณ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ท่องมาตราต่าง ๆ เช่น การวัด เวลา การชั่ง การตวง การหาพ้ืนที่และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ท่องสูตรคณิตศาสตร์ การฝึกสมองนักเรียนด้วยเกมคณิตคิดเลขเร็วก่อนเรียน       
การสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนที่อ่อนในช่วงพักกลางวัน การส่งนักเรียนเข้าแข่งขันภายนอก การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท าข้อสอบเข้มข้นและการทดสอบ TDET ซึ่งโรงเรียนได้ความร่วมมือกับ สสวท. ในการช่วยพัฒนาข้อสอบ
และการเป็นศูนย์สอบวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  – มัธยมศึกษาปีที่ 3  
แต่เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 ท าให้โรงเรียนประกาศงดการทดสอบ TDET เพ่ือความปลอดภัยตามมาตรการรักษา
ระยะห่าง (Social Distancing) นอกจากนี้ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล สร้างจินตนาการจาก
กระบวนการคิด โดยจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ผ่านกิจกรรมที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้แก่ กิจกรรม STEM 
Education ที่ได้เชิญหน่วยงานภายนอกเข้ามาร่วมให้ความรู้ เช่น การจัดการแข่งขันภายในโรงเรียน การแข่งขันทักษะ
วิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท าข้อสอบเข้มข้นและ
การทดสอบTDET (วิทยาศาสตร์) ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 การจัดวันน าเสนอ
โครงงานวิทยาศาสตร์ที่นักเรียนทุกห้องจะร่วมกันท าโครงงานและน าเสนอโครงงาน 1 ครั้ง/ปี ตั้งแต่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 แต่เนื่องจากสถานการณ์ โควิด-19 ท าให้โรงเรียนประกาศงดการวันน าเสนอ
โครงการแต่เปลี่ยนเป็นให้น าเสนองานด้วยการอัดคลิปเป็นรายบุคคล นอกจากนั้น โรงเรียนยังได้จัดโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มเพ่ือการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยแต่ละกลุ่มสาระจะมีการจัดกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมภายในสถานศึกษา เช่น โครงการ 
STEAM Education กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมทุกรายวิชากรณีที่พบว่านักเรียนในแต่ละระดับ แต่ละรายวิชามีความ
จ าเป็นที่จะต้องได้รับการช่วยเหลือเป็นรายบุคคล การสอนแบบยกระดับผลสัมฤทธิ์ทุกรายวิชา โดยการจัดท าข้อสอบ
เข้มข้น 5 วิชาหลัก ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และในส่วนของกลุ่มสาระวิชาศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ กลุ่มสาระเทคโนโลยีและกลุ่มสาระสุขศึกษา
และพลศึกษา เป็นการยกระดับด้านการปฏิบัติ กิจกรรมการแข่งขันทุกกลุ่มสาระทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เช่น การแข่งขันงานมหกรรมการศึกษาเอกชน เป็นต้น 
  นอกจากนี้ครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ส่งเสริมกระบวนการกลุ่ม เพ่ือสร้างองค์ความรู้ที่จะสร้างชิ้นงาน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สืบค้น
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ข้อมูลในการจัดท าผลงาน และน าเสนอได้อย่างสร้างสรรค์ ได้แก่ โครงงานทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่นักเรียนทุกห้อง
จะร่วมกันท าโครงงานและน าเสนอโครงงาน 1 ครั้ง/ปี ตั้งแต่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  – มัธยมศึกษาปีที่ 6     
เป็นการเสนอนวัตกรรมด้านพลังงานทดแทน การประดิษฐ์สิ่งต่าง ๆ จากพืชและวัสดุรอบตัว โดยใช้ความรู้ในทุกกลุ่ม
สาระเข้ามาบูรณาการเพ่ือสร้างนวัตกรรม มีสืบค้นข้อมูลและน าเสนองานโดยผ่านเทคโนโลยี กิจกรรม STEAM 
Education ที่น าเทคโนโลยีเข้ามาบูรณาการในการน าเสนองาน การเรียนรู้โดยสอดแทรกให้มีการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (ICT) ในทุกกลุ่มสาระ เช่น การให้นักเรียนน าเสนองานและค้นหาข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี การตัดต่อภาพใน
คอมพิวเตอร์ การใช้เทคโนโลยีในการทดสอบศักยภาพทางภาษาอังกฤษ เพราะแบบทดสอบ Oxford Placement 
Test นักเรียนต้องสมัคร e-mail และแบบทดสอบระบบออนไลน์และเมื่อทดสอบเสร็จ ผลการทดสอบจะถูกส่งเข้าไป
ใน e-mail ของนักเรียนโดยตรง นอกจากนั้น โรงเรียนได้ให้ความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยมีการ
จัดแนะแนวการศึกษาและอาชีพในห้องเรียนและนอกห้องเรียนด้วยการการเยี่ยมมหาวิทยาลัยหลายแห่ง และเชิญ
มหาวิทยาลัยเอกชนที่มีความทันสมัยเข้ามาแนะแนวอาชีพยุคใหม่ รวม ไปจนถึงโครงการทัศนศึกษาต่าง ๆ                 
( Educational Trip ) เพ่ือให้นักเรียนไปเรียนรู้นอกห้องเรียนด้านอาชีพและการด ารงชีวิตของชุมชนท้องถิ่น แต่
เนื่องจากสถานการณ์ โควิด-19 ท าให้โรงเรียนประกาศงดการจัดแนะแนวการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับบุคคลภายนอก การ
ทัศนศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โดยได้จัดโครงการ/กิจกรรม 
ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ทุกเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง การดูแลรักษาตนเองให้หายจาก
โรคติดต่อ โดยผู้ที่ให้ความรู้เป็นครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาและครูผู้สอนทุกคน นอกจากนั้น
โรงเรียนมีครูฝุายอภิบาลที่ดูแลเรื่องความปลอดภัยตามจุดเสี่ยงต่าง ๆ มียามรักษาความปลอดภัยด้านหน้าประตูทางเข้า
โรงเรียน การจัดกิจกรรมโภชนาการและอนามัยนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นการตรวจสอบคุณภาพ
อาหารเนื่องจากระดับประถมศึกษาทุกคนจะทานอาหารที่โรงเรียนจัดให้ส่วนระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนได้สรรหาให้ผู้ค้า
เข้ามาจัดหาอาหารกลางวันที่มีประโยชน์ให้ผู้เรียนได้ซื้อรับประทาน  

ในปีการศึกษา 2563 สถานการณ์ Covid-19 เริ่มเกิดขึ้นระลอกแรกประมาณเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และ
ระลอก 2 ประมาณเดือนธันวาคม 2563 และยังคงต่อเนื่องมาจนถึงปีพุทธศักราช 2564 โรงเรียนได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและปูองกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยจัดเตรียมมาตรการปูองกันต่าง ๆ เพ่ือความปลอดภัยของ
เด็ก ดังนี้ 1) ผู้ปกครองต้องคัดกรองเด็กก่อนมาโรงเรียน หากพบว่ามีไข้หรือไปในสถานที่เสี่ยง ขอให้หยุดอยู่บ้านหรือไป
พบแพทย์ 2) นักเรียนต้องใส่แมส ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ ตรวจวัดอุณหภูมิและได้รับการติดสติ๊กเกอร์ ณ จุดคัด
กรองก่อนขึ้นอาคารเรียน 3) นักเรียนเตรียมช้อนทานข้าว กระติกน้ าของใช้ส่วนตัวมาจากบ้าน  4) เตรียมแมสส ารอง
จ านวน 3 ชิ้นและเจลล้างมือส่วนตัว ตามค าแนะน าของสาธารณสุข 5) รักษาระยะห่างทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียนรวมถึงงดการท ากิจกรรมกลางแจ้ง 6) ล้างมือบ่อย ๆ 7) หากมีอาการปวดหัว ตัวร้อนต้องแจ้งครูประจ าชั้น
ทันที 8) ผู้ปกครองต้องมารับ – ส่ง นักเรียนตามตารางเวลาที่โรงเรียนก าหนด 9) ผู้ปกครอง/นักเรียนต้องบันทึก      
ไทม์ไลน์ทุกวันและส่งสมุดบันทึกที่ครูประจ าชั้นทุกวันแรกของสัปดาห์/วันเปิดเทอม 

โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษามีการประสานบุคคลภายนอกมาให้ความรู้ต่างและดูแลด้านสุขภาพอนามัย 
เช่น โรงพยาบาลกรุงเทพเมืองราช มาเป็นวิทยากรให้ความรู้เกี่ยวกับโรคไวรัส Covid-19 การแพร่ระบาดและการดูแล
ปูองกันตนเอง วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ราชบุรี เป็นการให้ความรู้ด้านจิตวิทยาวัยรุ่นและการปูองกันตนเองจาก



68 
 

โรคที่ติดต่อจากเพศสัมพันธ์และการท้องก่อนวัยอันควร เจ้าหน้าที่สาธารณสุขจาก โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ดอนตะโก มาตรวจสุขภาพ ฉีดวัคซีนปูองกันโรค ตรวจฟัน ทดสอบการได้ยิน การมองเห็น ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง บันทึก
ผลการตรวจและผลของภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ให้ครูพยาบาลผู้รับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน
รวบรวมข้อมูล สรุปผล ครูพลศึกษาด าเนินการทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา บันทึกผลการ
ทดสอบของผู้เรียนทุกกลุ่มอายุ นอกจากนั้น โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ
และดนตรีอย่างชัดเจน รวมถึงครูผู้สอนมีความพร้อม ความเชี่ยวชาญและ มีประสบการณ์ด้านเครื่องดนตรีสากลทุก
ชนิด จนสามารถพัฒนาวงออเคสตร้าได้ มีอาคารปฏิบัติการทางดนตรีสากล 2 ชั้น จากอาคาร 3 ชั้น โดยชั้นที่ 1 เป็น
ห้องสมุด ชั้นที่ 2 เป็นห้องปฏิบัติการทางดนตรีแยกเป็นห้องย่อย ๆ เช่น ห้องกีตาร์ ห้องกลอง ห้องไวโอลีน ห้องเปียโน 
ส่วนชั้น 3 เป็นห้องปฏิบัติการแบบรวมวง และในภายในอาคารเรียน 7 ชั้น ยังมีห้องปฏิบัติการทางอิเลคโทน ส าหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -2 และห้องปฏิบัติการทางดนตรีไทยอีกด้วย ในการเรียนดนตรีไทยและดนตรีสากลนั้น 
นอกเหนือจากการทดสอบภายในห้องเรียนแล้ว ผู้บริหารยังมีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างออกมาห้องละ 5 คน เพ่ือทดสอบ
ความสามารถทางการเล่นเครื่องดนตรีที่เรียนในแต่ละระดับชั้นด้วย เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติโรงเรียนได้
ก าหนดเปูาหมายของผู้เรียนไว้ว่าเมื่อเรียนจบจากโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา นักเรียนต้องสามารถเล่นเครื่อง
ดนตรีไทยหรือเครื่องดนตรีสากลได้อย่างน้อย 1 ชิ้น รวมถึงการจัดตั้งชมรมดนตรีไทยและดนตรีสากล เพ่ือส่งเสริมวง
ดนตรีไทยและดนตรีสากลให้คงอยู่ นอกจากนั้นยังมีการส่งเสริมด้านศิลปะการวาดภาพระบายสีและส่งเสริมการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการสร้างศิลปะจากการปั้นดิน  

 โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ โดยจัดให้มี
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนได้แก่ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน  โครงการวันส าคัญและประเพณี
ไทย โครงการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมศึกษา รวมทั้งมีการประเมินพฤติกรรมผู้เรียนร่วมกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง 
ส่วนด้านผู้เรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียนได้มีการก าหนดให้นักเรียนและผู้ปกครองมีคู่มือนักเรียนที่เป็นแนวทางและ
ข้อก าหนดเกี่ยวกับกฎ ระเบียบต่าง ๆ ที่แจกให้ผู้เรียนและผู้ปกครองรับทราบและถือปฏิบัติ จัดให้มีกิจกรรมสนับสนุน
ได้แก่ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและงานพัฒนาค่านิยมอันพึงประสงค์ มีความสุภาพอ่อนน้อม อยู่ใน
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมที่ร่วมสมัยที่ยอมรับระบบอาวุโสแต่ยังยอมรับความคิดเห็นของ ทุกวัยด้วยเหตุและผลเท่า
เทียมกัน ผู้เรียนมีคุณธรรมพ้ืนฐาน 4 ประการตามค่านิยมของโรงเรียนและสามารถปฏิบัติตามคุณลักษณะพึงประสงค์
ได้เป็นอย่างดี รวมทั้งคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรรวม  8 ประการ  ครูมีการสังเกตพฤติกรรม
และบันทึกพฤติกรรมผู้เรียนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ดังกล่าวอย่างสม่ าเสมอ นอกจากนี้ยังได้ส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้เรียนได้มีกิจกรรมวันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครูเพ่ือแสดงความเคารพและกตัญญูต่อผู้มีพระคุณทุกปี รวมทั้งสรุปผลการ
ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์และคุณลักษณะของการเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน นอกจากนี้ ยังมีครูฝุาย        
จิตตาภิบาลที่ท าหน้าที่ดูความประพฤติและดูแลเรื่องคุณธรรมจริยธรรมของผู้เรียนทุกชั้นเรียน ด้านผู้เรียนบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อสังคม โรงเรียนจัดให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน ได้แก่  กิจกรรมธารน้ าใจ กิจกรรม
กล้าคุณธรรม กิจกรรมจิตตาภิบาลที่เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงน้ าใจโดยการเสียสละสิ่งของ เงินและแรงกาย
เพ่ือช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส เช่น การตัดกล่องนมเพ่ือร่วมโครงการหลังคาสีเขียว การรับบริจาคฝาอลูมิเนียมเพ่ือร่วม
โครงการผลิตขาเทียมเพ่ือคนพิการที่โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชจอมบึง จังหวัด รวมถึงการบริจาคสิ่งของบ้านพัก
คนชราบ้านเบธานีบ้านโปุง จังหวัดราชบุรี  และโรงเรียนขาดโอกาสต่าง ๆ จนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน   
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ที่ร่วมให้การสนับสนุนในการด าเนินกิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ของลูกเสือ เนตรนารี ปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีน้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ผู้ยากไร้ อุทิศตัวเพ่ือสังคมและศาสนาตามแนวปฏิบัติของนักบุญยอห์น บอสโก องค์
อุปถัมภ์ของโรงเรียน มีครูฝุายจิตตาภิบาลดูแลด้านคุณธรรม จริยธรรมและความประพฤติของผู้เรียนตลอดเวลา มีการ
ประเมินพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ส่วนด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยนั้น ผู้เรียนจะได้เรียนรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรมและโบราณสถานในท้องถิ่นทุกปี มีการจัดท าการเรียนรู้เชิงท่องเที่ยวและทัศนศึกษาซึ่งท าผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้และความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย เช่น การลงมือท านาเกี่ยวข้าวที่ศูนย์วิจัยข้าว ทัศนศึกษาที่วัดขนอน 
พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ วัดมหาธาตุวรวิหาร จังหวัดราชบุรี เป็นต้น ทั้งนี้เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในอาชีพและ
ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น ส่วนการส่งเสริมด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายนั้น 
โรงเรียนมีครูต่างชาติเข้ามาจัดการเรียนการสอนหลากหลายเชื้อชาติ เช่น อังกฤษ อเมริกา อินเดีย ฟิลิปปินส์และจีน 
จึงท าให้ผู้เรียนเรียนรู้และยอมรับความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรมจากการสื่อสารและภาษากาย นอกจากนั้น 
ผู้เรียนยังได้เรียนรู้ถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมผ่านกิจกรรมตรุษจีน English Dayและ English Camp รวมถึง
ภายในโรงเรียนยังมีครูต่างชาติที่มาจากหลายประเทศมาจัดการเรียนการสอนและร่วมกิจกรรมทั้งที่เกี่ยวกับวัฒนธรรม
ไทยและวัฒนธรรมสากลได้อย่างผสมผสานกลมกลืน 

1.1.2 ผลการด าเนินงาน 
   จากกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ส่งผลให้ผลการทดสอบการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีผลการประเมินดีขึ้นอย่างต่อเนื่องและผลการทดสอบ RT 
(Reading Test) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ในปีนี้โรงเรียนได้จัดท าข้อสอบ จ านวน 89 คน พบว่า ด้านการอ่าน
ออกเสียงร้อยละ 89.61 ด้านการอ่านรู้เรื่องร้อยละ 83.63 เฉลี่ย 2 สมรรถนะร้อยละ 86.62 แสดงให้เห็นว่านักเรียน
สามารถคิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความเพ่ือการสื่อสารภาษาไทย ได้ทุกคนตามระดับชั้นของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
ในส่วนของภาษาอังกฤษนั้น นักเรียนจะได้รับร่วมกิจกรรมทางภาษาอังกฤษ มีการเรียนกับครูต่างชาติเป็นภาษาอังกฤษ
ทุกระดับชั้นด้วยการเรียนรู้ระบบสองภาษา (Bilingual Education) จึงส่งผลให้การทดสอบภายใน (Internal Test) 
ของระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จ านวนทั้งสิ้น 493 คน โดยผลการทดสอบด้านทักษะการฟังและการพูด 
(Listening & Speaking) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 447 คน คิดเป็นร้อยละ 90.70 และ
เฉพาะชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวนทั้งสิ้น 76 คน ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป อยู่ที่จ านวน 73 คน 
คิดเป็นร้อยละ 96.06 ด้านทักษะการอ่าน (Reading) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 420 คน คิด
เป็นร้อยละ 85.25 และเฉพาะชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อยู่ที่จ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 94.74 ด้านทักษะการเขียน 
(Writing) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 365 คน คิดเป็นร้อยละ 74.10 และเฉพาะชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 อยู่ที่จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 84.21 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 จ านวนทั้งสิ้น 76 คน 
โดยผลการทดสอบ ด้านทักษะการฟังและการพูด (Listening & Speaking) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้น
ไป จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 86.92 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวนทั้งสิ้น 26 คน ผ่านการประเมินตั้งแต่
ระดับดี Good ขึ้นไป อยู่ที่จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 80.77 ด้านทักษะการอ่าน (Reading) ผ่านการประเมินตั้งแต่
ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 88.05 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ที่จ านวน 25 คน      
คิดเป็นร้อยละ 96.15 ด้านทักษะการเขียน (Writing) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 61 คน    
คิดเป็นร้อยละ 80.26 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ที่จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 80.77 ระดับชั้นมัธยมศึกษา    
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ปีที่ 4 – 6 จ านวนทั้งสิ้น 61 คน โดยผลการทดสอบ ด้านทักษะการฟังและการพูด (Listening& Speaking) ผ่านการ
ประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 84.66 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน
ทั้งสิ้น 26 คน ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดี Good ขึ้นไป อยู่ที่จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 65.22 ด้านทักษะการ
อ่าน (Reading) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 81.68 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 อยู่ที่จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 65.22 ด้านทักษะการเขียน (Writing) ผ่านการประเมินตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 81.07 และเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ที่จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 60.87 ส่วน
การทดสอบจากแบบทดสอบของ Oxford Placement Test ด้านศักยภาพทางภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
พบว่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ A1 ขึ้นไป จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 มัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ใน
ระดับ A2 ขึ้นไป จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับ B1 ขึ้นไป จ านวน 5 คน คิด
เป็นร้อยละ 25.00  
  การเรียนการสอนที่เป็นระบบและการฝึกการทดสอบทั้งภายในและภายนอกที่เป็นมาตรฐานสากลอย่าง
สม่ าเสมอ แม้สถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด-19 จะไม่ลดความรุนแรงลง แต่โรงเรียนยังคงมุ่งมั่นในการด าเนินการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเต็มศักยภาพในทุกสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้ได้รับรางวัลด้านภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
จากการแข่งขันภายนอกระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง ทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจาก
หน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ราชบุรี ซึ่งรางวัลภาษาไทย  ได้แก่ กิจกรรมประกวดอ่าน ฟังเสียงภาษาไทย  กิจกรรมปริศนาร้อยกรอง (ผะหมี่) 
กิจกรรมขับร้องบทเพลงเกี่ยวกับวรรณคดีไทย ส่วนรางวัลด้านภาษาต่างประเทศ ได้แก่ กิจกรรม การแข่งขัน English 
Quiz การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) การแข่งขัน 
Spelling Bee กิจกรรม  Multi Skills Competition กิจกรรม Singing Contest 
 จากกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ที่ส่งเสริมผู้เรียนมีทักษะการคิดค านวณ การเชื่อมโยงทักษะคิดค านวณกับ
ชีวิตประจ าวัน ส่งผลให้ได้แก่ นักเรียนสามารถท่องสูตรคูณได้คล่องแคล่ว จดจ ามาตราต่าง ๆ ได้แม่นย า ท่องสูตร
คณิตศาสตร์พ้ืนฐานได้ถูกต้องและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองและได้รับการเรียนรู้จากการเรียนการสอนเชิงนวัตกรรมด้านพลังงานทดแทนและ
คอมพิวเตอร์ จนสามารถสร้างงานด้านนวัตกรรมออกมาได้เหมาะสมกับวัย ทั้งงานกลุ่มและรายบุคคลตั้งแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จนถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 นักเรียนทุกคนคุ้นเคยกับเทคโนโลยีและสามารถเข้าถึงและใช้เพ่ือการ
เรียนรู้และสืบค้นอย่างคล่องแคล่ว ซึ่งกระบวนเรียนรู้จะต้องใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง มีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาในการท างานร่วมกัน จนได้ผลงานออกมาแสดงในงานต่าง ๆ เช่น วันแสดง
โครงงาน 8 กลุ่มสาระ งานสัปดาห์ศิลปะและดนตรีที่นักเรียนสามารถเล่นวงดนตรีสตริง ดนตรีไทยและโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งดนตรีสากลที่สามารถเล่นเป็นวงออเคสตร้าจนเป็นที่ประจักษ์และยอมรับในจังหวัดราชบุรี  ซึ่งจากการเรียนการสอน
ที่เป็นระบบและการฝึกการทดสอบทั้งภายในและภายนอกที่เป็นมาตรฐานสากลอย่างสม่ าเสมอ ส่งผลให้ได้รับรางวัล
ด้านคณิตศาสตร์ จากการแข่งขันภายนอกระดับเหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง จากหน่วยงาน ส านักงาน
คณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรี ได้แก่ ด้านสาระ
วิทยาศาสตร์ เช่น การแข่งขนั Coding ด้านสาระคณิตศาสตร์ เช่น การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ การแข่งขัน
คณิตศาสตร์นานาชาติ Big Bei (Guangong – Hongkong _Macao Greater Bay Area Mathematical Olympiad 
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Heat Round 2020 -2021) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ HKIMO (Hong Kong International Mathematical 
Olympiad Heat Round 2021) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ AIMO 2021 Final (Asia International 
Mathematical Olympiad Open Contest) การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ ITMC 2021 (International Talent 
Mathematics Contest)การแข่งขันคณิตศาสตร์นานาชาติ WMI 2021 (2021 World Mathematics Invitational 
Final Round) การแข่งขันคณิตศาสตร์แห่งประเทศไทยครั้งที่ 9 Professional Math Talent Hunt Algebra 
Professional Math Talent Hunt Geometry Professional Math Talent Hunt Number Theory 
Professional Math Talent Hunt Combinatorics ด้านศิลปะ เช่น การแข่งขันวาดภาพระบายสี ส่วนด้านดนตรี 
เช่น กิจกรรมขับร้องบทเพลงเกี่ยวกับวรรณคดีไทย กิจกรรม Singing Contest ด้านสุขศึกษาและพลศึกษา เช่น การ
แข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา  
 จากการเรียนการสอนที่เป็นระบบและการฝึกการทดสอบทั้งภายในและภายนอกการจัดท าข้อสอบเข้มข้นวิชา 
5 หลัก ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งผลให้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)  ของปีการศึกษา 2564  พบว่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 67.45 คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 58.60 วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 47.23 และ
ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 81.38 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ย 69.99 คณิตศาสตร์ มีคะแนน
เฉลี่ย 44.50 วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย 39.04 และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ย 58.04 ส่วนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
นักเรียนทุกคนไม่มีความประสงค์เข้าร่วมการทดสอบ ซึ่งผลคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระของนักเรียนชั้นประถมศึกษา       
ปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนสูงกว่าค่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับสังกัดและ
ระดับประเทศ นอกจากนั้น จากแบบสอบถามพบว่า นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ รู้จัก
เตรียมแผนในอนาคตโดยทุกคนต้องจัดท าแฟูมผลงานของตนเองซึ่งเก่ียวข้องกับประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา อาชีพ
ในฝัน ความสามารถและความถนัด กิจกรรมภายในและภายนอกโรงเรียนและจิตอาสาพร้อมทั้งใบเกียรติบัตร ซึ่งผลจา
การท า Portfolio ส่งผลให้นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถยื่น Portfolio แบบ 10 หน้าและสอบสัมภาษณ์เข้า
ศึกษาต่อมหาวิทยาลัยในการสอบ TCAS รอบที่ 1 ได้ เช่น มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ คณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยแม่ฟูาหลวง สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เมื่อสรุปการเรียนต่อในระดับ
มหาวิทยาลัยทั้งหมดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที 6 จ านวน 23 คน พบว่า สามารถเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย
ภายในประเทศ จ านวน 20 คน และมหาวิทยาลัยประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน จ านวน 3 คน   
 นอกจากนั้น ผลการประเมิน ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนของผู้เรียน โดยพิจารณาตามรายประเด็นจาก
แบบประเมิน พบว่า 1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ มีจ านวน 519 คน 
คิดเป็นร้อยละ 82.51 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 2) นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหามีจ านวน 629 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 อยู่ในระดับคุณภาพ       
ยอดเยี่ยม 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จ านวน 587 คน คิดเป็นร้อยละ 93.32 อยู่ในระดับคุณภาพ     
ยอดเยี่ยม 4) นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร จ านวน 569 คน คิดเป็นร้อยละ 
90.46 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 5) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จ านวน 467 คน 
คิดเป็นร้อยละ 74.24 อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 6) นักเรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จ านวน 
617 คน คิดเป็นร้อยละ 98.09 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ซึ่งผลการด าเนินการด้านวิชาการที่มีคุณภาพส่งผลให้
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โรงเรียนมีผลการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET Test) สูงกว่าระดับชาติทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ปีการศึกษา 2564 
ทั้งชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3  
  จากการดูแลเอาใจใส่และอบรมให้ความรู้ทางด้านคุณธรรม จริยธรรมและการด ารงตนให้เป็นผู้ที่มีคุณลักษณะ
อันประสงค์ต่อบุคคลรอบข้างและสังคมทุกระดับ ส่งผลให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน เช่น 
ปฏิบัติตนตามข้อก าหนดเกี่ยวข้องกับกฎ ระเบียบต่าง ๆ เข้าใจถึงความเป็นประชาธิปไตยและเป็นส่วนหนึ่งของการรู้จัก
ใช้สิทธิตามระบอบประชาธิปไตยในการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน นักเรียนมีความสุภาพอ่อนน้อม ยกมือไหว้
ผู้ใหญ่ และใช้ค าที่แสดงถึงการให้เกียรติผู้อ่ืนสม่ าเสมอ เช่น สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ อยู่ท่ามกลางวัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อมที่ร่วมสมัยที่ยอมรับระบบอาวุโสแต่ยังยอมรับความคิดเห็นของทุกวัยด้วยเหตุและผลเท่าเทียมกัน เช่น
ครูผู้สอนรับฟังความคิดเห็นของนักเรียนและนักเรียนก็รับฟังและให้เกียรติครูผู้สอน  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการจิต
อาสาบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ได้แก่ กิจกรรมธารน้ าใจ กิจกรรมกล้าคุณธรรม กิจกรรมจิตตาภิบาล  ที่เป็นกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงน้ าใจโดยการเสียสละสิ่งของ เงินและแรงกายเพ่ือช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส เช่น การตัดกล่องนม
เพ่ือร่วมโครงการหลังคาสีเขียว โครงการผลิตขาเทียมเพ่ือคนพิการรวมถึงการบริจาคสิ่งของบ้านพักคนชรา(บ้านเบธานี) 
และโรงเรียนขาดโอกาสต่าง ๆ นักเรียนมีน้ าใจ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ผู้ยากไร้ อุทิศตัวเพ่ือสังคมและศาสนาตามแนวปฏิบัติของ
นักบุญยอห์น บอสโก องค์อุปถัมภ์ของโรงเรียน ปัจจัยที่ส าคัญคือผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครองที่ร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียน
ให้อยู่ในระเบียบวินัย ประพฤติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน ประพฤติตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่โรงเรียนก าหนด
และเป็นไปตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร รวมทั้งโรงเรียนมีกิจกรรมที่หลากหลายที่พัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรมทั้งตามหลักพุทธศาสนาและคริสต์ศาสนา นักเรียนมีความภาคภูมิใจในอาชีพ
และประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น เช่น ท านา วัดขนอนหนังใหญ่ และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายด้านเพศ อายุ เชื้อชาติ ภาษาและวัฒนธรรม  
 ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด-19 รู้จักการรักษาความปลอดภัยส าหรับตนเอง โดยการรักษาความ
สะอาดร่างกาย การวัดอุณหภูมิร่างกาย การล้างมือบ่อย ๆ ด้วยน้ าธรรมดา สบู่ และเจลแอลกอฮอล์ การใช้ภาชนะและ
ของใช้ส่วนตัว การใช้หน้ากากอนามัยและการรักษาระยะห่างเพ่ือความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืนรู้จักสังเกตอาการ
และความผิดปกติทางร่างกายและแจ้งให้ครุและเจ้าหน้าที่พยาบาลรับทราบทันท่วงที และสามารถดูแลตัวเองในช่วง
สถานการณ์การเฝูาระวังได้เป็นอย่างด ีนอกจากนั้น ผลการประเมิน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน การพิจารณา
เป็นรายประเด็นจากแบบประเมิน พบว่า 1) นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีจ านวน 
617 คน คิดเป็นร้อยละ 98.09 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 2) นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย     
มีจ านวน 626 คน คิดเป็นร้อยละ 99.52 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 3) นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย จ านวน 618 คน คิดเป็นร้อยละ 98.25 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 4) นักเรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตสังคม จ านวน 614 คน คิดเป็นร้อยละ 97.62 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
         นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19
การประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 ระยะที่ 2 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์) ยังได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1 ให้สูงขึ้น พบว่า สถานศึกษามีหลักฐาน
ครบถ้วนตามตัวชี้วัดในระดับ ดีเยี่ยม มีผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือยกระดับและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเต็ม
ตามศักยภาพ ทั้งในระดับสถานศึกษาและระดับห้องเรียน สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือศึกษาค้นคว้า คิด
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แก้ปัญหาด้วยตนเอง จัดสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ พร้อม และค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ในการวางรากฐานให้ผู้เรียนสามารถค้นพบและแสดงออกตามศักยภาพของตนเอง ในด้านคุณธรรม 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผ่าน โครงการเปี่ยมใจ เปี่ยมธรรม ประกอบด้วย กิจกรรมธารน้ าใจ กิจกรรมกล้าคุณธรรม 
กิจกรรมธนาคารขยะเพ่ือสังคม กิจกรรมธนาคารความดี และกิจกรรมออมเพ่ือผู้มีคุณ ซึ่งด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง
มากกว่า 3 ปี ส่งผลให้เกิดเป็นบุคลิกภาพของผู้เรียนจนกลายแบบอย่างที่ดี (Best Practices) เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่
ยั่งยืน สถานศึกษาควรก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนไปสู่การปฏิบัติ และส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการออกแบบ จัดการเรียนรู้ และประเมินผล ตามสภาพปัญหาบนพ้ืนฐานชุมชนและท้องถิ่น โดยจัดท าเป็น
คู่มือ (เครื่องมือวัดและประเมินผล/เกณฑ์การประเมิน) พร้อมทั้งระบุและปฏิบัติแนวทางการจัดการเรียนรู้ แยกตาม
ทักษะที่ก าหนดตามจุดเน้น เปูาหมายการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ครอบคลุมด้านความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้สูงขึ้นบนพ้ืนฐานของแบบอย่างที่ดี (Best Practices) 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เป้าหมาย 11 ข้อ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

ผล 
ส าเร็จ 

ผลการ
ประเมิน 

คุณภาพที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

1 มีเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 5.00 ยอดเย่ียม 
 1.1 ก าหนดเปูาหมายทีส่อดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความตอ้งการของ

ชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด 

    

 1.2 ก าหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยง กับเปูาหมาย  
แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 

    

 1.3 ก าหนดเปูาหมาย วสิัยทัศน ์และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม     
 1.4 น าเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจผ่านความเห็นชอบ จากคณะกรรมการ

บริหารโรงเรยีน 
    

 1.5 น าเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน     
2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเย่ียม 
 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ      
 2.2  มีการน าแผนไปปฏิบัติ ตดิตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา

งานอย่างต่อเนื่อง 
    

 2.3  มีการบริหารอตัราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจดัระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 

    

 2.4 สถานศึกษามีการน าข้อมลูมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา     
 2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมในการวางแผน 

ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
    

3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเปูาหมาย 

5.00 ยอดเย่ียม 



74 
 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

ผล 
ส าเร็จ 

ผลการ
ประเมิน 

คุณภาพที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

 3.1  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

    

 3.2  บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวชิาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความ
ต้องการของผู้เรียน ท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น 

    

 3.3  บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้นคุณภาพผูเ้รียนรอบ
ด้านเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง  

    

 3.4  ก าหนดหลักสตูรสถานศึกษาครอบคลมุการจดัการเรียนการสอนทุก
กลุ่มเปูาหมาย  

    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

    

4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5.00 ยอดเย่ียม 
 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
 4.2  จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ     
 4.3 น าชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรยีนรู้

ของผู้เรียน 
    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ท่ีมผีลต่อการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน 

    

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอยา่งที่ดีท่ีส่งผลต่อ
การเรยีนรู้ของผู้เรียน 

    

5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 5.00 ยอดเย่ียม 
 5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ และ

ค านึงถึงความปลอดภยั 
    

 5.2  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
และค านึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.3  จัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรูเ้ป็นรายบุคคล และ
เป็นกลุ่ม 

    

 5.4  จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ และมีความ
ปลอดภัย 

    

 5.5 จัดให้ผูเ้รียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของ
ผู้เรยีน 

    

6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 5.00 ยอดเย่ียม 
 6.1  ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยสีารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา 
    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน 

ผล 
ส าเร็จ 

ผลการ
ประเมิน 

คุณภาพที่ได้ 
ปฏิบตั ิ

ไม่ 
ปฏิบตั ิ

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.4  ให้บริการเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.5  ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อ
ใช้ในการบริการจัดการและการจดัการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

    

 สรุปผลการประเมิน   100 ยอดเย่ียม 

  
กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   
    2.1.1 กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิทศศึกษา มีการก าหนด นโยบาย เปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสถานศึกษาไว้อย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการในการพัฒนาสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนวการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนการปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา เปูาหมายการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา โดยทุกฝุายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ มีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันสมัย สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้และน าไปปฏิบัติได้ มีการจัดการบริหารอย่างเป็นระบบ เพ่ือท าให้การบริหาร
จัดการมีความคล่องตัวและชัดเจนวิสัยทัศน์และพันธกิจ มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบและมีกิจกรรมจัดสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนใฝุการเรียนรู้ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการแบ่งตาม
ความรับผิดชอบออกเป็น 5 ฝุาย คือ ฝุาย วิชาการ ได้แก่ แผนกอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ต่างประเทศ     
ฝุายงบประมาณ ได้แก่งบประมาณ การเงิน บัญชีสินทรัพย์และหนี้สิน ฝุายบุคคล ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ฝุายบริหารงานทั่วไป ได้แก่ กิจกรรม/สถานที่ กิจการนักเรียน และฝุายจิตตาภิบาล ได้แก่ กิจกรรมคาทอลิก การ
ปกครอง/ความประพฤติ หลักสูตรสถานศึกษา มีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ครอบครัวและชุมชน จัดกิจกรรม
เสริมสร้างครอบคลุมทั้ง 8 กลุ่มสาระ โดยเฉพาะด้านภาษาที่มีการเรียนการสอน  3 ภาษา คือภาษาไทยเป็นภาษาหลัก 
ภาษาอังกฤษเป็นภาษารองและภาษาจีนเป็นภาษาต่างประเทศ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ส่งครูเข้ารับการพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาชีพ คุณธรรมจริยธรรม เทคโนโลยีและภาษาอังกฤษ ปีการศึกษาละไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง            
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
อาคารเป็นสัดส่วน ห่างไกลจากแหล่งอบายมุข รั้วรอบขอบชิด มีระบบความปลอดภัยที่ต้องแลกบัตรก่อนเข้ามาติดต่อ
ภายในสถานศึกษาและขั้นตอนการรับเด็กกลับก่อนเวลามีความรัดกุม เช่นนักเรียนเมื่อเข้ามาในโรงเรียนแล้วห้ามออก
จากโรงเรียน หากต้องการรับนักเรียนก่อนเวลาผู้ปกครองต้องติดต่อห้องธุรการและครูประจ าชั้นเพ่ือรับบัตรฟูา        
ซึ่งหมายถึง การขออนุญาตรับนักเรียนออกก่อนเวลา มีครูผลัดเปลี่ยนดูแลประจ าจุดต่าง ๆ รอบโรงเรียน ระหว่างช่วง
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เช้า ช่วงพักกลางวันและหลังเลิกเรียนเพ่ือดูแลด้านความปลอดภัยของนักเรี ยน นอกจากนั้น โรงเรียนมีห้องพยาบาล
และครูพยาบาลประจ าโดยมีการบันทึกการบาดเจ็บเป็นรายบุคคล รวมถึงมีการท าประกันอุบัติเหตุให้นักเรียนทุกคน 
และบริเวณรอบ ๆ อาคารเรียน มีการติดตั้งกล้อง CCTV เพ่ือเพ่ิมความมั่นใจให้กับครูและผู้ปกครอง มีพ้ืนที่กว้างขวาง
เพียงพอที่จะจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้กับนักเรียน มีน้ าดื่มที่สะอาดผ่านเครื่องกรองที่มีประสิทธิภาพ สภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อย ร่มรื่น สวยงามและสะอาด ตัวอาคารมีความมั่นคง แข็งแรง ห้องเรียนมีแสงสว่าง
เพียงพอ อากาศถ่ายเทสะดวก ติดตั้งเครื่องปรับอากาศทุกห้องเรียน ติดตั้ง Smart TV หรือ เครื่องฉายสไลด์ทุก
ห้องเรียน มีห้องประกอบการเพียงพอต่อการเรียนรู้ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรีและอาคารดนตรี ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องศิลปะ ห้องปั้นดิน (Cray Station) ห้องสร้างแรงบันดาลใจ (Creative Room) มีจัดหาวัสดุและสื่อ
เพ่ือการเรยีนรู้เชิงนวัตกรรม เช่น แผง Solar Cell และ อุปกรณ์เรียนรู้ด้านพลังงานทดแทน Magnet เป็นสื่อ/อุปกรณ์
การเรียนรู้ด้านพลังงานแม่เหล็ก Lego Wedo เป็นสื่อ/อุปกรณ์การเรียนรู้ด้านกลไกฟันเฟือง สื่อส าหรับการเรียนรู้ด้าน
การควบคุมหุ่นยนต์และสื่อการเรียนรู้พลังงานไฟฟูา รวมถึงมีห้องส้วมที่สะอาดถูกสุขลักษณะ มีการก าหนดวิธีการหรือ
ขั้นตอนด าเนินงานส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกิจกรรม สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยใช้ในการเรียนรู้จริง
และติดตั้งระบบ Wifi ทั้งอาคาร มีโทรทัศน์ทุกห้องเรียนและห้องประกอบการ โรงเรียนได้สร้างการมีส่วนร่วมและ
แสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้านโดยจัด
กิจกรรมที่ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วม เช่น วันเด็ก วันพ่อแห่งชาติ เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ได้รับความร่วมมือจากทุก
ฝุายที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี มีรูปแบบการบริหารจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมภิบาลและแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา นอกจากนั้น ยังมีระบบบริหารจัดการ
และพัฒนาสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ   วางระบบการตรวจสอบโดยใช้การบริหารตามวงจรคุณภาพ PDCA มีการ
ประสานความร่วมมือกบัทุกฝุายที่เก่ียวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนางานให้บรรลุเหมาย  

ในช่วงสถานการณ์โควิด-19 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาได้ตั้งตั้งคณะกรรมการติดตามและปูองกันเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019  โดยก าหนดมาตรการปูองกันในโรงเรียนดังนี้ 1) จุดคัดกรองครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองทุกคน
ที่เข้ามาในบริเวณโรงเรียน 2) แจกแมสให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรในวันเปิดเทอมวันแรก อย่างละ 1 ชิ้น/คน 3) จุด
บริการเจลแอลกอฮอล์ล้างมือและน้ ายาล้างมือตามจุดต่าง ๆ อย่างทั่วถึงรวมทั้งในทุกห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 4) 
เครื่องพ่นฆ่าเชื้อละอองระดับ 5 – 50 ไมครอน 5) สารไฮโดรคลอไรด์ส าหรับเช็ดถูท าความสะอาดห้องประกอบการ โรง
อาหาร โรงครัว อุปกรณ์ต่าง ๆ ราวบันได พ้ืนและผนัง 6) การจัดระยะห่างโดยมีสัญลักษณ์ติดตามทางเดิน สถานที่
โดยรอบและโรงอาหาร 7) แบ่งช่วงเวลาการรับประทานอาหารเป็นรอบ ๆ เพ่ือรักษาระยะห่าง  8) จัดระยะห่างระหว่าง
โต๊ะเรียนของนักเรียน 9) งดกิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมที่ต้องอยู่ร่วมกันจ านวนมากเพ่ือลดภาวะเสี่ยงต่อการติด    
โควิด – 19 10) จัดเตรียมข้อมูลความรู้รวมทั้งเชิญเจ้าหน้าที่พยาบาลจากโรงพยาบาลกรุงเทพเมืองราช จังหวัดราชบุรี
มาให้ความรู้ด้านการแพร่กระจายและการปูองกันโรคกับครูพยาบาล ครูประจ าชั้น ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนทุก
คนเพ่ือช่วยให้ความรู้และสร้างความเข้าใจให้นักเรียนและสามารถปูองกันตนองได้ 11) ประชาสัมพันธ์ด้านการรณรงค์
ให้ความรู้เกี่ยวกับการสวมแมส การล้างมือ การวัดอุณหภูมิและการรักษาระยะห่างให้กับนักเรียนทราบทั้งในรูปแบบ
การบรรยายในชั้นเรียนและปูายต่าง ๆ ภายในบริเวณโรงเรียน ส่วนผู้ปกครองและบุคคลทั่วไปจะได้รับข่าวสารจาก  
Group line ของแต่ละห้องเรียนและ Facebook ของโรงเรียน 12) โรงเรียนท าความร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุข
จังหวัดราชบุรี และโรงพยาบาลต าบล ต าบลดอนตะโก จังหวัดราชบุรี  
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การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 เป็นช่วงที่สถานการณ์โควิด-19 มีความรุนแรง    
ทั่วทั้งประเทศ ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดการเรียนการสอนระดับขั้นพ้ืนฐานเป็นรูปแบบ Online (Zoom Meetings) รวมถึง
จัดการทดสอบและประเมินผล ในรูปแบบ Onlineเช่นกัน ส่วนภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษา 2564 สถานการณ์การ
แพร่ระบาดโควิด-19 ก็ไม่มีทีท่าว่าจะลดความรุนแรงลง แต่ทางกระทรวงศึกษาธิการได้ เปิดโอกาสให้โรงเรียนที่มีความ
พร้อมความมาตรการความปลอดภัยไร้โควิด-19 ในสถานศึกษา ตามมาตรการ Sandbox Safety Zone ภายใต้
มาตรการรักษาความปลอดภัยตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมและ 7 มาตรการเข้มส าหรับสถานศึกษา 
(โรงเรียนไปกลับ) โดยต้องท าเอกสารเพ่ือรับการขอตรวจเยี่ยมโรงเรียนไปยังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรีและ
คณะกรรมการควบคุมโรคติดต่อจังหวัดราชบุรี เพ่ือขออนุญาตเปิดเรียนของโรงเรียนเอกชนจังหวัดราชบุรีตาม
หลักเกณฑ์การเปิดโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา ตามข้อก าหนดออกตามความในมาตรา 9 แห่งพระราชก าหนดการ
บริหารราชการในสถานการณ์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 (ฉบับที่ 32) ซึ่งทางโรงเรียนได้รับการอนุมัติให้เปิดการเรียนการสอน
ในภาคเรียนที่ 2 แบบ Onsite ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ซึ่งในการจัดการเรียนการสอนทางโรงเรียนได้ก าหนด
ทางเลือกให้ผู้ปกครองในการตัดสินใจว่าจะเลือกเรียนที่โรงเรียนตามปกติ (Onsite) หรือจะเรียนที่บ้าน (รูปแบบ 
Online ผ่าน Zoom Meetings) โดยทั้ง 2 รูปแบบในแต่ละห้องเรียน นักเรียนจะเรียนในเวลาเดียวกัน เนื้อหาเดียวกัน
และเป็นครูผู้สอนคนเดียวกัน โดยจัดการเรียนการสอนตามตารางเรียนปกติ รวมถึงจัดให้มีการทดสอบและประเมินผล  
ที่โรงเรียน (Onsite) ทุกคน  

นอกจากนั้น เพื่อความปลอดภัยและเพ่ือเพ่ิมความม่ันใจให้กับผู้รับบริการกับสถานศึกษาในช่วงการแพร่ระบาด
โควิด-19 ทางโรงเรียนจึงรณรงค์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนที่ต้องท างานในโรงเรียนต้องได้รับการฉีดวัคซีน
ให้ครบ 2 เข็ม โดยได้รับบริการจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรีและสามารถรับเข็มกระตุ้นตามความสมัครใจจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลใกล้บ้านได้ทุกแห่งในจังหวัดที่พักอาศัย  รวมถึงการรณรงค์ให้นักเรียนได้รับการฉีด
วัคซีนปูองกันโควิด -19 แบ่งเป็น 2 ช่วงอายุ โดยกลุ่มแรก อายุ 12 – 18 ปี ได้รับบริการจากการส่งชื่อให้
กระทรวงศึกษาธิการแล้วได้รับบริการจากสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี ส่วนกลุ่มที่ 2 อายุ 5 – 11ปี ได้รับบริการจาก
โรงพยาบาลจังหวัดราชบุรี โดยทางโรงเรียนส่งลิงค์ของโรงพยาบาลไปให้ผู้ปกครองทางไลน์กลุ่มของแต่ละห้องเรียนแล้ว
ให้ผู้ปกครองเป็นผู้กรอกข้อมูลเพื่อรับคิวการรับบริการจากโรงพยาบาลราชบุรี นอกจากนั้น ช่วงตั้งแต่เปิดภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2564 ทางโรงเรียนได้ปฎิบัติตามมาตรการของสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการด้านการตรวจ ATK 
ส าหรับบุคคลกรและนักเรียนที่ต้องการเรียน Onsite อย่างเคร่งครัด โดยทุกคนที่มาโรงเรียนวันแรกของการเปิดเรียน
ต้องมีผลตรวจ ATK เป็นปลอดเชื้อ (Negative) รวมถึงต้องมีการตรวจ ATK ก่อนมาโรงเรียนอีกครั้ง หากมีวันหยุด
เทศกาลต่อเนื่องเกิน 7 วัน นอกจากนั้น มีการสุ่มตรวจ 20% ของจ านวนบุคคลกรและนักเรียนทั้งหมดที่มาโรงเรียน ใน
เดือนที่ 1 – 2 ทุกสัปดาห์ เดือนที่ 3 และ 4 สุ่มตรวจ 20%  1 ครั้ง/ 2 สัปดาห์  
 2.1.2 ผลการด าเนินงาน 
   โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอัตลักษณ์
และเอกลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีแผนพัฒนาโรงเรียน มีการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายใน สถานศึกษา 
และติดตามผลการด าเนินงาน พร้อมจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี แล้วน าผลการประเมินไปปรับปรุง 
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝุายมีส่วนร่วมอย่างมีระบบ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน นักเรียนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง สามารถตอบสนองความต้องการของนักเรียน
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แต่ละคนด้วยเทคนิค วิธีการสอนที่มีความหลากหลาย เช่นการสอนแบบ โครงงาน 8 กลุ่มสาระ ,  Active learning, 
STEAM Education  ครูทุกคนผ่านการอบรมและมีวุฒิทางการศึกษาตามช่วงชั้นและตรงสาขา จึงท าให้มีความรู้
ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ ออกแบบการเรียนการสอนตามเนื้อหาและกิจกรรมในแต่ละสาระอย่างชัดเจนและ
น าไปใช้ปฎิบัติในห้องเรียนได้เป็นอย่างดี โรงเรียนมีรั้วรอบขอบชิดและมีระบบรักษาความปลอดภัยค่อนข้างรัดกุม เช่น 
ต้องแลกบัตรก่อนเข้ามาติดต่อภายในสถานศึกษาจึงเป็นประเด็นที่บุคคลภายนอกที่มาติดต่อและผู้ปกครองรู้สึกพึงพอใจ
ในการดูแลความปลอดภัย ผู้บริหารสามารถตรวจสอบความปลอดภัยทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนได้จากเครื่อง
คอมพิวเตอร์รับสัญญาณภาพจากกล้อง CCTV  มีพ้ืนที่กว้างขวางเพียงพอที่จะจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้กับนักเรียน 
มีสนามหญ้า สนามบาสเกตบอลและพ้ืนที่ท ากิจกรรมเหมาะสมและปลอดภัย เด็กทุกคนได้ดื่มน้ าที่สะอาดผ่านเครื่อง
กรองที่มีประสิทธิภาพ สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อยและระบบการรักษาความปลอดภัยได้รับ
การยอมรับจากผู้ปกครองและผู้ที่เข้ามาติดต่อ มีการประสานความร่วมมือกับทุกฝุายที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนางานให้บรรลุเปูาหมาย ผู้บริหารมีความรู้ในการบริหารงบประมาณ ปฏิบัติงานโดยยึดระเบียบแบบแผนอย่าง
เคร่งครัด เที่ยงตรง โปร่งใส มีคณะกรรมการสถานศึกษาท างานร่วมกันอย่างดีและคณะกรรมการที่ประกอบด้วยตัวแทน
ครู ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาอย่างสม่ าเสมอมีการบริหารงบประมาณอย่าง         
มีประสิทธิภาพ แผนปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีระเบียบแบบแผน คณะกรรมการสถานศึกษาที่เป็นบาทหลวงและฆราวาส
ท างานร่วมกันอย่างดีและคณะกรรมการที่ประกอบด้วยตัวแทนครู ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษา มีการปรึกษาและประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างสม่ าเสมอ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะและค าปรึกษา
ในทุกเรื่องและมีการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน รายงานผลการ
ด าเนินงานประจ าปี เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาจากคณะกรรมการต่าง ๆที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งจากจัดให้การเผยแพร่ข้อมูล
ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนจะมีการเผยแพร่ให้บุคคลภายนอกได้ทราบได้จากทาง 
Facebook และ website ของทางโรงเรียนเพ่ือให้สามารถตรวจสอบการท างานของโรงเรียนผ่านทางเทคโนโลยีนั้น 
เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและให้ความสนใจข่าวสารช่องทางนี้มีการกดติดตามเป็นจ านวนมาก 
 ผลการด าเนินการด้านวิชาการที่มีคุณภาพส่งผลให้โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนแกนน าการใช้
หลักสูตรท้องถิ่นภูมิปัญญาพ้ืนบ้านภาคกลาง โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัล จาก ส านักงานกองทุนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ผู้บริหารได้รับรางวัล ผู้บริหารโรงเรียน
เอกชนดีเด่นประจ าปีการศึกษา 2564  

ผลจากการด าเนินการส่งเสริมด้านประชาธิปไตยในโรงเรียน ดังนั้นในปีการศึกษา 2564 ทางโรงเรียนได้ท า
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษาสุจริตกับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดราชบุรีโดยเนื้อส าคัญคือ 
โรงเรียนดรุณาราบุรีวิเทศศึกษามุ่งเน้นการบริหารองค์กรอย่างมีธรรมมาภิบาล บริหารงานด้วยความซื่สัตย์สุจริตอย่าง
โปร่งใสตรวจสอบได้  
 ผลจากการวางมาตรการติดตามและปูองกันเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน    
ทุกคน ผู้ปกครองรวมทั้งบุคคลภายนอกที่มีส่วนเกี่ยวของกับโรงเรียนให้ความร่วมมือในการปฎิบัติตามที่โรงเรียนรณรงค์
ขอความร่วมมือเป็นอย่างดี เกี่ยวกับการคัดกรองแบบวัดอุณหภูมิ การสวมใส่แมส การรักษาระยะห่าง การเรียมอุปกรณ์
และของใช้ส่วนตัวมาจากบ้าน การรับ-ส่งนักเรียนเป็นช่วงเวลาและการบันทึกไทม์ไลน์ ตลอดปีการศึกษาของเด็กและ
ผู้ปกครองหลังเลิกเรียนรวมถึงวันหยุด วันนักขัตฤกษ์และช่วงปิดเทอม และการรณรงค์ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
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ทุกคนที่ท างานในโรงเรียนต้องได้รับการฉีดวัคซีนโควิด - 19 พบว่า จ านวนทั้งหมด 128 คน ได้รับวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว
จ านวน 128 คน คิดเป็น 100% (ในจ านวนนี้เป็น ครูไทย ครูต่างชาติและบุคลากรระดับขั้นพ้ืนฐาน จ านวนทั้งสิ้น 69 
คน ได้รับวัคซีนทุกคน คิดเป็น 100%) รับวัคซีนเข็มกระตุ้นเข็มที่ 3 จ านวน 104 คน คิดเป็น 81.25% และเข็มที่ 4 
จ านวน 2 คน คิดเป็น 1.56%  ส่วนนักเรียนอายุ 12 – 18 ปี ทั้งหมดมี 213 คน ได้รับการฉีดวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว 
จ านวน 174 คน คิดเป็น 81.69%  และนักเรียนอายุ 5 – 11 ปี จ านวน 614 คน (ในจ านวนนี้เป็นนักเรียนระดับชั้น
อนุบาล ได้รับวัคซีนเข็มที่ 2 จ านวน 69 คน คิดเป็น 34.67% นักเรียนชั้น ป.1-ป.5 ได้รับการฉีดวัคซีนครบ 2 เข็มแล้ว 
จ านวน 275 คน คิดเป็น 66.26%) (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565)  ซึ่งจากการปฏิบัติตามระเบียบสถานศึกษา ตาม
มาตรการ Sandbox Safety Zone ภายใต้มาตรการรักษาความปลอดภัยตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริมและ 
7 มาตรการเข้มส าหรับสถานศึกษา (โรงเรียนไปกลับ) ท าให้โรงเรียนสามารถด าเนินการเรียนการสอนทั้งรูปแบบ 
Online และ Onsite ได้บรรลุตามเปูาหมายและสามารถจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลได้ตามก าหนดการณ์
ตารางการท างานประจ าปีที่วางไว้ 
 นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19
การประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 ระยะที่ 2 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์) ยังได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2 ให้สูงขึ้น พบว่า สถานศึกษามีหลักฐาน
ครบถ้วนตามตัวชี้วัดในระดับ ดีเยี่ยม มีผลการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2560 – 2562 ตามโครงการเปี่ยมใจ เปี่ยมธรรม ซึ่งสถานศึกษาได้พัฒนาจนเป็น
แบบอย่างที่ดี (Best Practices) เป็นที่ยอมรับมีผลความพึงพอใจของผู้ปกครองในระดับ มากที่สุด  นอกจากนี้
สถานศึกษายังจัดโครงการจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษา ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยวิธีการ Active Learning 
ฝึกทักษะการมีเหตุผลเป็นขั้นเป็นตอน (coding) พัฒนาครูทุกคนให้มีความรู้พ้ืนฐานการสื่อสารภาษาอังกฤษ (CEFR : 
Common European Framework of Reference for Languages) จากการพัฒนานี้ส่งผลให้คณะครูและผู้เรียน
ได้รับรางวัลแห่งความภาคภูมิใจ ในระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ อย่างต่อเนื่อง ส่วนโครงการจัดการเรียนการ
สอนแบบสองภาษา ส่งผลให้ครูทุกคนมีความรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีพัฒนาการอ่าน การ
เขียน และการสื่อสาร โดยการทดสอบจากแบบทดสอบของ Oxford Placement Test ระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา จนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง รวมทั้งมีการเผยแพร่ให้ต้นสังกัดและภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือให้สถานศึกษาอ่ืน 
ๆ ได้น าไปเป็นแบบอย่างต่อไป ดังนั้นสถานศึกษาควรพัฒนากระบวนการ โครงการ/กิจกรรมเหล่านี้อย่างต่อเนื่องเพ่ือ
ไปสู่ความยั่งยืนและพัฒนาสมรรถนะส าคัญในศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียนเพ่ือน าไปสู่การเป็นพลโลกที่ดีต่อไป 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

จ านวนครูทั้งหมด 55 คน     
 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครูผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน

ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

100.00 55 100.00 ยอดเย่ียม 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคดิและปฏิบตัิจริง 

   

55 

  

 1.2  มีแผนการจัดการเรยีนรู้ทีส่ามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริง 

   
55 

  

 1.3  มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเ้ฉพาะส าหรับผู้ที่มี
ความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  

   
55 

  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ และน าเสนอผลงาน 

   
55 

  

 1.5  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

   
55 

  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 100.00 58 100.00 55 
 1.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรยีนรู้    55   

 1.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปญัญาท้องถิ่นในการจัดการ
เรียนรู ้

   
55 

  

 1.3 สร้างโอกาสใหผู้้เรยีนได้แสวงหาความรูด้้วยตนเอง
จากสื่อที่หลากหลาย 

   
55 

  

3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก 100.00 58 100.00 55 
 3.1 ผูส้อนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี

ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก  
   

55 
  

 3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 

   

55 
  

4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 100.00 58 100.00 55 
 4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ

เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
      

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเปูาหมายในการจัดการ
เรียนรู ้

      

 4.3 เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนและผู้มสีว่นเกี่ยวข้องมีส่วน
ร่วมในการวัดและประเมินผล 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน  
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จ านวนครูผ่าน
เกณฑ ที่
โรงเรียน

ก าหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้
ปฏิบตั ิ

 
ไม่ 

ปฏิบตั ิ

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อน าไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู ้

      

5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรงุการ
จัดการเรียนรู ้

100.00 55 100.00 ยอดเย่ียม 

 5.1 และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลีย่นความรู้
และประสบการณ์ในการจัดการเรยีนรู้ 

      

 5.2 น าข้อมูลปูอนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรยีนรู้ของตนเอง 

      

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเย่ียม 

 
 
กระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

3.1.1 กระบวนการพัฒนาและผลการด าเนินการ 
  โรงเรียนได้พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีการใช้หลักสูตรและการประเมินผลของ
หลักสูตรในเครือสังฆมณฑลราชบุรีซึ่งโรงเรียนในเครือทุกโรงมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตร คัดเลือกข้อสอบกลางและ
ออกแบบการประเมินผล ครูผู้สอนทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เน้นให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ มีการจัดประชุม
หัวหน้ากลุ่มสาระ จัดอบรมและชี้แจงครู โดยแต่ละกลุ่มสาระรวบรวมหลักสูตรของแต่ละช่วงชั้นแยกตามรายวิชา       
ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้โดยทุกระดับชั้น ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ สัดส่วน คะแนนแต่ละหน่วย 
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์และคุณธรรมขั้นพ้ืนฐาน 4 ประการที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้และสอดแทรก
หลักสูตรภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้าไปด้วย  สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมได้
ลงมือปฏิบัติจริงจัง มีหลักสูตรทางเลือกส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายเพ่ือเตรียมพร้อมให้สอดคล้องกับการ
เลือกเรียนสาขาต่าง ๆ ทั้งหมด 3 โปรแกรม ได้แก่ วิทย์-คณิต อังกฤษ – คณิต และ อังกฤษ – จีน เน้นให้นักเรียนได้คิด
และปฏิบัติจริงพร้อมทั้งฝึกทักษะการแสดงออกโดยเพ่ิมรายวิชาการแสดง (Drama) ซ่ึงสอนโดยครูต่างชาติเพ่ือเป็นการ
ฝึกนักเรียนด้านการพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ การน าเสนอผลงานทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุ่มผ่าน
เทคโนโลยีและเครื่องมือสื่อสาร การร้องเพลงและการแสดงละครเวทีเป็นภาอังกฤษ การสรุปองค์ความรู้เพ่ือนน าเสนอ
ผลงานได้ การพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้ของครูมีการติดตามและพัฒนาอย่างต่อเนื่องทุกภาคการเรียนมีการส่ง
แผนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มีแผนการเรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการส่งบันทึกหลังการเรียนรู้โดยมีตารางเวลาจากฝุายวิชาการก าหนด
และ ติดตามเป็นระยะ เพื่อเกิดผลให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะต่างๆ รวมทั้งการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ภายใน
โรงเรียน มีการประเมินและสรุปผลการพัฒนา เพ่ือความส าเร็จในด้านการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
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จริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ทั้งในระดับประถม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาปลาย 
โดยนักเรียนสามารถใช้กระบวนการแสวงหาความรู้ ในก าหนดปัญหา การวางแผนการศึกษา การค้นคว้า การรวมรวม
ข้อมูลและสรุปผลการศึกษาค้นคว้า จากการปฏิบัติกิจกรรมโครงงานซึ่ง นักเรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก 
แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน มีกิจกรรมโครงงานอาชีพ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เป็น โครงงานอาชีพและนวัตกรรมเพ่ืออาชีพใน
อนาคต มีกิจกรรมการเรียนรู้ STEAM ที่เป็นวันแห่งการเรียนรู้การบูรณาการศาสตร์แห่งนวัตกรรมโดยมีทั้งหน่วยงาน
ภายนอกและกิจกรรมภายในจัดบูธให้ความรู้นักเรียนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนคือชุมนุมอาชีพต่างๆ ที่เหมาะสมกับวัยของนักเรียนตั้งแต่ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6         
มีกิจกรรมวิชาการเพ่ือฝึกทักษะนักเรียนทางด้านการลงมือปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นักเรียน 
กิจกรรมของกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ในทุกปีการศึกษาที่ฝึก ทักษะการพูด 
การฟัง การอ่าน และการเขียน กิจกรรมของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มสาระ คณิตศาสตร์ที่ฝึกให้
นักเรียนได้คิด วิเคราะห์ รวมทั้งการสร้างสรรค์ชิ้นงานที่ได้จากองค์ความรู้  มีค่ายของ วิทยาศาสตร์ ค่ายภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมของกลุ่มสาระสังคม ศาสนาและวัฒนธรรม มีกิจกรรมที่ฝึกการปฏิบัติ ให้ นักเรียนเป็นผู้ มีคุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียนมีการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม โดยโรงเรียนจัดให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน ได้แก่ 
กิจกรรมธารน้ าใจ กิจกรรมกล้าคุณธรรม กิจกรรมจิตตาภิบาลที่เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงน้ าใจโดยการ
เสียสละสิ่งของ เงินและแรงกายเพื่อช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส มีกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ของลูกเสือ เนตรนารี ปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีน้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ผู้ยากไร้ อุทิศตัวเพ่ือสังคมและศาสนาตามแนวปฏิบัติของนักบุญยอห์น บอสโก           
องค์อุปถัมภ์ของโรงเรียน มีครูฝุายจิตตาภิบาลดูแลด้านคุณธรรม จริยธรรมและความประพฤติของผู้เรียนตลอดเวลา มี
การประเมินพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ส่วนด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยนั้น ผู้เรียนได้เรียนรู้ศิลปะ 
วัฒนธรรมและโบราณสถานในท้องถิ่นทุกปี   มีการจัดท าการเรียนรู้เชิงท่องเที่ยวและทัศนศึกษาซึ่งท านักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น และมีความภาคภูมิใจในอาชีพและประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น       
มีกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด และสนับสนุนนักเรียนที่มีทักษะ ทางด้านดนตรี - กีฬา ในสนามการแข่งขันต่างๆ และ
กิจกรรมการแข่งขันทางด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา  
  โรงเรียนให้ความส าคัญในการพัฒนาประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดย
ผู้บริหารได้สนับสนุนให้ครูทุกคนเข้ารับการอบรมสัมมนาในวิชาที่สอนตามต้นสังกัดจัดขึ้น โดยให้ครูทุกคนได้รับการ
อบรมไม่ต่ ากว่า 40 ชั่วโมง/ปี ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และส่งให้ ผู้ช่วยผู้อ านวยการและผู้อ านวยการตรวจ
ประเมินภาคเรียนละ 1 ครั้ง ผู้อ านวยการและ/หรือ ผู้ช่วยผู้อ านวยการด าเนินการนิเทศการเรียนการสอนของครูภาค
เรียนละ 1 ครั้ง โดยให้ครูแต่ละครูประเมินตนเองก่อนเป็นเบื้องต้นก่อนด าเนินการนิเทศ นอกจากนั้นยังมีการนิเทศแบบ
เพ่ือนช่วยเพื่อนโดยให้เพื่อนครูสลับกันนิเทศเพ่ือให้เรียนรู้เทคนิคการสอนระหว่างกัน ครูมีการวัดผล ประเมินผลก่อนท า
การสอนและหลังที่สอนจบทั้งแบบปากเปล่าและแบบทดสอบตามความเหมาะสม 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้พบว่า ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีรายละเอียดขั้นตอนการ
สอนพร้อมทั้งระบุบทบาทของครู ของผู้เรียนในแต่ละขั้นตอน ระบุคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียน
ในแต่ละเนื้อหาที่สอน มีการระบุจุดเน้นด้านภาษาอังกฤษสอดแทรกเป็นค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยการเรียน การใช้
เทคโนโลยีและเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องประกอบเนื้อหา ครูทุกคนมีข้อมูลของผู้เรียนที่ระบุถึงรายละเอียดเกี่ยวกับครอบครัว 
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ความสามารถในการเรียนรวมทั้งความสามารถพิเศษ เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
ผู้เรียน ครูทุกคนออกแบบการเรียนรู้ที่มีครบทั้งเนื้อหาสาระ ขั้นตอนของการจัดกิจกรรมโดยเฉพาะจะปรากฏกิจกรรม
ให้ผู้เรียนได้สืบค้นความรู้จากเว็บไซต์เกือบทุกสาระการเรียนรู้ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ครูทุกคนมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียนจัดบรรยากาศในห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีห้องสมุดที่มีหนังสือและอินเตอร์เน็ตที่ใช้ส าหรับ
ค้นคว้าเนื้อหาเพ่ิมเติมจากหนังสือเรียน ผู้เรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างท่ัวถึง ได้รับค าน าน าในการปฏิบัติกิจกรรมทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน ครูทุกคนมีการเตรียมสื่อประกอบการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับกิจกรรม ทั้ งสื่อ 
อุปกรณ์ที่เป็นภาพ แผนภูมิ ใบงานความรู้ รวมทั้งสื่อเทคโนโลยีประเภท วีซีดี และเนื้อหาภาพผ่านสมาร์ททีวีจาก
สมาร์ทโฟนหรือระบบคอมพิวเตอร์ รวมทั้งมีการน าผู้เรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้การทอผ้าตีนจกที่หมู่บ้าน ต าบลคูบัว   
ซึ่งเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ส าคัญอย่างหนึ่งของจังหวัดราชบุรี มีการอบรมภาษาอังกฤษโดยครูต่างชาติทุกปีอย่าง
ต่อเนื่อง จ านวน 20 ชั่วโมง/ปี ครูมีการพัฒนาตนเองสม่ าเสมอด้านภาษาอังกฤษและสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษขั้น
พ้ืนฐานได้เป็นอย่างดี  ครูมีการพัฒนาตนเองด้านเทคโนโลยีเพ่ือใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนโดยมีการอบรมอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี จ านวน 8 ชั่วโมง/ปี ครูทุกคนมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตามโครงการที่โรงเรียนก าหนด ปีละ 
1 เรื่อง รวมทั้งมีการสร้างนวัตกรรมประเภทแบบฝึกเสริม แผนภูมิความรู้เป็นต้น ครูมีการประเมินความก้าวหน้าผู้เรียน
ด้วยวิธีหลากหลาย มีการการวางเงื่อนไขให้ผู้เรียนประเมินความก้าวหน้าของตนเองและน าไปปรับปรุงพัฒนาตนเอง 
รวมทั้งวิเคราะห์ผลการประเมินเพ่ือน าไปใช้ในการซ่อมเสริมผู้เรียนและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของตนเอง    
สิ่งส าคัญอีกประการหนึ่งคือ ครูเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี มีจิตอาสาและรักความเป็นประชาธิปไตย 

3.1.2 ผลการด าเนินการ 
   ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีรายละเอียดขั้นตอนการสอนพร้อมทั้งระบุบทบาทของ
ครู ของผู้เรียนในแต่ละขั้นตอน ระบุคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียนในแต่ละเนื้อหาที่สอน มีการ
ระบุจุดเน้นด้านภาษาอังกฤษสอดแทรกเป็นค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยการเรียน การใช้เทคโนโลยีและเว็บไซต์           
ที่เกี่ยวข้องประกอบเนื้อหา ครูทุกคนมีข้อมูลของผู้เรียนที่ระบุถึงรายละเอียดเกี่ยวกับครอบครัว ความสามารถในการ
เรียนรวมทั้งความสามารถพิเศษ เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผู้เรียน ครูทุกคน
ออกแบบการเรียนรู้ที่มีครบทั้งเนื้อหาสาระ ขั้นตอนของการจัดกิจกรรมโดยเฉพาะจะปรากฏกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สืบค้น
ความรู้จากเว็บไซต์เกือบทุกสาระการเรียนรู้ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ครูทุกคนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน 
จัดบรรยากาศในห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีห้องสมุดที่มีหนังสือและอินเตอร์เน็ตที่ใช้ส าหรับค้นคว้าเนื้อหาเพ่ิมเติม
จากหนังสือเรียน ผู้เรียนได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างทั่วถึง ได้รับค าน าน าในการปฏิบัติกิจกรรมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน ครูทุกคนมีการเตรียมสื่อประกอบการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับกิจกรรม ทั้งสื่อ อุปกรณ์ที่เป็นภาพ 
แผนภูมิ ใบงานความรู้ รวมทั้งสื่อเทคโนโลยีประเภท วีซีดี และเนื้อหาภาพผ่านสมาร์ททีวีจากสมาร์ทโฟนหรือระบบ
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งมีการน าผู้เรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้การทอผ้าตีนจกที่หมู่บ้าน ต าบลคูบัว ซึ่งเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่ส าคัญอย่างหนึ่งของจังหวัดราชบุรี 

 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือประกอบกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการส ารวจความต้องการด้านสื่อการเรียนการสอน ส ารวจแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาชาวบ้าน
ตามสถานที่ต่างๆ เก็บรวบรวมข้อมูลการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีจากครูและผู้เรียนทุกคนจากแบบสอบถาม
ประเมินการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี แฟูมสะสมผลงานผู้เรียนและแบบสรุปกิจกรรม ซึ่งทุกห้องเรียน นักเรียน
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และครูสามารถสืบค้นหาความรู้ได้จากเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความพร้อมทางด้านอุปกรณ์ ในการแสวงหาความรู้ 
และใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ภายในห้องเรียนนอกเหนือจากการค้นคว้าในห้องสมุด และให้ความส าคัญในการเรียนรู้จาก
สิ่งแวดล้อมในชุมขนเพื่อพัฒนาความรู้อย่างหลากหลาย คณะครูผ่านแนวทางการอบรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียนด้วย
ความรัก ความเข้าใจ สร้างบรรยากาศแห่ง การเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้อย่างมีความสุขเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร
การจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ด้านการพัฒนาผู้เรียน ครูมีการตรวจสอบและการประเมินผลหลังการจัดกิจกรรมทุกคาบ
เรียนเป็น รายบุคคลเพื่อน าผลมาพัฒนาผู้เรียนโดยมีแบบวัด แบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียนในทุกหน่วยการเรียนการ
สอน ที่เหมาะสมกับบทเรียน และประสานระหว่างบ้านและโรงเรียนมีการประชุมผู้ปกครองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลแก่ 
ผู้เรียนน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ และการติดตามการซ่อมและเสริมนักเรียนทุกระดับชั้น อย่างเป็นระบบ และใช้
แนวทางการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลกับผู้ปกครองเป็นรายบุคคล 

ผลการประเมินการนิเทศภายในห้องเรียนของครูผู้สอน พบว่า จ านวนครูระดับขั้นพ้ืนฐานที่ผ่านเกณฑ์ก าหนด 
จ านวนทั้งสิ้น 55 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 โดยประเด็นที่ท าการนิเทศในชั้นเรียนประกอบด้วย 1) ด้านการจัด
เตรียมการสอน 2) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ด้านสื่อ นวัตกรรม แหล่งการเรียนรู้และอุปกรณ์การสอน และ   
4) ด้านการประเมินและวัดผล 
 ผลการด าเนินการด้านวิชาการที่มีคุณภาพส่งผลให้ครูหลายท่านได้รับรางวัลครูโรงเรียนเอกชนดีเด่น Private 
School Teacher Award 2019 รางวัลครูดีศรีเอกชน ประเภทครูผู้สอน รางวัลครูดีเด่น(สามัญ) สาระคณิตศาสตร์/
สาระวิทยาศาสตร์/สาระสังคมศึกษา/สาระสุขศึกษาและพลศึกษา รางวัลครูดีศรีสังฆมณฑลราชบุรี รางวัลครูดีของหนู 
รางวัล ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเด่นประจ าปีการศึกษา 2563 ประเภท รางวัลครูและบุคลากรทางการศึกษา
ดีเด่นงานวันการศึกษาเอกชน  
 นอกจากนั้น จากรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  : ผลการตรวจเยี่ยม ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19
การประเมินภายนอกของผลการประเมินภายนอกรอบที่ 4 ระยะที่ 2 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์) ยังได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3 ให้สูงขึ้น พบว่า สถานศึกษามีหลักฐาน
ครบถ้วนตามตัวชี้วัดในระดับ ดีเยี่ยม โดยครูมีการด าเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบและเทคนิคการสอนพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ครูทุกคนผ่านการพัฒนาจากศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ได้รับ
รางวัลจากหน่วยงานทางการศึกษาต่าง ๆ ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีปริมาณเพ่ิมขึ้นทุกปีตั้งแต่ปี 2560 – 
2562 นอกจากนั้นครูทุกคนได้พัฒนาคุณภาพด้านทักษะทางภาษาอังกฤษของครูผู้สอน (CEFR : Common European 
Framework of Reference for Languages) และประสบผลส าเร็จอย่างต่อเนื่องชัดเจน ดังนั้นสถานศึกษาจึงควร
ส่งเสริมครูทุกคนให้มีการก าหนดเปูาหมาย ยุทธศาสตร์ พันธกิจ ตัวชี้วัดความส าเร็จของตนเอง ให้สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการประจ าปี แผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และวิสัยทัศน์ โดยพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บรรลุ
เปูาหมายตามจุดเน้นที่ก าหนดขึ้น โดยส่งเสริม สนับสนุนครูจัดการเรียนรู้บนพ้ืนฐานของกระบวนการคิด/ลงมือปฏิบัติ
จริง และมีการตรวจสอบ ประเมินผล น าผลการประเมินมาพัฒนา จนผู้เรียนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับบุคคล หน่วยงาน และระดับชาติ
อย่างต่อเนื่องจนเกิดความยั่งยืน ควรเผยแพร่ผลงานต่อต้นสังกัดและภาคส่วนต่าง ๆ เ พ่ือให้สถานศึกษาอ่ืน ๆ ได้น าไป
เป็นแบบอย่าง 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

1.1 มีพ ัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนสิัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม 
1.2 มีพ ัฒนาการด้านอารมณ ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ ์ได ้ ยอดเยี่ยม 
1.3 มีพ ัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหล ือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ด ีของสังคม ยอดเยี่ยม 
1.4 มีพ ัฒนาการด้านสตปิัญญา สื่อสารได้ ม ีทักษะการค ิดพ ื้นฐานและแสวงหาความรู้ได ้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพ ัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล ้องก ับบรบิทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม 

2.4 จัดสภาพแวดล ้อมและสื่อเพ ื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพ ียงพอ ยอดเยี่ยม 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื ่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู ยอดเยี่ยม 
2.6 มีระบบบริหารค ุณภาพที่เปิดโอกาสใหผ้ ู้เกี่ยวขอ้งทกุฝุายมีส่วนรว่ม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ  ที่เน้นเด็กเป็นส าค ัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดประสบการณท์ ี่ส่งเสริมให้เด็กม ีพ ัฒนาการทกุด้านอย่างสมดลุเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

3.2 สร้างโอกาสให้เด ็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม 
3.3 จัดบรรยากาศท ี่เอ ื้อต ่อการเร ียนรู้ใช้ส ื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม 
3.4 ประเม ินพ ัฒนาการเด ็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพ ัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ ์และพ ัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม 

  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานการศกึษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ดีเลิศ 
1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 
ยอดเยี่ยม 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   ยอดเยี่ยม 
1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค ของผู้เรียน 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศกึษา ระดับคุณภาพ 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1 การมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนท้องถิ่น ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเปูาหมาย ยอดเยี่ยม 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

 

ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชวีิต ยอดเยี่ยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก ยอดเยี่ยม 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลปูอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลประเมินระดับพื้นฐาน ยอดเยี่ยม 
 

3. จุดเด่น 
    ระดับปฐมวัย 
คุณภาพของเด็ก 
1. เด็กร่าเริงแจ่มใส กล้าพูดและสามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ชัดเจน คล่องแคล่วเหมาะสมตามวัย 
2. กล้าแสดงออก มีสัมมาคารวะ มีระเบียบวินัย แต่งกายด้วยเสื้อผ้าที่สะอาดสะอ้านและถูกต้องตามเครื่องแบบ
สถานศึกษา 
3. ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และอยู่ร่วมกับเพ่ือนและครูอย่างมีความสุข เด็กมีโอกาสค้นคว้าข้อมูลความรู้จากสื่อ 
เทคโนโลยี และสามารถผลิตชิ้นงานทั้งงานกลุ่มและงานเดี่ยว รวมไปถึงงานที่เป็นส่วนร่วมระหว่างเด็กกับเด็ก และ
งานที่เป็นส่วนร่วมระหว่างเด็กกับผู้ปกครอง 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิดริเริ่มที่เน้นการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยโดยน าอุปกรณ์/สื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ทันสมัยเข้ามาจัดการเรียนการสอน 
2. มีการใช้ระบบหลักสูตรการเรียนการสอนแบบสองภาษาและส่งเสริมการเรียนรู้นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
3. มีการจัดการบริหารแบบ PDCA อย่างเป็นระบบ มีการแบ่งความรับผิดชอบออกเป็น 5 ฝุายท าให้การบริหาร
จัดการมีความคล่องตัวและชัดเจน รวมถึงมีระบบการรักษาความปลอดภัยได้มาตรฐานและได้รับความร่วมมือจาก
ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
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1. ครูมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนาตนเองสม่ าเสมอทางด้านภาษาอังกฤษ 
2. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือประกอบกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครทู าการประเมินผลพัฒนาการของเด็กควบคู่ไปด้วยตามสภาพจริง โดยเลือกใช้เครื่องมือและวิธีการประเมินที่
หลากหลาย ได้แก่ การสังเกต การสัมภาษณ์ การบันทึก  แฟูมสะสมผลงาน พร้อมน าผลการประเมินไปพัฒนา
คุณภาพของเด็กท้ังแบบกลุ่มและรายบุคคล 

     
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนทักษะการพูด ฟัง อ่านและเขียนเพ่ือการสื่อสารตามระดับชั้นของตนเองได้อย่างเหมาะสมทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ ในส่วนของภาษาอังกฤษ ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนกับครูต่างชาติเจ้าของภาษา ใน 4 วิชาหลัก 
และจะได้รับการทดสอบจากแบบทดสอบของ Oxford Placement Test   ที่เป็นการสอบทางออนไลน์และแยก
ข้อสอบเป็นการวัดระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนมีความสุภาพอ่อนน้อม อยู่ในวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมที่ร่วมสมัยยอมรับความคิดเห็นของทุกวัยด้วย
เหตุและผลรวมถึงการมีจิตสาธารณะจิตสาธารณะและรู้จักแบ่งปัน สามารถเรียนรู้และอยู่ร่วมกันท่ามกลางความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมได้อย่างผสมผสานกลมกลืน 
3. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองและได้รับจากการเรียนการ
สอนเชิงนวัตกรรมด้านพลังงานทดแทนและคอมพิวเตอร์จนสามารถสร้างงานด้านนวัตกรรมออกมาได้เหมาะสม 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิดริเริ่มที่เน้นการ
พัฒนานักเรียนโดยน าอุปกรณ์/สื่อและเทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านพื้นฐานวิศวกรรมและพลังงานทดแทน        
ที่ทันสมัยเข้ามาเพ่ือจัดการเรียนรู้ 
2. มีการใช้ระบบหลักสูตรการเรียนการสอนแบบสองภาษาและส่งเสริมการเรียนรู้เชิงนวัตกรรม 
3. มีการแบ่งความรับผิดชอบออกเป็น 5 ฝุายท าให้การบริหารจัดการมีความคล่องตัวและชัดเจน มีระบบการ
รักษาความปลอดภัยได้มาตรฐาน อาคารเรียนโดดเด่น สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อย ร่มรื่น 
สวยงามและสะอาด ตัวอาคารมีความมั่นคง แข็งแรง 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. ครูมีการพัฒนาตนเองสม่ าเสมอท้ังด้านวิชาชีพ เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษโดยสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ
ขั้นพ้ืนฐานได้เป็นอย่างดี   
2. มีความตั้งใจในการพัฒนาการสอนแบบมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูและนักเรียนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนที่ เน้นทักษะการคิด ลงมือปฏิบัติจริงโดยการใช้
สื่อเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และใช้แหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
3. ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความรู้ ความเข้าใจและน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงในการ
จัดการเรียนรู้มีความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการชั้นเรียน    
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4.  จุดควรพัฒนา 
  ระดับปฐมวัย 
คุณภาพของเด็ก 
1. น้ าหนักและส่วนสูงควรได้รับการแก้ไขโดยจะเป็นปัญหาด้านน้ าหนักเกินและส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน
กระทรวงสาธารณสุข 
2. การรณรงค์ด้านการประหยัดและพอเพียงตามมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด 
3. การสร้างกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อื่น 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องและทันสมัย 
2. การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 
3. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการ
เรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. น าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
3. น าผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 

  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คุณภาพของผู้เรียน 
1. ผู้เรียนยังมีทักษะในการคิดค านวณในแต่ละดับชั้นไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2. ผู้เรียนยังมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งตัวเองและการท างานเป็นทีมไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
3. ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมยังไม่ถึง 50% ของนักเรียนทั้งหมด  
(คิดจากคะแนนเฉลี่ยเทอม 1 เทียบกับเทอม 2) 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
2. การถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างท่ีดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3. การจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ 
3. การน าข้อมูลปูอนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของตนเอง 

 



89 
 

5.  แนวทางการพัฒนา 
  5.1 พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่

โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับชั้น  
  5.2 พัฒนาให้นักเรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้ สู่กระบวนการ แก้ปัญหา 
และน ามาใช้ในการสร้างสรรค์นวัตกรรม  
  5.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเข้มแข็งต่อเนื่อง
และเป็นรูปธรรม  
 

6. ความต้องการช่วยเหลือ 
  6.1 ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกหรือประสานความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ มาให้ความรู้เกี่ยว
ด้านกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
 6.2 ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกหรือประสานความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยต่าง ๆ มาให้ความรู้
เกี่ยวด้านวิศวกรรมและนวัตกรรมพื้นฐาน 
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                                         ภาคผนวก 
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ประกาศ โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

.................................................. 
โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป การศึกษาใน

ทศวรรษที่สองที่ก าหนดเปูาหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไปและประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 จ าเป็นต้อง
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาจึงขอประกาศ ยกเลิกใช้
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานฉบับลงมติโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ในการประชุม ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2561  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนด มาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48 ให้หน่วยงาน ต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก  

ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาใน
การประชุม ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา จึงประกาศให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริม
และก ากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบการประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา  

ประกาศ  ณ  วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
    (ลงชื่อ) 

                                                              (ดร. สกุณา   น้อยมณีวรรณ์) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 

 



92 
 

 
ประกาศโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 

เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเปูาหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย 
 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศเรื่องมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามกฎกระทรวง 

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่า

เปูาหมายความส าเร็จของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 ไว้ดังรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศ ต่อไปนี้ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

ประกาศ ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2564 

 

                                                                    ลงชื่อ 
 
                                                                              (ดร.สกุณา น้อยมณีวรรณ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
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ประกาศโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 

เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเปูาหมายความส าเร็จของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศเรื่องมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อวันที่ 6 

สิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา จึงได้

ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเปูาหมายความส าเร็จของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2563 

ไว้ดังรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศ ต่อไปนี้ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

ประกาศ ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2564 

 

                                                                    ลงชื่อ 
 
                                                                                (ดร.สกุณา น้อยมณีวรรณ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
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บันทึกความเห็นชอบ 
รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

............................................................... 
                        เพ่ือให้แนวปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษามีประสิทธิภาพ
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  และให้ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารทุกฝุาย ประกอบด้วย 
 

รายช่ือคณะกรรมการบริหารโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
 

1. ดร.สกุณา  น้อยมณีวรรณ์ ผู้อ านวยการ     ................... 
2. นายธีรพงศ์  รักยินดี  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  ................... 
3. นางกาญจนา  คุ้มพร  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการระดับปฐมวัย ................... 
4. นางสาวศรีสุดา ศรอ่ีวม  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการระดับประถมศึกษา ................... 
5. นางรุ่งนภา  มีศิริ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการระดับมัธยมศึกษา ................... 
6. นางสาวพรเพ็ญ สีตะชลาภรณ์   ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานบุคคล   .... 
7. นางสาววันวิสาข ์ แนบเนียน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มงานงบประมาณ  ................... 
8. นางสาววรัญญา ชัมภารีย์  หัวหน้าฝุายต่างประเทศ    ................... 
9. นายสิริศักดิ์  โผแพ  หัวหน้าฝุายกิจการนักเรียน   ................... 
 

                           ดังนั้น คณะกรรมการบริหารโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษาได้ผ่านความเห็นชอบในการใช้
รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน  

     เห็นชอบ                            ไม่เห็นชอบ 
   มติเห็นชอบ ณ วันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 

                                                            ลงชื่อ................................................. 
                                                                    (ดร.สกุณา   น้อยมณีวรรณ์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา 
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หนังสือให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

(Self  Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา พ.ศ. 2564 
 

  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 13 
มิถุนายน พ.ศ. 2565  ได้ให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเอง  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(Self Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา พ.ศ. 2564 
 

  ทั้งนี้   โรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา  น าข้อมูลที่ได้จากรายงานประเมินตนเองไปพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาและเผยแพร่ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน                             
                                                                                   
                                                                      
                                                                     ลงชื่อ......................................................... 
                                                                             (มุขนายก  ปัญญา  กฤษเจริญ) 
                                                                        ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
          

 

 

 

 

 

 

 

 

 


